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62. La delegacion se extiende al ejercicio de las facultades o prerrogativas de Ja
Admimistracién en Orden a la interpretacién, modificacion y resolucién de los contratos
en los términos, con el alcance y siguiendo el procedimiento establecido en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piiblico, y el R.D 1098/200] de
12 de octubre, previe, en tode case. informe de la Secretana General y, en general ala
resolucién de toda clase de incidencias surgidas con ocasién de la gjecucidn de aquellos.
63. La instrucci6n y 1esolucién de los procedimientos adnunistrativos de devolucién
y cancelacién de toda clase de garantias y fianzas constituidas para resolver de las
obligaciones contracivales y extracontractuales.

64. El reconocimmento y liquidacion de las obhgaciones dimanantes de toda clase de
contratos, cuya competencia corresponda a la Junta de Gobierne Local.

OCTAV(): Delegar en ¢l Teniente de Alcalde Delegado del AREA DE
PRESIDENCIA, REGIMEN INTERIOR Y RECURSOS HUMANOS, ¢n el 4mbito
material que consiituye su esfera de atribuciones, el gjercicio de las facultades y
potestades que se expresan.

En materia de régimen interior:

65. La formalizaci6n de altas, bajas y modificaciones en el Padrén Municipal,

En materia de personal:

66. Aprobacién de la Oferta de Empleo Publico.

67. Nombramiento, a propuesta de los tribunales o comisiones de seleccién de
funcionarios o contratacién de personal laboral fijo.

68. Aprobacién de los planes de empleo, la redistribucién y reasignacion de efectivos,
adscripciones provisionales y Comisiones de Servicio.

69. Declaracién de Situaciones Administrafivas.

70. Concesidn de permisos, licencias en sus diversas modalidades y vacaciones del
personal

71.Lacontratacién temporal, en régimen de Derecho Laboral, en todas sus medalidades,
asf como la suspensidn y extincién de los respectivos contratos, excepto la extincidn
por causa de despido.

72. La autorizacién para que el personal laboral realice trabajos de categorfa supenor.
73 Laasignacién delos complementos de nocturnidad, disponibilidad horaria, especial
responsabilidad y régimen de turnos del personal laboral, asf como la prestacidn de
horas extraordinarias de los mismos.

74, La atribucién temporal de funciones.

75. Asignacién individualizada del complemento de productividad y concesién de
gratificaciones al personal funcionario.

76. La aprobacién de las néminas.

77. Convocar acciones formativas de personal.

78. La concesién de anticipos reintegrables.

79. El reconocimiento de servicios previos a efectos de trienios,

80.Autorizarel ejerciciodel derechodercunién enlaformaestablecidaenasnormas vigentes,
81. Dar posesién y acreditar el cese del personal.

82. El reconocimiento del Grado Personal.

83.Laincoacion de expedientes disciplinarios, nombramiento de Instructor y Secretario,
suspensidn provisional como medida preventiva, ¥ resolucién de los mismos, salvo
aquellos en que proceda ia suspensién del servicio de los funcionarios y el despido
de personal laboral

84. La resolucién de las reclamaciones previas a la via jurisdiccional laboral.

85. Expedientes para la cobertwra de las contingencias profesionales por accidentes
de trabajo.

86.Ejecucitn de embargos de némina del personal municipal porrequerimientosjudiciales.
87.Laformalizacion de conciertos conlas Instituciones Universitarias y otros organismos
para la realizacién de précticas por el alumnado en la Administracién Municipal.

88. Todos aquellos actos de administracidn y gestién ordinaria en materia de personal,
En materia de técnicas de informacidn y comunicacidn:

89. Adquisicién y mantenimiento del material hardware: ordenadores, impresoras,
centralitas telefénicas, fax, fotocopiadoras, etc.

90. Instalacién y mantenimiento de fos terminales de fax y fotocopiadoras, asi como
de las redes de datos y de telefonfa fija de los edificios municipales; instalacién y
mantenimiento de [as aplicaciones en los ordenadores municipales.

91. Asistencia y formacién a los usuarios en ¢l manejo de los equipos informaticos
municipales y de los aplicativos de gestién municipal.

NOVENO: Delegar en la Teniente de Alcalde Delegada del AREA DE
DESARROLLC DE LA CIUDAD, URBANISMO, INFRAESTRUCTURAS Y
LIMPIEZA VIARIA, en el dmbito material que constituye su esfera de atribuciones,
¢l ejercicio de las facultades y potestades que se expresan:

En materia de urbanismo:

92. Incoacién, instruccién y resclucién de procedimientos sancionadores por la
comisién de las infracciones contempladas en la Ley 13/99, de 15 de diciembre, de
Espectdculos Pdblicos y Actividades Recreativas de Andalucia y Decreto 165/2003,
de 17 de junio, por el que se aprueba el Reglamento-de Inspeecidn, Control y Régimen
Sancionador de Espectdculos Priblicos y Actividades Recreativas de Andalucfa, asf
como la adopeidn de medidas cautelares y/o administrativas no sancionadoras de
restablecimiento o aseguramiento de la legalidad que procedan de la aplicacién de
las anteriores normas.

DECIMO: Delegar en la Teniente de Alcalde Delegada del ARFA DR
BIENESTAR SOCIAL, en el émbite material que constituye su esfera de atribuciones,
el ejercicio de las facultades y potestades que se expresan:

vo-e et Tiateria de Servicios Sociales:

" 93. En relacién con otras Administracionés Publicas: Solicitud, tramiticién, ¢jecucién,

justificacién o liquidacién de programas, proyectos y actuaciones subvencionadas por
otras Administraciones.
94, En relacién con [a Administracién Local; La solicitud de subvenciones, ayudas
econdmic_as, convenios, comola tramitacién de los documentos yertificados precisos,
y resolucién de las mismas.

_UNDECIMO: Delegar enla GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO
¢l otorgamiento y revocacion, en su caso, de concesiones v autorizaciones de uso de

bienes de dominio piiblico local, excepto la ocupacion de la via piiblica con puestos
de venta ambulante en plaza de San Roque, Calzada de la Duquesa Isabel y parcela
del mercadillo. Asimismo, esta delegacién incluye la antorizacion de la ocupacién de
la parcela patrimonial del Recinto Ferial en dias distintos a la Feria de la Manzanilla.

DUODECIMO: En general, quedan asf mismo delegadas en los Tenicntes
de Alcalde Delegados de Area, respecto del 4mbito material que constituya su esfera
de competencias:
95.Lainceacién e instruccién de toda clase de procedimientos administrativos, cuando
su resolucidn corresponda al Pleno, Junta de Gobiemo Local o Alcalde.
96. Las facultades y potestades que deban corresponder al Alcalde por aplicacién de
lo establecido en ¢l epigrafe s) del punto 1, det art.® 21 de la LBRL, en la redaccion
dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre.

DECIMOTERCERQ: De conformidad conloestablecido enel art.” 115 del
ROFRIEL. la delegaci6n que se contiene en este Decreto, comprende el conocimiento,
mstruccidn y, en su caso, resolucidn de las reclamaciones o recursos de toda fndole
¥ naturaleza, excepeidn hecha del de alzada, que se formulen o interpongan por los
interesados en los procedimientos admimstratives, contra los actos, definitivos o de
trémite, —en los supuestos previstos en las leyes— dictados por los Tenientes de Alcalde
en ¢l ejercicio de las facultades que les han sido delegadas.

DECIMO CUARTO: La presente resolucién surtird efecto el dia de la
fecha, sin perjuicio de su fntegra publicacién en el Boletin Oficial de ta Provincia, a
cuyo efecto se despachard, por 1a Secretaria General testimenio de la misma, y de su
aceplacion, en cuanto les afecte, por aquelios a cuyo favor se efectda alguna delegacion
de facultades; todo ello conforme a lo dispuesto en los arts 44.2 y 114 del ROFRJEL".

09/09/2020. LA SECRETARIA GENERAL. FDO.: Alicia Bernardo

Fernédndez.
N° 50.580

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
EDICTO
D. JUAN CARLOS RUIZ BOIX, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE (CADIZ )
HACE SABER: que, formuladas de conformidad con el art. 209 del Real
Decreto Legislatrvo 2/2004 de 5 de Marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y la Instruccién del Modelo Normat
de contabilidad Local aprobada por la Orden HAP/1781/2013, la Cuenta General
correspondiente la ejercicio 2019, integrada por la del propic Ayuntamiento, y sus
Sociedades Mercantiles (EMGREAL, MULTIMEDIA, AMANECER, EMROQUE y
EMADESA), y habiendo sido dictaminadas inicialmente por la Comisién Especial de
Cuentas el dia3 de septiembre de 2020, s¢ encuentran las mismas en exposicién piblica
“enlaIntervencién Municipal a disposicién de los que sean interesados, durante un plazo
de 15 DIAS, durante los cuales v ocho mds, estos podrén presentar reclamaciones,
reparos y observaciones.

11/09/2020. ELALCALDE. Fdo.: Juan Carlos Ruiz Boix.
N°50.626

AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN DEL TESORILLO
ANUNCIO
Habiéndose aprobado por Pleno, en sesién extracrdinaria celebrada el dfa
9 de sepiembre de 2020, el expediente de aprobacidn de plan econémico financiero,
en curnplimiento de lo establecido en ¢l artfeulo 23 4 de la Ley Orgénica 2/2012, de
27 de abril, de estabilidad presupuestaria y sostenibitidad financiera, se hace publicala
apiobacion del mismo para su general conocimiento, el cua) estard a disposicion de los
interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento (http://sanmartindeltesorillo.

sedelectronica.cs).

11/09/2020. El Alcalde, Fdo.: Jesiis Ferndndez Rey.
N° 50.703

AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN DEL TESORILLO
ANUNCIO

Aprobadainicialmente laOrdenanza municipal reguladora de los criterios del
complemento de productividad del empleado piiblico del Ayuntamiento de San: Martin
del Tesorillo, por Acuerdo del Pleno de fecha 9 de septiembre de 2020, de conformidad
con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a informacién
piiblica por el plazo de treinta dfas, a contar desde dfa siguiente a la insercién de este
anuncio en el Boletfn Ofictal de la Provincia para que pueda ser examinada y presentar
las reclamaciones que se estimen cportunas.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en-
las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicién de los interesados en la sede electrénica
de este Ayuntamiento  http://sanmartindeltesorill o.sedelectronica.es).

En el caso de no presentarse reclamaciones en ¢l citado plazo, se entenderd
definitivamente aprobado el Acuerdo de aprobacién de la mencionada Ordenanza.

4.0 - 11/09/2020. El Alcalde. Fdo,: Jestis Ferndndez Rey.. 0w
N° 50,704

AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN DEL TESORILLO
ANUNCIO

Aprobada inicialmente la Ordenanza municipal reguladora de caminos
del Ayuntamiento de San Martin def Tesorillo, por Acuerdo del Pleno de fecha 9 de




