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1. ANALISIS DEL MUNICIPIO

Identificacion inicial de problemasy retos urbanos de San Roque

Para la elaboracion de la Estrategia, en un paso inicial, se ha realizado un anlisis de la realidad
territorial en todas sus dimensiones con el fin de determinar los problemas existentes y los
puntos de debilidad, pero también para identificar los puntos fuertes y los ambitos de
oportunidad que podrian existir. El punto de partida ha sido un analisis y revisién exhaustiva y
previa de los estudios y diferentes instrumentos disponibles para San Roque y practicas
existentes (se detallan en profundidad en el apartado 02.1)

El diagnostico incluido en este Plan Local de Intervencién estd basada en muchos planes previos
sectoriales realizados en el municipio, y ademas en proyectos de indole europeo:

Para el analisis de los diferentes instrumentos de planificacion disponibles se ha utilizado una
visién acorde a los principios desarrollados por la Estrategia Regional andaluza de intervencién
de zonas desfavorecidas. Los Principios se desarrollan en el segundo capitulo del presente Plan
DE Intervencion en la Zona desfavorecida de puente Mayorga

San Roque, es un municipio situado en el area del Estrecho de Gibraltar, o sea, en el extremo
suroriental de la provincia de Cadiz, al mismo tiempo con el Mar Mediterraneo y la Bahia de
Algeciras. Sirve como puerta de entrada a la provincia desde la Costa del Sol y es el municipio
gaditano mds cercano a la ciudad de Malaga, ubicada en la comunidad auténoma de Andalucia.

Pertenece a la comarca del Campo de Gibraltar y a su mancomunidad de municipios. Con una
poblacién de 29.969 habitantes (Instituto Nacional de Estadistica de la Junta de Andalucia a
fecha 1/09/2018), es la tercera ciudad de su comarca, integrante del drea metropolitana de la
Bahia de Algeciras, y undécima de la provincia. Ocupa una extensién aproximada de 140 Km2.

Basicamente las dos grandes unidades territoriales diferenciables en San Roque: La vertiente de
la Bahia y la del Guadiaro o “Mediterranea” quedan estructuradas por la Autovia, que
tradicionalmente se ha condicionado como la columna vertebral de estos territorios,
evolucionada a lo largo del tiempo.

Esta vertebracion supone claramente un factor negativo a superar, ya que alrededor de esta se
han ido desarrollando los nucleos poblaciones y empresariales. Igualmente, indicar que, al este
de San Roque y hasta el Guadiaro, la ejecucion de la autovia mantuvo la permanencia de la
primitiva carretera como via de servicio de aquella, lo que facilita las conexiones y los
crecimientos a lo largo de este importantisimo eje viario.
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1.- Zona celeste San Roque casco: Centro del municipio, con un total de 12.232 habitantes
(Datos del censo municipal de marzo de 2017). En el que las principales fuentes de ingresos
provienen del sector servicio PYMES y de la Administracién Publica tanto local como Estatal
(Ayuntamiento, Delegacion de hacienda, Diputacion provincial-servicio de recaudacion, correos,
Empresas municipales dedicadas a cubrir los servicios de limpieza y de recogida de basura), asi
como de oficinas bancarias.

2. Zona amarilla Distrito Bahia: Puente Mayorga, Guadarranque — Carteia y Campamento. Con
un total de 5332 habitantes (datos del censo marzo de 2017)

Poligono de Guadarranque: Se ubican las industrias petroquimicasy energéticas (Cepsa Quimica
-fabrica de Guadarranque, Cepsa Quimica-fabrica de Puente Mayorga, Refineria Gibraltar,
Central de Ciclo Combinado, Central de Ciclo Combinado 2, Artenius-Voridian Rspafa S.A.,
Nueva generadora del Sur, Repsol YPF).

Poligono de Campamento: En el que se diferencian dos zonas

Poligono de Crinavis, que se dedica a la construccién de diques flotantes y al mantenimiento y
reparacion de buques de gran envergadura.

Poligono industrial de Campamento; compuesto por una serie de industrias menores de poca
estabilidad y mayor dinamismo en lo referente a las necesidades del mercado. En los ultimos 6
afios han cerrado numerosas empresas auxiliares de la construccion (Empresas de muebles,
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puertas y ventanas, de pintura, cementera,) a consecuencia de la destruccion del trabajo en la
construccion de viviendas y obras publicas.

A pesar de que estas tres poblaciones se encuentran inmersas en dichos poligonos industriales
y si bien se esperaba que pudiesen beneficiarse de estas industrias mediante la obtencién de
empleo, la realidad hoy en dia es que dicho proceso de reindustrializacién no ha tenido la
repercusion que se esperaba ya que los procesos de subcontratacién de servicios a través de
pequefia y mediana empresa no benefician a la estabilidad del empleo. Se produce un relevo
generacional y el personal de alta cualificacién procede, generalmente, de fuera del Campo de
Gibraltar. Presentado estos nucleos los mayores niveles de privacidon socioeconédmica y de
desempleo.

3, Zona verde Distrito Interior: Formado por Taraguilla, Miraflores y Estacién con un total de
4.024 habitantes (Censo marzo de 2017)

En esta zona se encuentra ubicado el Poligono Industrial de la Pdlvora, en donde se alojan
empresas de uso industrial y terciarias. Proliferan los comercios familiares de productos de
primera necesidad y las pequefias empresas con un maximo de dos empleados.

4. Zona naranja Distrito zona Norte o Valle del Guadiaro; Formado por San Enrique; Pueblo
Nuevo de Guadiaro; Sotogrande; Torreguadiaro; San Diego y Puerto de Sotogrande. n.2 Total de
Habitantes 10.501 (censo marzo de 2017).

Esta zona presenta un perfil completamente diferente al anterior. Es una zona eminentemente
turistica, cuya actividad ocupacional principal se corresponde con el sector terciario,
concretamente el turismo (turismo deportivo de élite y turismo de costa). Presenta asi un perfil
turistico y residencial de alto Standing, representado por Sotogrande.

Estos nucleos presentan un nivel socioecondmico muy elevado y la incidencia del paro no es tan
ostensible como en los nucleos del Arco de la Bahia. No obstante, la crisis también ha hecho
mella sobre la poblacién que se dedicaba al mantenimiento de jardines y a la construccion como
consecuencia de la crisis econdmica de 2010.

ANALISIS DEMOGRAFICO

San Roque es el tercer municipio del Campo de Gibraltar con mayor densidad de poblacién.
Abarca una superficie de 146,9 Km2 y su situacién geografica es interior-Arco Bahia- Litoral
mediterrdneo y con una altitud de 104 m. La cifra oficial de poblacién del municipio de San
Roque, a fecha de 2016, es de 29.575 habitantes. San Roque ha experimentado un crecimiento
constante en las uUltimas décadas
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La tasa de crecimiento poblacional media es del 1,55% anual, dando como resultado un aumento
de la poblacién del 23,22% desde 2002. Como referencia, en el mismo periodo los municipios
vecinos de Algeciras y La Linea de la Concepcidon han crecido en torno al 13% 4%,
respectivamente. Este ritmo de crecimiento, sin embargo, se ve atenuado en el ultimo
cuatrienio, donde los valores medios anuales de crecimiento demografico se sitian en el -0,24%.

muy parejo entre hombres y mujeres, lo que se traduce en practicamente todos sus indicadores
demograficos. No obstante, si fragmentamos el nimero de habitantes por grupos de edad se
deduce que la poblacién joven, es decir, la comprendida entre 0-19 afos se ha ido viendo
disminuida desde la década de los ochenta hasta la actualidad, aunque cabe destacar que la
tendencia de los cinco ultimos afios es otra vez creciente, mientras que el resto de grupos de
edad ha ido aumentando paulatinamente. Este fenémeno indica que la poblacién de San Roque
va envejeciendo.

Esta juventud del municipio es la encargada de soportar el mantenimiento de la poblaciéon
inactiva. Esta estructura piramidal se corresponde con la mayoria de los municipios del pais,
donde su base es mas estrecha que el cuerpo central debido a las bajas tasas de natalidad y a
un crecimiento natural reducido, a lo que ademas se le une las bajas tasas de mortalidad
existentes.

La juventud de San Roque retrasa su incorporacién al mercado laboral, provocado por la falta
de oportunidades laborales en su entorno. Del mismo modo, aquellos que poseen una mayor
cualificacion, emigran a otras zonas de mayor desarrollo econémico y, de esta forma, ver
posibilitado su acceso al mercado de trabajo.
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ANALISIS ECONOMICO

Mercado de trabajo

La provincia de Cadiz continda siendo unas de las 3 provincias que presenta mayor tasa de paro
de toda Espafia (29,6% de la poblacién potencialmente activa) y un mayor sesgo por razén de
sexo en el desempleo.

Segun los datos del Censo de Poblaciéon y Vivienda, San Roque cuenta con una tasa de actividad
del 55,95%, un punto por debajo de la provincial (56,95%) y casi 2 de la regional (57,82%). La
disparidad por sexos es muy acusada a nivel municipal siendo casi la mitad la tasa de actividad
femenina respecto de la masculina.

El colectivo de la mujer es el mas afectado. Se observa que éstas se encuentran con mayores
obstaculos a la movilidad ocupacional y profesional. Por otro lado, las menores tasas de
actividad femenina en los niveles mas bajos de instruccidn, en relacién con los hombres, pueden
indicar la reticencia a la contratacidon de mujeres para empleos poco cualificados.

Esto se debe al tipo de empleo y sectores de actividad en los que se piden mano de obra poco
cualificada y a los estereotipos sexistas, excepto, en el sector servicios donde es notable la
incorporacién de mujeres jévenes al mercado de trabajo. Este hecho justifica, que las mujeres
requieran de un esfuerzo formativo mayor que los hombres para mejorar sus posibilidades de
incorporacién al mercado de trabajo.

Con respecto al nivel de desempleo, San Roque se sitla en niveles por debajo de los niveles
medios provinciales. Ello puede estar asociado a las bajas tasas de actividad ya indicadas, y al
comportamiento distintivo de la tasa para los hombres.

El paro ha aumentado sobre todo en el dmbito de las mujeres, seglin se desprende de las ultimas
estadisticas publicadas por el SEPE.

En cuanto al nivel formativo, es destacable el alto indice de personas desempleadas con niveles
de estudio secundario, siendo muy igualado los desempleados sin estudios o estudios primarios.
Del mismo modo, sigue la tendencia de mayor desempleo del colectivo de mujeres, incluso con
amplia diferencia en estudios superiores o postsecundarios, tal y como se demuestra en la
grafica anterior, y en los contratos registrados

En relacidn con los establecimientos por actividad econdmica en el municipio de San Roque, hay
que destacar como es el sector servicio el que cuenta con un mayor numero de
establecimientos. Las actividades dedicadas a la construccion, la hosteleria y a las actividades
inmobiliarias han experimentado en estos ultimos afios un incremento mayor que el resto de
los sectores, estando estas tres actividades directamente relacionadas con la actividad turistica.
A lo largo de las ultimas décadas el sector industrial y el sector servicios ha provocado una
drastica disminucién del sector primario, siendo un sector con escaso peso en la economia local.
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Como se puede apreciar a la vista de los resultados ofrecidos, la distribucién empresarial por
sectores presentada por San Roque sigue la dinamica de otros municipios de la provincia de
Cadiz. Destacar que es el Sector servicios el que, con una enorme diferencia, agrupa el mayor
numero de empresas, siendo destacable que el sector de la construccidn supera al industrial, a
pesar de que San Roque cuenta con uno de los poligonos industriales mds importante de Espaia,
y sin embargo, dicho tejido industrial esta conformado por un ndmero limitado de empresas
pero de un gran tamano.

Actividad econémica:
San Roque se define por ser un municipio eminentemente industrial, pues en su término se

encuentra el mayor poligono industrial de Andalucia (con industrias eléctricas, petroleras y
quimicas), el mayor nimero de establecimientos provienen del sector servicios, seguido por el
comercio, la construcciény la hosteleria.

Indice de actividad empresarial segun
territorio
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5,00%
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* Andalucia ~ Cadiz » San Rogque

ANALISIS SOCIAL

De la distribuciéon poblacional por rango de edad se extrae que el porcentaje de poblacién menor
de 15 afios es del 17,98% vy el porcentaje de la poblacién mayor de 50 afios es del 31,75 %. Como
se observa, el porcentaje de poblacién mayor estd en el rango de edad de entre 15 - 49 afios,
con el 50,27%. Esto, unido al incremento relativo de la poblacidn (2006 - 2016) es del 14.97% vy
que el porcentaje de defunciones es muy bajo (en el afio 2015 se situaba en torno al 0,71%), nos
encontramos con una estructura demografica del municipio en constante envejecimiento, lo
gue implica que a medio-largo plazo, de continuar con esta tendencia, se producird un aumento
del indice de recambio (lo que comprometerd el mantenimiento del volumen de la poblacién).

8
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La caracteristica mas relevante que resaltar de la piramide poblacional es la relativa juventud de
la poblacién del municipio, que es la encargada de soportar el mantenimiento de la poblaciéon
inactiva. Esta estructura piramidal se corresponde con la mayoria de los municipios del pais,
donde su base es mas estrecha que el cuerpo central debido a las bajas tasas de natalidad y a
un crecimiento natural reducido, a lo que ademas se le une las bajas tasas de mortalidad
existentes.

Nivel de estudios:

El nivel de estudios de la poblacién lo analizamos en los siguientes cuadros estableciendo que el
nivel de mujeres analfabetas sigue siendo mas elevado que el de hombres y también
dependiendo de su edad.

INDICE NIVEL FORMATIVO

[ 2.962 | »
“mmi |2.831

N2 habitantes

HOMBRES MUIJERES
Analfabetos 180 471

Sin estudios = 1.52
Primer Grado 2. 91

Segundo Grado - EGB, Bachillerato
Elemental

gundo Grado - Bachillerato
Superior
# Segundo Grado - FP Grado Medio
Segundo Grado - FP Grado Superior
Tercer Grado - Diplomatura
Tercer Grado - Licenciatura

Tercer Grado - Doctorado
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Flujos de inmigraciény emigracion:

Los flujos de inmigracién y emigracion no son elementos de importancia para el crecimiento de
la poblacién del municipio de San Roque. Sin embargo, durante los ultimos afios, la poblacién
inmigrante ha ido disminuyendo progresivamente, llegando a suponer en el afio 2016 un total
de 3.322 habitantes, lo que supone una tasa de poblacién inmigrante del 11,23%, mas de un 7%
por encima de la media andaluza.

La mayoria de la poblacién inmigrante provienen de Europa (65,38%), principalmente de Reino
Unido (28,78%) y Rumania (10,14%), seguido en menor grado de Marruecos (13,34%) y del
continente americano (13,12%). El papel de la mujer inmigrante ha planteado nuevos retos a los
sistemas publicos, observandose que en la mayoria de los casos son ellas las interlocutoras con
la administracidon y el ndcleo familiar o las que inician el primer contacto con los sistemas
publicos.

Las emigraciones que se dan en el municipio de San Roque han seguido una trayectoria de
crecimiento relativo, en el afio 2016 el numero de personas que han emigrado es de 1.453.

Colectivo de mujeres

El colectivo de mujeres es, en gran medida, el colectivo que se ve mayormente afectado por
contextos de exclusidn social. De hecho, el ejemplo mas elocuente se posiciona en el empleo,
donde se registran altos indices de desempleo. Son como grupo social las que tienen
participacidon activa en la dinamica del No Empleo o Empleo precario concentrando sus
actividades laborales en el servicio doméstico, hosteleria, venta callejera, entre otros.

% Contratos segun sexo

Andalucia adi ‘ San Roque
* Mujeres 1.851.138 4.523
* Hombres 2.797.432

* Hombres ~ Mujeres
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Un porcentaje significativo del colectivo de mujeres que estd en procesos de exclusion social,
forman parte de “familias monoparentales” por lo que de acuerdo a esta condicién se ven
expuestas a una mayor carga de responsabilidades, de deberes y esfuerzo, y una mayor presion
social, lo que genera una mayor vulnerabilidad en la interrelacién que establece con el entorno
y por tanto un mayor riesgo de pobreza y exclusidn social.

Parque de viviendas
Segun los datos publicados en el Censo de poblacién y vivienda de 2011 del INE, el parque de

vivienda de San Roque lo componen 17.007 viviendas. De estas, el 37,33% son viviendas no
principales. Asi, la vivienda destinada a ser residencia secundaria en San Roque suponen el
17,46%, mientras que el 62,66% (10.658 viviendas) son viviendas principales (el 19,86% de las
viviendas restantes permanecen vacias).

Uno de los principales valores del ntcleo de San Roque es su unidad. Desde su fundacién, hasta
la mitad del siglo XX, el asentamiento se desarrolla de forma uniforme utilizando tipologias
tradicionales muy parecidas. Los edificios de mayor tamafio y calidad se sitdan en el dmbito del
nucleo fundacional y a lo largo de las calles que constituyen las vias principales de acceso al
mismo.

El conjunto de viviendas estd constituido por la evolucidon y adaptaciéon a la topografia,
principalmente de tipos tradicionales provenientes de la casa patio mediterrdnea. Las mejores
viviendas sefioriales y solariegas presentan ejemplos acabados de formalizacion.

Espacios verdes en la ciudad
Segun el analisis ambiental en el municipio de San Roque, se estiman que las superficies verdes
(parques, jardines y zonas verdes es de unos 223.681 m2).

El importante desarrollo turistico que ha experimentado la zona en los ultimos tiempos, la
creacién de numerosas urbanizaciones y la creacidon de nuevos resorts turisticos ha obligado a
crear un entorno verde que haga posible identificar la calidad de vida como un atractivo del
municipio. La superficie de zonas verdes se ha incrementado en los Ultimos cuatro afios en un
100% en el municipio.

Las zonas verdes presentes en el municipio estdn compuestas basicamente por plazas, parques
y calles con parterres ajardinados. Entre ellas, destaca especialmente en el casco urbano de San
Roque el Parque Ejido y el Parque de el Toril, ya que ambos superan los 14.000m2 cada uno.
Otros menores como el Mirador Domingo de Mena sobre el parque de los caifones se identifican
como Areas de posible Mejora Urbano.
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2. DIAGNOSTICO DE LA ZONA DESFAVORECIDA

DELIMITACION DEL AMBITO DE ACTUACION

Del analisis integrado elaborado de la situacién actual del municipio de San Roque, podemos
enumerar una serie de conclusiones que ayude a definir un dmbito de actuacién bajo tres
premisas distintas:

1. MAXIMIZAR la estrategia en la Zona Desfavorecida

2. EJEMPLARIZAR los objetivos estratégicos a los que se enfrenta la estrategia
3. INTEGRAR COHERENTEMENTE las lineas de actuacién en el plan definidas.
De este modo, se pueden establecer las siguientes conclusiones:

e Puente Mayorga es el Unico nucleo urbano del distrito Bahia susceptible de obtener mejoras
desde una perspectiva integrada de la sostenibilidad urbana.

e Desde el punto de vista Urbanistico y ambiental del municipio, la movilidad es un elemento
muy importante para Puente Mayorga. La problemdtica procedente de la distancia con el resto
de los nucleos poblacionales pone de manifiesto el uso intensivo e ineficiente de vehiculos
privados, asi como, la necesaria mejora en el uso del transporte publico.

e La distancia con el casco, el desempleo y la ubicacion geografica (Zona de costa frontera con
marruecos ) ha convertido la zona en un territorio socialmente mds vulnerable que el resto de
la poblacidn. Por ello, es necesario unir la estrategia a la intervencién en la ciudad, y en las zonas
gue precisan actuaciones integrales.

e En ultimo lugar, y mas importante, se citan los entornos del CEIP sagrado corazén, antiguo
colegio de Puente y el Centro Civico La esquina, aun en remodelacién, como principales ejes
vertebradoresy potenciales centros de la actividad social e integradora del presente plan.

De esta manera, el ambito de actuacién del Plan de Intervencién Local en la Zona desfavorecida
de Puente Mayorga se ubica en un area de 318.000 metros cuadrados

12
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DATOS BASICOS:
Poblacién el Area 4.610
Desempleado 574 ESTIMADO. (397 SAE).
Viviendas 2.105
Densidad de poblacién (Pob/Km2) 14.000
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Densidad de vivienda (Viv/Ha) 0.45
Superficie (Km?) 0.318
PROBLEMATICAS
POBLACION

Poblacién compuesta por 4.610 personas

Escaso movimiento demografico

Aumento de la tasa de envejecimiento, que se situa en el 16.01% frente al 14.64% del
municipio

Aumento de la tasa de dependencia

Presencia de poblacion flotante llegada de otros municipios y con caracteristicas que se
relacionan con unidades familiares desestructuradas

NIVEL EDUCATIVO

Graves carencias formativas y profesionales

Bajo nivel de instruccion. Como observamos en el grafico escaso porcentaje de
poblacidn adquiere cualificacion profesional basica.

Tasa de poblacidn sin estudios mayor a la municipal

Tasa de poblacién con estudios superiores muy baja

ACTIVIDAD LABORAL Y DESEMPLEO

Mayor porcentaje de poblacidn parada que en otras zonas/Barriadas del Municipio de
San Roque. Importante porcentaje de parados de larga duracién

Menor indice de empleabilidad. Gran porcentaje poblacidn inactiva no registrada en el
sistema de empleo.

Falta de correspondencia entre la formacidn que se oferta en la zona y los yacimientos
de empleo

Presencia de actividad en economia sumergida en parte relacionada con el uso y abuso
de sustancias toxicas ilegales

Poblacién activa en situacién de paro de larga duracién

Escasa importancia del empleo en el sector industrial apenas un 10% de la poblaciéon
activa. Siendo la construccion 20% y sobre todo el servicios 65% el sector econémico
mas importante
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187

Estudios Estudios
primarios primarios
incompletos completos

Estudios Estudios
secundarios postsecundarios

¥ Hombre » Mujer ® Total

VIVIENDA

Practica totalidad de viviendas publicas sociales agrupadas en la misma zona

Presencia de viviendas ocupadas de forma irregular

Bolsas de conflictividad social y familiar en porcentajes mayores que en el resto del
municipio

Significativas deficiencias en el estado de conservacion de las viviendas

Presencia de barreras arquitecténicas muy significativas

ESTRUCTURA SOCIAL

Elevado porcentaje de unidades familiares en situacion de vulnerabilidad y/o exclusion
social
Presencia de fendmenos de conflictividad social y familiar
Carencias en la atencidon de los miembros en situacién de mayor vulnerabilidad, en
especial los menores y personas en situaciéon de dependencia
Problemas de cohesién social y falta de arraigo e identidad con la barriada.
Carencia de habitos y valores de convivencia en parte de la poblacién
Sentimiento y percepcidn de la poblacién de inseguridad ciudadana
Elevado porcentaje de personas y/o unidades familiares dependientes de los sistemas
de proteccidn social
Alto porcentaje de la poblacion usuaria de los servicios sociales municipales en demanda
de recursos, en especial de ayudas econdmicas para la cobertura y necesidades bdsicas.
El 35,52% de los vecino y vecinas de la Zona de Puente Mayorga son usuarios de la
delegacién municipal de Igualdad y Asuntos Sociales, destacando que son el doble las
mujeres que solicitan respecto a los hombres
Déficit en educacion para la salud de la poblacidn:

o Carencia de habitos saludables en alimentacion y habitos higiénicos.
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o Alto indice de embarazos en adolescentes
Tendencia constante y al alza a la dependencia de los sistemas de proteccién social mas
basicos
Aislamiento social de determinados colectivos de los vecinos y vecinas de la zona, en
especial personas de la tercera edad, personas en situacién dependencia y/o con
discapacidad
Especial relevancia tiene la inexistencia de comunidades de vecinos organizadas para
que puedan ejercer acciones que permitan afrontar mantenimiento bdsico de las
viviendas, entorno, reparaciones, vida comunitaria.
Convivencia de varias unidades familiares en la misma vivienda (hacinamiento). Esta
situacidn se observa, en especial en la poblacién inmigrante que reside en la zona y
aunque numéricamente no es un dato significativo, si conlleva la presencia de
conflictividad social. Al respecto, referir también, que en la zona se concreta una
poblacién mayor de poblacién inmigrante a la censada en situacién administrativa
irregular.
Envejecimiento de la poblacién e incremento del indice de dependencia asociado.

ESPACIOS PUBLICOS

Espacios Publicos deteriorados por la falta de cuidados de parte de la poblacién, lo que
implica una mayor reposicion y arreglo de los elementos deteriorados, mayor que en
otras barriadas.

Deterioro de la salud medioambiental.

Espacios libres y lugares de relaciény reunién al aire libre.

La barriada cuenta con dos plazas, una donde se ubica el mercado y otra de reuniones, ademas

de tres parques publicos dotados con juegos infantiles y equipamiento adecuado.

Espacios deportivos

La barriada cuenta con un pabellén municipal cubierto, un campo de futbol y otras
zonas multideportes.
Equipamientos publicos y privados. La barriada cuenta entre otros con:
Alcaldia de barrio
Consultorio médico
Servicios del Ayuntamiento descentralizados:
o Servicio de Orientacion e Intermediacion laboral (1 vez en semana)
o Punto de renovaciéon demanda de empleo del SAE
o Servicio de Informacién, valoracién y orientacién de los Servicios Sociales
Comunitarios (1 vez en semana)
Oficina de correos
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e Entidad Bancaria (1)
e CEIP Sagrado Corazdn. Los alumnos y alumnas han de trasladarse al casco para seguir
sus estudios de secundaria y bachillerato.

OPORTUNIDADES:

e Barriadainmersa en uno de los poligonos industriales mas importantes de Espaia.

e Poblacién diana muy delimitada en nimero, lo que favorece el trabajo comunitario en
todas las areas

e Alto porcentaje de poblacién con necesidad de cambio

e Tejido asociativo organizado

e Compromiso institucional del Ayuntamiento con la barriada lo que se traduce en
acciones e inversiones en la barriada

e Equipamientos e infraestructuras basicas cubiertas.

e Entidades publicasy privadas que trabajan en la zona muy implicadas con la barriada.

e Aumento significativo de la participacién del tejido asociativo y parte de la poblacién.
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3.PRINCIPIOS RECTORES

12. Enfoque comunitario

La trasformacién y cohesién de la zona desfavorecida implica la utilizacién de los recursos
comunitarios a través del desarrollo y apoyo de redes familiares y comunitarias que den soporte
a las actividades puestas en marcha.

A través de estas redes se pone en marcha una intervencidn centradas en apoyos a perfiles
personalizados y flexibles que asegure la implicacion de la poblacion y asegure la permanencia
de la persona en su entorno de proximidad. Capacitando a los actores locales para afrontar las
problematicas y retos de la zona desfavorecida canalizando asi una estructura que facilite la
intervencién comunitaria a través de la participacion.

29, Integracidn de la perspectiva de género.

El plan de intervencién en la zona desfavorecida tiene en cuenta para el desarrollo de su analisis,
diagndstico y actuaciones las diferentes realidades de mujeres y hombres, con especial atencién
a las mujeres de alta vulnerabilidad

El andlisis y diagndstico de sus diferentes puntos de partida y sus diferentes oportunidades,
necesidades y expectativas de los actores de la zona desfavorecida tiene en cuenta el proceso
de socializacion y de roles de género, es decir, la asignacion diferenciada determinada en el
reparto de tareas de unas y otros en la sociedad. Los roles tradicionalmente asignados a mujeres
han sido valorados como inferiores y de menor prestigio social que los asignados a los hombres.

Esto nos lleva a una situacién de desigualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos de
la vida social, especialmente: Mercado laboral, Salud y Calidad de vida, Imagen de la mujer en
los medios de comunicacién, Mujer en el espacio urbano, Participacion social y politica de las
mujeres, Lenguaje sexista, etc.

32, Empoderamientoy autonomia.

Este plan local analiza e impulsa las fortalezas y oportunidades de la zona de Puente Mayorga
poniendo de manifiesto su entorno clave, tanto geografico como econdmico, con especial
relevancia de los sectores industrial y turistico, poniendo de manifiesto la especial relevancia del
entorno hacia la transformacién social, econdmicay laboral de la poblacién.

Asi mismo se visibilizan las potencialidades y capacidades que tiene la poblacién en su entorno
siendo el empoderamiento y el aprovechamiento de dichas capacidades las que ejerzan fuerza
en la palanca de cambio hacia la transformacion del entorno.
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42 Integralidad.

El plan de intervencion es realizado con enfoque holistico e integral ofreciéndonos un mapa mas
completo del desarrollo y nos provee de una orientacién extraordinaria del territorio.
Permitiéndonos reconocer patrones, perspectivas y sinergias que nos ayudan a mejorar
notablemente la efectividad tanto a nivel individual de los actores de las zonas, como nivel
grupal y organizacional.

52 Cooperacidn publico - privada.

La participacién de todos los actores intervinientes en este plan ha compartido la finalidad de
lograr una mayor inclusidon de la zona y sus habitantes en la realidad social de la zona
desfavorecida y del municipio. La cooperacién ha sido concretada en el proceso de diseio del
plan local, en su seguimiento y evaluacidn haciendo participes a la administracion, asi como a
las asociacionesy actores presentes en la zona desfavorecida.

62 Participacidon de la ciudadania y de los agentes intervinientes.

La participacion ciudadana en el disefio y consolidacion de la estrategia en las zonas
desfavorecidas utiliza como principal herramienta para la implantacién, la colaboracién y
participacidn ciudadana. Para ello construye canales de participacidon ciudadana a través de la
inclusion de los colectivos y asociaciones en los proyectos llevados a cabo en la zona
implicdndose en el desarrollo econdmico y comunitario sostenible, en las politicas publicas y la
cohesién social, la mejora de habitat y la convivencia y el trabajo en red e innovaciéon en la
intervencién social comunitaria.

7°2. Coordinacion.

El disefio del plan fija los medios y sistemas de relacién haciendo posible la informacion
reciproca, la homogeneidad técnica y la accidon conjunta de las administraciones participantes
y departamentos técnicos en el ejercicio de sus competencias, de manera que se logra la
integraciéon de todos los actos parciales de los participantes en la visidn integral del proyecto,
consiguiendo evitar contradicciones y reducir disfunciones, que de subsistir, impedirian o
dificultarian el funcionamiento del mismo

82, Prevencion.

A través del principio de prevencion el diagndstico de la zona desfavorecida identifica y
determina todas aquellas problematicas y factores que influyen en las fases criticas y en el
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mantenimiento de la exclusion social, con la finalidad de que las medidas actien con antelacion
y eficacia para reducir el riesgo de exclusidn especialmente en las situaciones mas vulnerables.

992, Utilizacidn preferente e inteligente de los activos de la zona.

La propuesta de actuacién y andlisis realizado por el plan de intervencidon tiene en cuenta a
través de este principio y junto al principio de empoderamiento y autonomia y el principio de
participacion poner de relieve las capacidades de los activos e infraestructuras disponibles y
abrir sus posibilidades a la poblacién. Por tanto, pondra a disposicion de la ciudadania la
utilizacion de activos municipales como los servicios sociales, salud, empleo y educacién. De
igual modo pone de relieve el papel que pueden ejercer los usuarios y usuarias participes en el
plan, en el desarrollo de actuaciones en la zona.

10¢2. Solidaridad y equidad.

El desarrollo de la estrategia a través del plan avanza hacia una mayor cohesion social en el
municipio, mediante la aplicacidn de las actuaciones y medidas de modo preferente a aquellas
personas y grupos que presentan una mayor vulnerabilidad, a fin de que la igualdad de
oportunidades sea real y efectiva para las personas de la zona desfavorecida de Puente Mayorga

112. Enfoque centrado en las personas y familias.

Los itinerarios de insercion laboral de acuerdo con este principio junto al principio de enfoque
comunitario se basan en la evaluacién integral de las necesidades de cada persona en su entorno
familiar, grupal y comunitario. La atencién individualizada programada tiene en cuenta el estilo
de vida, las preferencias y creencias de cada persona estando orientada a garantizar su
empoderamiento y su maximo nivel de bienestar, calidad de vida y autonomia.

12. Reconocimiento de la diversidad humana y fomento de la interculturalidad.

El plan tiene en cuenta la diversidad entendida como un concepto inherente a la humanidad en
si misma directamente asociado a la asuncién de la identidad personal y social de la persona,
como valor afiadido a la sociedad. Por tanto, se contemplan las varias tipologias que caracterizan
a las comunidades de la zona que son principalmente el género, la edad, la etnia y cultura, la
funcionalidad y la orientacidn afectivo-sexual.

Estas consideraciones desembocan en una atencion a la diversidad cultural de las comunidades,
desde la interculturalidad. De este modo, se potencia la convivencia en paz y la cohesion
afrontando las desigualdades en base al origen de las mismas.
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4.0BJETIVOS OPERATIVOS

Los objetivos operativos junto con la misidn, visidn, los principios, los ejes, y medidas articulan
el nucleo central de la Estrategia, estableciendo la respuesta que pretende articular la misma a
la realidad sefalada en el diagndstico.

La “Estrategia Regional Andaluza para la cohesion e inclusidn social. Intervencion en zona
desfavorecidas” se estructura en 4 ejes, 54 objetivos operativos y 129 medidas. A
continuacién, exponemos los objetivos dentro de cada uno de sus ejes seleccionados.

En la zona desfavorecida de Puente Mayorga se registran problemas graves en relacién con la
convivencia y la seguridad ciudadana. Por ello, se plantean una serie de objetivos operativos,
con sus correspondientes medidas, dirigidas a resolver las situaciones de conflictos de
convivencia, y para mejorar la seguridad en los espacios publicos deben promoverse espacios
centrales en los que se combinen espacios publicos- equipamientos-comercio-paradas de
transporte publico.

Asi se fomentara el encuentro vecinal en estos puntos centrales de la trama urbana de la
barriada y pueden emerger como referencias colectivas. El enfoque estratégico de la
intervencién en la zona desfavorecida debe apoyarse en una movilizaciéon efectiva de la
ciudadania participando en el conjunto del proceso, tanto en la planificacién, como en la gestién
del plan local, en la ejecucién y en la evaluacidn de las acciones planificadas. La probabilidad de
éxito de estas iniciativas estd muy relacionada con la intensidad del esfuerzo colectivo en el
ambito comunitario y con la coordinacidon efectiva de las politicas publicas.

EJE 1: DESARROLLO ECONOMICO Y COMUNITARIO SOSTENIBLE

1.01.00 Incrementar el nivel de empleabilidad de las personas residentes en las zonas,
especialmente en las mujeres y las personas en situacidon de exclusion que les permita el
acceso al mercado laboral. OBLIGATORIO

1.04.00 Favorecer el comercio local y sus canales de comercializaciéon dentro de las zonas
1.05.00 Incrementar y consolidar el nUmero de empresas que participan en el desarrollo de
las zonas, fomentando la responsabilidad social.

1.06.00 Mejorar el conocimiento de la realidad socioeconémica de la zona.

EJE 2: POLITICAS PUBLICAS PARA EL BIENESTAR Y LA COHESION SOCIAL

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

2.03.00 Reducir la brecha de género

2.04.00 Mejorar la salud sexual y reproductiva

2.06.00 Potenciar los factores de proteccién y disminuir los factores de riesgo en relacién a
las drogodependenciasy adicciones.

2.11.00 Incrementar el nimero de viviendas con una situaciéon normalizada en cuanto a su
ocupacion.
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2.13.00 Incrementar el nimero de profesionales en los centros de servicios sociales
comunitarios. OBLIGATORIO.

2.15.00 Mejorar la conciliacidn de la vida personal, familiar y laboral de la poblacién.

2.17.00 Desarrollaritinerarios de inclusién sociolaboral. OBLIGATORIO.

2.18.00 Mejorar la adaptaciéon de las prestaciones econdmicas a las necesidades que
pretenden dar respuesta, especialmente las dirigidas a familias con menores a su cargo.

2.19.00 Incrementar el nivel de vinculacién de las prestaciones econdémicas de los servicios
sociales con las politicas activas de empleo. OBLIGATORIO.

2.20.00 Identificar aquellas condiciones de vida con mayor influencia sobre las diferencias
existentes en el nivel de salud y reorientar las politicas relacionadas, reforzando aquellas
actuaciones orientadas a la prevencién, promocidny estilos de vida saludable.

EJE 3: MEJORA DEL HABITAT Y LA CONVIVENCIA

3.04.00 Mejorar los espacios publicos

3.06.00 Mejorar las metodologias aplicadas a la resolucién de conflictos de convivencia
vecinal

3.07.00 Reforzar la vigilancia y control de delitos, asi como conductas incivicas, procurando
una continuidad en la vigilancia y actuaciones.

3.09.00 Hacer accesible la via publica y revitalizar la utilizacién de los espacios publicos

3.10.00 Garantizarel acceso a los servicios basicos como alcantarillado, luz, agua, recogida de
basuray limpieza publica.

3.11.00 Mejorar las relaciones entre personas de diferentes origenes a partir del
conocimiento y reconocimiento de las diferentes identidades culturales.

3.12.00 Incrementar los espacios de encuentro y convivencia.

EJE 4: TRABAJO EN RED E INNOVACION EN LA INTERVENCION SOCIAL COMUNITARIA

4.02.00 Mejorar la formaciény reciclaje de las y los profesionales implicadas e implicados en
las actuaciones de desarrollo comunitario.

4.03.00 Adaptar las estrategias de intervencidn social a las situaciones, necesidades y
potencialidades que presenta la poblacién en las zonas.

4.05.00 Mejorar laimagen de la zona en los medios de comunicacién.

4.06.00 Transformarlaimagen de la zona en el municipio y de éste en la zona.

4.08.00 Planificary desarrollar de manera coordinada con la iniciativa social los Planes Locales
de Intervencion.

4.10.00 Mejorar y articular la coordinacion de las diferentes Administraciones Publicas que
intervienen en las zonas.

4.11.00 Mejorar y articular la coordinacién y el trabajo integral entre las diferentes
Administraciones, entidades sociales y recursos privados.

4.13.00 Apoyar al tejido asociativo.
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5.MEDIDAS

1.01.01 Acompainamiento a la poblacién residente en zonas en su itinerario de insercion laboral,
especialmente a las personas titulares y beneficiarias de la Renta Minima de Insercién en
Andalucia.

1.04.01 Apoyo a las empresas mediante ayudas a la contratacidn, especialmente a las empresas de
insercion.

1.04.02 Promocién de la diversidad y el comercio de proximidad.

1.05.03 Establecimiento de medidas de discriminacidn positiva para la contratacion de personas
residentes en las zonas.

1.06.02 Realizacién de analisis del perfil de las personas residentes en las zonas.

1.06.03 Realizacién de analisis del perfil de las empresas empleadoras existentes en las zonas o
fuera de ellas que puedan favorecer el incremento del empleo en las mismas.

2.01.01 Apoyo a la constitucion y desarrollo de planes de compensacion y formacion
educativa

2.01.04 Formacion para madres y padres.

2.01.06 Organizacion de escuelas de verano.

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educacion en valores, desarrollo de habilidades y
competencias sociales

2.01.08 Desarrollo de programas de formacidon en prevencion en drogodependencias en
familias

2.01.10 Refuerzo del apoyo educativo fuera del horario de la educacién reglada.

2.01.11 Refuerzo del apoyo educativo del alumnado en educacién obligatoria expulsado
de los centros educativos.

2.03.01 Actividades y actuaciones dirigidas a fomentar la igualdad de género.

2.04.01 Impulso de estrategias y proyectos locales de salud sexual y reproductiva,
especialmente las dirigidas a la prevencion.

2.06.04 Desarrollo de actuaciones preventivas del consumo de alcohol y otras drogas y
adicciones dirigidas a adolescentes y jévenes con conductas desadaptativas.

2.11.02 Acciones para que parte de las viviendas desocupadas puedan ser habilitadas de
forma normalizada y conveniente.

2.13.01 Refuerzo de la dotacion de profesionales de centros de servicios sociales
comunitarios. OBLIGATORIO.

2.15.01 Realizacion de actuaciones para promover la conciliacién de la vida personal,
familiar y laboral.

2.15.02 Realizacion de actuaciones educativas y de sensibilizacion para promover la
corresponsabilidad en el cuidado del hogar y la atencion a las personas dependientes en
la unidad de convivencia.

2.17.01 Disefio, seguimiento y evaluacion de los planes de inclusion sociolaboral.
OBLIGATORIO

2.18.01 Gestionar las prestaciones econémicas en el &mbito de los servicios sociales a
través de proyectos de intervencion social evaluables
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2.19.01 Acompafiamiento a la poblacion residente en zonas en su itinerario de insercién
sociolaboral, especialmente a las personas titulares y beneficiarias de la Renta Minima de
Insercion en Andalucia. OBLIGATORIO

2.20.03 Concienciar a la poblacion de las zonas desfavorecidas mediante formacién e
informacion, de la importancia de tener una alimentacién saludable y de la practica de la
actividad fisica.

2.20.04 Desarrollar actividades de sensibilizacion y difusion sobre los riesgos de la

3.04.02 mejoray regeneracion de los espacios publicos(parques, plazoletas, espacios
deportivos, etc)

obesidad en la ioblaci()n infantil i SUS consecuencias

3.06.01 Educacion para la convivenciay acciones de mediacion en resolucion de
conflictos

3.07.01 Control de espacios publicos y reforzamiento de la vigilancia y prevencion de
delitos y conductas incivicas

3.09.01 Eliminaciéon de barreras urbanisticas

3.10.02 Mediacion entre las familias con mayores dificultades y las empresas
correspondientes de suministro de luz, gas y agua.

3.10.03 Fomento de la normalizacion en el uso y consumo de los suministros de luz y
agua, reduciendo los fraudes e irregularidades

3.11.02 Realizacion de eventos culturales y actividades creativas con la participacion
de las y los vecinos en las mismas

3.12.03 Promover espacios multifuncionales concentrados en edificios reconociblesy
situados en posiciones centrales de las areas desfavorecidas

4.02.02 Realizacion de actuaciones de formacién de los y las profesionales para la construccion,
metodologia y procedimiento de los itinerarios de inclusién sociolaboral

4.02.03 Realizacién de encuentros de buenas practicas entre el personal profesional que interviene
en las zonas

4.03.01 Actuaciones sociofamiliares con trabajo en red

4.05.01 Difusidn de las actividades que se realizan en las zonas

4.05.02 Difusidon de los valores culturales, patrimoniales y de capital humano de las zonas

4.06.02 Difusion de las fortalezas y oportunidades del barrio

4.06.03 Visibilizacion del desarrollo y resultados de los diferentes Planes Locales de Intervencion en
zonas desfavorecidas

4.08.01 Coordinacion de las entidades locales con la iniciativa social en el marco del Plan local de
intervencion

4.11.01 Realizacién de actuaciones de coordinaciéon del conjunto de los agentes, de dinamizacién
comunitariay organizacion de las Mesas grupales o sectoriales.

4.13.01 Apoyo a la dinamizacién de la participacién de la sociedad civil-ciudadana.
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6.ACTUACIONES

Cada uno de los objetivos operativos determinados en este Plan Local de intervencion tiene una
medida, en algunos casos mas de una, que desarrolla y materializa las actuaciones que
corresponden a dicho objetivo. A continuacién, exponemos las actuaciones

EJE1: DESARROLLO ECONOMICO Y COMUNITARIO SOSTENIBLE

ELEVAR A LA CONSEJERIA DE EDUCACION LA NECESIDAD DE ELECCION DE CICLOS
FORMATIVOS ADAPTADOS A LAS NECESIDADES DEL MERCADO LABORAL DE LA
ZONA/MUNICIPIO/COMARCA

Descripcion: Medidas encaminadas a que los centros publicos de ensefianza contengan ciclos
formativos idéneos y sinérgicos con las demandas y necesidades del entorno de la zona
desfavorecida

Indicadores: Personas con formacién postsecundaria
CURSOS DE PREFORMACION PARA EL EMPLEO

Descripcion: La Mesa de Empleo serd un espacio donde consensuar la formacién, ofertas y
nuevos yacimientos de empleo de la zona para orientar a las personas desempleadas sobre
qué tipo de recursos de empleo y formacidn pueden utilizar. También se llevardn a cabo
acciones de asesoramiento y coordinacién con los distintos agentes implicados

Indicadores: Personas desempleadas

CURSO DE FORMACION ADAPTADOS A LA OFERTA DEL MERCADO LABORAL.

Descripcion: Curso destinados a la mejora y capacitacion de los desempleados. Se llevara a cabo
andlisis de mercado con las empresas de la zona para determinar el perfil requerido por las
empresas, y determinar asi el tipo de cursos.

Indicadores: Personas desempleadas

ELABORACION, DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE ITINERARIOS PERSONALIZADOS DE
INSERCION SOCIOLABORAL

Descripcion: El Itinerario consiste en una serie de acciones para que el trabajador en paro
mejore su empleabilidad y se reincorpore al mercado laboral. Teniendo en cuenta las
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circunstancias personales del desempleado, de su ambiente social, su formaciéon académica y
profesional y la experiencia laboral

Indicadores: Personas desempleadas

TALLERES DE ACOMPANAMIENTO PERSONAL Y EMOCIONAL PARA LA PREPARACION DE
ENTREVISTAS DE TRABAJO

Descripcion: Talleres de capacitacion y adquisicion de habilidades basicas (personales, sociales
y comunicativas) para afrontar la busqueda y mantenimiento del puesto de trabajo. Creacidn de
redes sociales que den cobertura al apoyo necesario para tener disponibilidad horaria en el
trabajo. Se llevard a cabo en coordinaciéon con la Agencia Municipal de Desarrollo Econédmico
Local, y mas concretamente con el Club del Trabajo. Para favorecer sinergias, se contara con la
plataforma de personas desempleadas existente en la Barriada. Se llevard a cabo en
coordinacion con la Agencia Municipal de Desarrollo Econdmico Local, y mas concretamente con
el Club del Trabajo. Para favorecer sinergias, se contard con la plataforma de personas
desempleadas existente en la Barriada.

Indicadores: Personas desempleadas

INTERMEDIACION LABORAL PARA LA CONTRATACION DE GRUPOS ESPECIFICOS EN RIESGO
SOCIAL: MUJERES Y JOVENES Y PERSONAS CON DISCPACIDAD

Descripcion: Conjunto de acciones con objeto poner en contacto las ofertas de trabajo
con los trabajadores que buscan un empleo, para su colocacion atendiendo a las
caracteristicas y necesidades de estos

Indicadores: Personas desempleadas
CAMPANA DE SENSIBILIZACION “TU COMERCIO EN TU BARRIADA”

Descripcion: Acciones dirigidas a la poblacidn en general para incentivar el comercioen la
Barriada. Se realizara fundamentalmente en fechas de mayor consumo (navidad, semana
santa, periodo estival, etc). Se utilizaran cufias informativas en medios de comunicacidny
redes sociales. Se potenciara la implicacién de los comercios de la Barriada, con la aportacion
de bonos, sorteos, etc. a la poblacidon que compre.

Se realizaran en coordinacidn con la delegacidn municipal de comercio.

Indicadores: Poblacion
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CREACION DE UNA MESA DE EMPLEO

Descripcion: La Mesa de Empleo sera un espacio donde consensuar la formacidn, ofertas y
nuevos yacimientos de empleo de la zona para orientar a las personas desempleadas sobre qué
tipo de recursos de empleo y formacién pueden utilizar. También se llevaran a cabo acciones de
asesoramientoy coordinacion con los distintos agentes implicados

Indicadores: Personas desempleadas

EJE 2: POLITICAS PUBLICAS PARA EL BIENESTAR Y LA COHESION SOCIAL

ELEVAR A LA CONSEJERIA DE EDUCACION LA NECESIDAD DE QIE EL C.EIP “SAGRADO
CORAZON” SEA DECLARADO COMO CENTRO DE EDUCACION COMPENSATORIA

Descripcion: - Elaboracion de la documentacion técnica justificativa para la declaracién del
CEIP “Sagrado Corazdn” como centro de educacidn compensatoria.

- Implicacién del Ayto. San Roque en la defensa de dicha declaracién

- Desarrollo de reuniones técnico-politicas con distintas entidades y autoridades: inspector
educacién de la zona, Delegacidn provincial de Educacién, etc.

Indicadores:
ESCUELAS DE PADRES Y MADRES

Descripcion: La - Acciones encaminadas al apoyo social de las familias en situacién de dificultad
social con hijos de 0 a 16 anos, al objeto de evitar que se agraven los problemas de inadecuada
atencidn, de riesgo de exclusion social (desempleo), etc.

- Medidas para mejorar competencias parentales y la responsabilidad familiar promoviendo
relaciones de igualdad entre hombres y mujeres

Acciones para lograr la conciliacién laboral y familiares

Indicadores: Numero Familias Atendidas
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ESCUELAS DE VERANO

Descripcion: Acciones (talleres de diversa indole) encaminadas al desarrollo de actividades de
ocio saludables, formacién en habitos y valores de convivencia positivos, a la vez que se le da
cobertura en la época estival a los padres y madres que trabajan

Indicadores: Nimero de participantes
AULA DE CONVIVIENCIA EN EL CEIP “SAGRADO CORAZON”

Descripcion: Acciones para evitar la expulsidon del centro escolar de la Bda. para alumnos y
alumnas sancionados con esta medida.

Basado en una metodologia reflexiva por parte de cada alumno o alumna acerca de las
circunstancias que han motivado su presencia en ella. El objetivo es que los alumnos y alumnas
comprendan el alcance para si mismos y para los demds de sus conductas y, sobre todo, que
aprendan a hacerse cargo de sus propias acciones, pensamientos, sentimientos vy
comunicaciones con los demas.

Indicadores: Niumero de participantes

TALLERES PARA PADRES Y MADRES SOBRE LA PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS
TOXICAS

Descripcion: talleres con una duracién de ocho sesiones, 1 por semana donde se tratardn
temas tales como: ser madres y padres.

- habilidades de comunicacion en familia; valores de la sociedad actual; importancia de las
normas; la autoestima; resolucion de conflictos; relacién familia-escuela; ocio y tiempo libre
saludable; adicciones, etc.

Indicadores: NUmero de participantes

CLASES DE REFUERZO EDUCATIVO A MENORES CON BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR Y
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

Descripcion: Servicio de clases extraescolares, dos sesiones semanales, para reforzar los
conocimientos adquiridos en clase; y potenciar habitos de estudios, ensefiar técnicas de
estudios, desarrollo de estrategias de motivacién escolar, etc.

Menores derivados por el CEIP de la Bda. Con quien se tendra una coordinacién permanente.
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Indicadores: Nimero de participantes

CLASES DE REFUERZO EDUCATIVO PARA MENORES FUERA DEL HORARIO ESCOLAR
EXPULSADOS DEL AULA

Descripcion: Servicio de clases extraescolares para menores de educacién secundaria (ESO Y
BUP), derivados por el IES que corresponde a la Bda. Tras la expulsién de clases de éstos.

Se abordaran las tareas académicas, asi como otras transversales para promover valores de
convivenciay respeto en el centro educativo, cohesidn pertenencia de grupo, normasy
disciplina, etc.

Indicadores: Numero de participantes

ACTIVIDADES COEDUCATIVAS EN EL CEIP “SAGRADO CORAZON” PARA LA PROMOCION DE LA
IGUALDAD ENTRE HOMRES Y MUJERES

Descripcion: Persigue el objetivo de concienciar al alumnado sobre la necesidad de lograr un
mayor grado de cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres. Se pretende inducir a la reflexidon acerca de si las aptitudes personales favorecen la
igualdad en el dmbito personal, educativo, del empleo, familiar y de la vida en general y
promover un cambio de actitudes en la poblacidon. Las actividades consistiran Talleres
coeducativos en CEIP “Sagrado corazén de la Bda” y Charlas formativas “Creciendo en igualdad”,
dirigidas al tejido asociativo de la Bda.

Indicadores: Niumero de participantes

CAMPANA REDUCCION DANO ENFERMEDADES TRANSMISION SEXUAL Y SALUD
REPRODUCTIVA.

Descripcion: Informar y concienciar a los jovenes sobre los riesgos de las enfermedades de
transmisidn sexual Juventud pone en marcha una campafia de concienciacién para prevenir
enfermedades de transmisiéon sexual. Estas acciones de sensibilizacidn y prevencién se
realizardn a través de actividades dindmicas y participativas, que logren generar un impacto
social de alerta, que provoque un aprendizaje rapido, a través de juegos y dinamicas interactivas
donde la juventud serd la protagonista

- En coordinacion con el Centro de salud, se llevara a cabo charlas informativas al tejido social
de la Bda.

- Acciones de asesoramiento e informacion, con puntos en distintas zonas de la Bda. (reparto de
folletos explicativos, preservativos femeninos y masculinos, etc.)

- Talleres educativos a padres y madres sobre cdmo abordar la sexualidad con sus hijos e hijas

29
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Indicadores: Nimero de participantes
CAMPANA PREVENCION CONSUMO DROGAS

Descripcion: Los talleres seguirdn un modelo de formacidn y cambio de actitudes y versardn
especificamente sobre los siguientes contenidos. Informacidon sobre las sustancias y las
consecuencias de su uso/abuso. Andlisis de estereotipos. Influencia de los medios de
comunicacion y de la presién de grupo. Entrenamiento para el proceso la toma de decisiones.
Informacidn sobre actividades de ocio alternativas al consumo. Analisis de los habitos y actitudes
de los alumnos en relacidn con estas sustancias.

Desarrollo de acciones para la prevencién de uso y abuso de sustancias toxicas, tanto legales
como ilegales:

- Informacidn sobre drogas y conductas adictivas.

- formacién sobre drogas y adicciones como colaboradores entre grupos de iguales.
- promocion de habitos saludables.

- Fomento del ocio alternativo.

- difusién de campafias de imagen y sensibilizacién sobre el consumo de drogas y las conductas
adictivas, etc.

- Cineforum y viedoforum en CEIP Bda. Sobre las adicciones.
Indicadores: NUumero de participantes
TALLERES PREVENCION CONSUMO ALCOHOL EN CEIP” SAGRADO CORAZON”

Descripcion: Los talleres seguiran un modelo de formacidén y cambio de actitudes especialmente
dirigidos al alumnado y poblacién menor de edad y versaran especificamente sobre los
siguientes contenidos. Informacion sobre las sustancias y las consecuencias de su uso/abuso.
Andlisis de estereotipos. Influencia de los medios de comunicacion y de la presién de grupo.
Entrenamiento para el proceso la toma de decisiones. Informacion sobre actividades de ocio
alternativas al consumo. Andlisis de los habitos y actitudes de los alumnos en relacidn con estas
sustancias.

Desarrollo de acciones para la prevencién de uso y abuso de sustancias téxicas, tanto legales
como ilegales:

- Informacidn sobre drogas y conductas adictivas.

- formacién sobre drogas y adicciones como colaboradores entre grupos de iguales.
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- promocion de habitos saludables.
- Fomento del ocio alternativo.

- difusién de campafias de imagen y sensibilizacién sobre el consumo de drogas y las conductas
adictivas, etc.

- Cineforum y viedoforum en CEIP Bda. Sobre las adicciones.
Indicadores: Nimero de participantes
MESA SECTORIAL “POR UNA VIVIENDA DIGNA Y REGULARIZADA”

Descripcion: Constitucién de una mesa sectorial de vivienda para el desarrollo de distintas
acciones, entre otras:

- asegurar la ocupacioén regular/legal del parque de viviendas de la bda.

- programa de captacidn de viviendas vacias para promover el alquiler de éstas.

- programa de rehabilitacidn de viviendas.

- evaluacidn del crecimiento de la bda, y necesidades en viviendas.

trabajo coordinadoy en red con la empresa municipal del suelo y la vivienda (EMROQUE)
Indicadores: poblacién

CONTRATACION EQUIPO BASICO REFUERZO SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS: 1
TRABAJADOR SOCIAL, 1 EDUCADOR SOCIAL, 1 PSICOLOGO

Descripcion: Siguiendo las instrucciones de la convocatoria de ayudas para el establecimiento
de la estrategia se procederd a contratar un equipo bdsico de servicios sociales comunitarios
para desarrollar las medidas y actuaciones contenidas en el presente plan, de acuerdo a la
siguiente distribucién por afo:

- Ejercicio 2018. Un equipo basico de Servicios Sociales Comunitarios (1 psicdlogo/a, 1
Trabajador/a Social y 1 Educador/a Social) durante doce meses y a jornada completa.

- Ejercicio 2019. 1 Equipo basico de Servicios Sociales Comunitarios durante doce meses y a
jornada completa; y 1 Trabajador/a Social durante 7 meses, a jornada completa.

- Ejercicio 2020. 1 Equipo basico de Servicios Sociales Comunitarios durante doce meses y a
jornada completa; y 1 Trabajador/a Social durante 8 meses, a jornada completa.
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- Ejercicio 2021. 1 Equipo bdsico de Servicios Sociales Comunitarios durante doce meses y a
jornada completa; y 1 Trabajador/a Social durante 8 meses, a jornada completa.1 Equipo basico
de Servicios Sociales Comunitarios durante doce meses y a jornada completa; y 1 Trabajador/a
Social durante 8 meses, a jornada completa.

Indicadores: Nimero personas atendidas
LUDOTECAS

Descripcion: Habilitaran un espacio donde se realice actividades para nifios y nifias utilizando
juegos y juguetes, especialmente en educacién infantil, con el fin de estimular el desarrollo

fisico y mentaly la solidaridad con otras personas. Servicio para menores de 3 a 12 afios para

el desarrollo de actividades socio-educativas, en horario de tarde; facilitando asi la conciliacidn
laboral y familiar de los padres

Indicadores: Nimero de participantes

PUESTA EN MARCHA DE COMEDOR ESCOLAR EN CEIP “SAGRADO CORAZON”

Descripcion: acciones politicas y técnicas para la puesta en funcionamiento del comedor escolar
por parte de diversos agentes implicados, tanto a nivel local como provincial. esta medida se ve
reforzada si se tiene en cuenta las caracteristicas de la barriada descritas en el diagndstico social.
El comedor cumple unas funciones vitales garantizando la alimentacién de nifios y niflas que
cursan algun ciclo educativo en la zona desfavorecida y cuyas familias son especialmente
vulnerables por encontrarse en situacion de precariedad econédmica o en base a circunstancias
sociales y familiares especificas y presentes.

Indicadores: NUumero de participantes
CAMPANA SENSIBILIZACION IGUALDAD HOMBRE MUJER

Descripcion: Realizaremos la sensibilizacidon utilizando carteleria con mensajes pro igualdad
entre hombres y mujeres. Aprovechando el Centro Civico La Esquina, se daran charlas/talleres
para crear concienciay trabajar la igualdad de género.

Persigue el objetivo de concienciar a las personas sobre la necesidad de lograr un mayor grado
de cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. Se
pretende inducir a la reflexion acerca de si las aptitudes personales favorecen la igualdad en el
ambito personal, educativo, del empleo, familiar y de la vida en general y promover un cambio
de actitudes en la poblacion.

Indicadores: Poblacion
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ACTIVIDADES COEDUCATIVAS EN EL CEIP “SAGRADO CORAZON” PARA LA PROMOCION DE
LA IGUALDAD ENTRE HOMRES Y MUJERES

Descripcion: Realizaremos talleres de coeducacién el CEIP de Puente Mayorga.
Indicadores: Niumero de participantes
TALLER “CUIDANDO A LAS PERSONAS CUIDADORAS”

Descripcion: En el Centro Civico realizaremos talleres que irdn dirigidos preferentemente hacia
personas cuidadoras no profesionales, en los que se tratardn temas de interés para el cuidador,
asi como una amplia informacién de los recursos existentes en materia de Servicios Sociales;
conocimientos sociosanitarios o salud e higiene entre otras.

El taller tiene como objetivo ampliar el campo de formacidn de las personas cuidadoras no
profesionales para un mejor manejo en su labor de cuidador y por consiguiente una mejora en
la calidad de este servicio.

Indicadores: Niumero de participantes

REALIZACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PLANES DE INCLUSION SOCIO
LABORAL

Descripcion: El equipo base contratado para el desarrollo del Plan Local de Intervencion en la
ZD Bda. Puente Mayorga sera el responsable de tales acciones, en el ejercicio de sus funciones
profesionales.

Se atenderd a toda la poblacidon potencial subsidiaria de dichos planes, a través de la
intervencidén directa individual y/o familiar.

Se hard un abordaje integral e interdisciplinar, desde las disciplinas cientificas del Trabajo Social,
la Psicologia y la Educacién Social.

Indicadores: Informes evaluacién

ATENCION A LA POBLACION DE LA ZONA DESFAVORECIDA, POR PARTE DEL EQUIPO BASICO
DE SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS DESTINADO AL DESARROLLO DEL PLAN LOCAL DE
INTERVENCION.

Descripcion Informacidn, asesoramiento, valoracidon y orientacién sobre los recursos sociales
existentes en materia de ayudas econémicas

Indicadores: Numero de participantes
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DISENO DE PROYECTOS SOCIALES DE INTERVENCION SOCIAL EN LOS QUE SE INCARDINEN LAS
AYUDAS ECONOMICAS CONCEDIDAS

Descripcion: tramitacion de ayudas econdmicas de caracter social, asi como gestionar su
inclusidn en el itinerario de insercidon socio laboral, quedando vinculado su cumplimiento a la
concesion de éstas.

Indicadores: Niumero de participantes

DESARROLLO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROYECTOS DE INTERVENCION SOCIAL
DISENADOS.

Descripcion: se consensuard con la poblacién destinataria las acciones y medidas concretas a
desarrollar, proporcionandose asistencia directa para el logro de los objetivos fijados en el
proyecto de intervencidn.

- atencién social, educativa y psicoldgica a las personas solicitantes y sus unidades de
convivencia.

- trabajo en red con recursos existentes.
Indicadores: Niumero de proyectos
TALLER DE COCINA FAMILIAR

Descripcion: Acciones encaminadas conocer los efectos de una alimentacidn poco saludable,
fomentar el uso de la dieta mediterrdneay promover una alimentacién equilibrada, planificada
previamente con menus accesibles

Indicadores: Numero de participantes
CAMPANA SENSIBILIZACION “MUEVETE CON TUS AMIGOS”

Descripcion: acciones para promover el ejercicio fisico y el deporte, en especial entre los
adolescentes y jévenes, y sectores de poblacién de riesgo.

Indicadores: poblacion
SENDEROS SALUDABLES.

Descripcion: Acciones para promover el ejercicio fisico y el deporte, en especial entre los
adolescentes y jovenes, y sectores de poblacién de riesgo.

Indicadores: Nimero de participantes
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PROGRAMA EN TV SAN ROQUE “APRENDIENDO A COCINAR SALUDABLEMENTE PARA
NUESTROS HIJOS”

Descripcion: Programa informativo/formativo semanal en television local destinado a la
prevencion de la obesidad infantil, asi como de las enfermedades derivadas de una mala
alimentacién. Ademas de informar y asesorar se proporcionard ejemplos de dietas saludablesy
se promocionara el ejercicio fisico y en familia.

Indicadores: poblacion
CAMPANA SENSIBILIZACION ALIMENTACION INFANTIL SALUDABLE.

Descripcion: Charlas sobre alimentacidn infantil dirigida a la Asociacién de Madres y Padres de
alumnosy alumnas del CEIP de la Bda

Indicadores: poblacion

EJE 3: MEJORA DEL HABITATY LA CONVIVENCIA

PLAN ESPECIAL DE LA DELEGACION DE OBRAS Y SERVICIOS Y URBANISMO PARA LA MEJORA Y
MANTENIMIENTO DEL EQUIPAMIENTOY ESPACIOS PUBLICO DE LA BDA.

Descripcion: Disefio y ejecucion de medidas operativas a desarrollar en la Zona Desfavorecida
por la empresa municipal EMADESA vy la delegacidon de obras y servicios. Determinacion de
puntos débiles y de mayor prioridad.

Indicadores: Proyectos realizados
PROGRAMA DE MEDIACION COMUNITARIA PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS VECINALES

Descripcion: El Servicio profesional que ponga al alcance de los ciudadanos una herramienta
que facilite el didlogo entre las partes y que ayude a resolver situaciones problematicas.

Espacio para resolver conflictos comunitarios y evitar asi que se conviertan en enfrentamientos
violentos y destructivos de las partes.

Objetivos:
- Resolver problemas de convivencia

- Prevenir el abandono de las zonas comunes
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- Hacer un buen uso del espacio comunitario
- Favorecer la comunicacién y las normas de convivencia
- Prevenir situaciones de conflicto y tensién entre vecinos
Indicadores: Nimero de participantes
MESA DE SEGURIDAD CIUDADANA

Descripcion: Espacio de debate y participacién entre diferentes actores sociales con el fin de
realizar analisis de la situacién referida a la seguridad publica y a la resolucién de conflictos de
convivencia, elaborar un Diagndstico Zonal y a partir del diagndstico presentar un disefio de
posibles lineas de intervencién, con el objetivo de elaborar un Plan de Accién Local.

Indicadores: poblacién

PROGRAMA DE REFUERZO DE LA VIGILANCIAEN LA BARRIADA

Descripcion: Mayor relevancia en las tareas de vigilancia de la zona desfavorecida acorde a las
necesidades y teniendo en cuentas las circunstancias y problemadticas que caracterizan esta
zona, siendo necesaria un refuerzo en los esfuerzos asignados.

Incremento presencia dotacién policia local en la zona

Acciones para gestionar el incremento de la vigilancia de la guardia civil en la barriada
Indicadores: Intervenciones/actuaciones

DISENO Y EJECUCION PLAN PARCIAL ACCESIBILIDAD EN LA BARRIDA

Descripcion: Instrumento con el que abordar la estrategia integradora para mejorar la
accesibilidad en el espacio urbano, la edificacién, el transporte, las comunicaciones y servicios.
El Plan permitira conocer la accesibilidad de la zona actual, y planificar una estrategia politica y
técnica para que el Plan sea econédmicamente viable y cronolégicamente aceptable. Se realizara
en colaboracion con el Consejo Local de Personas con Discapacidad de San Roque, para eliminar
las barreras arquitectdnicas existentes

Indicadores: Nimero de proyectos realizados

DESARROLLO DE PROTOCOLOS ESPECIFICOS PARA EVITAR EL CORTE DE SUMINISTROS
BASICOS A LA POBLACION (LUZ, AGUA, GAS, ETC)
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Descripcion: Actuacion profesional desde el servicio de atencion a la poblacién del equipo base
de refuerzo de SS.SS.CC. en la Bda. Para evitar cortes de suministros basicos; asi como gestidn
y tramitacion de los recursos y ayudas existentes en dicha materia

-Aplicacién Convenio Ayto. San Roque, FAMP y empresas comercializadoras suministro
eléctrico.

- Tramitacion inclusidn en bolsa ARCGISA para evitar cortes de suministro de agua, asi como
bonificaciones existentes

Indicadores: poblacion

TALLERES EDUCATIVOS SOBRE EL BUEN USO DE LAS ENERGIA. APLICACION PRACTICA EN LA
VIDA FAMILIAR.

Descripcion: Acciones encaminadas a que las familias con menos recursos puedan optimizar
sus ingresos, gestionar la economia familiar, priorizar el gasto, uso sostenible de la energia,
etc. El objetivo es aprender a hacer una buena planificacién identificando ingresos y gastos
para saber organizar un presupuesto familiar, distinguiendo los diferentes tipos de gastos y
adquiriendo pautas para ahorrar. Lo mismo con la energia, aprendiendo también en qué
condiciones se pueden solicitar los bonos sociales.

Indicadores: Numero de participantes
TALLER SOBRE ECONOMIA FAMILIAR Y DOMESTICA

Descripcion: Acciones encaminadas a que las familias con menos recursos puedan optimizar sus
ingresos, gestionar la economia familiar, priorizar el gasto, uso sostenible de la energia, etc. El
objetivo era aprender a hacer una buena planificacion identificando ingresos y gastos para saber
organizar un presupuesto familiar, distinguiendo los diferentes tipos de gastos y adquiriendo

pautas para ahorrar. Lo mismo con la energia, aprendiendo también en qué condiciones se

pueden solicitar los bonos sociales.

Indicadores: Nimero de participantes

SEMANA CULTURAL DE LA BARRIADA DE PUENTE MAYORGA

Descripcion: Desarrollo de actividades y producciones culturales para promocionarla zonay a

los artistas locales de distintas disciplinas, en coordinacién con la delegacién municipal de

cultura.

Indicadores: NUmero de participantes

EXPOSICIONES DE TRABAIJOS DE ARTISTAS DE LA ZONA —
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Descripcion: Desarrollo de actividades y producciones culturales para promocionarla zonay a
los artistas locales de distintas disciplinas, en coordinacién con la delegacién municipal de
cultura.

Indicadores: NUmero de participantes
CREACION Y PUESTA EN MARCHA DEL CENTRO CiVICO “LA ESQUINA”

Descripcion: Equipamiento municipal, adscrito a la Delegacion de Igualdad y Asuntos Sociales
para la prestacion integrada de servicios publicos, el desarrollo de actividades socioculturales y
lugar de encuentro de colectivos vecinales, que incidan principalmente en el ambito de accidn
social, fomentando el desarrollo integral de la persona, la promocién de la vida asociativa y la
participacidn activa de la ciudadania en los asuntos publicos del municipio, en la vida de la ciudad
y de su respectiva barriada.

Indicadores: poblacion

CAMPANAS SENSIBILIZACION “CUIDA TU BARRIO”

Descripcion: Dirigidas a la sensibilizacién y respeto por el entorno, la limpieza urbana y viaria de
la zona desfavorecida.

Indicadores: Poblacion

EJE 4: TRABAJO EN RED E INNOVACION EN LA INTERVENCION SOCIAL
COMUNITARIA

CREACION Y PUESTA EN MARCHA DE MESA TECNICA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL
PLAN DE INTERVENCION LOCAL EN ZD PUENTE MAYORGA

Descripcion: Acciones periddicas para el seguimiento y evaluacidn del plan local de intervencion,
mediante la puesta en comun de los agentes participantes. Se establecerd un calendario de
actividades concretas y planificadas

Indicadores: Nimero de participantes

ENCUENTROS FORMATIVOS CON PROFESIONALES QUE INTERVIENEN EN LA ZONA PARA EL
DESARROLLO DE PROTOCOLOS DE INTERVENCION Y BUENAS PRACTICAS
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Descripcion: Realizacion de una jornada formativa y de intercambio de experiencias anual.
Divulgacién a los diferentes profesionales para el profundo conocimiento y analisis de la zona
desfavoreciday sus especiales caracteristicas

Indicadores: NUmero de participante

CREACION DE ESPACIOS DE COORDINACION ENTRE LOS PROFESIONALES DE LAS DISTINTAS
ADMINISTRACIONES QUE INTERVIENEN EN LA ZONA PARA TRABAJO CONJUNTO CON LAS
FAMILIAS CON LAS QUE SE ACTUA

Descripcion: Se desarrollaran encuentros con caracter trimestral de todos los profesionales de
los distintos sistemas que intervienen con la familia: Servicios Sociales, Educacién, Salud,
Vivienda, Empleo etc.; al objeto de proporcionar una atencién integral

Indicadores: poblacion

SOPTS PUBLICITARIOS Y VIDEOS PROMOCIONALES DE LA HISTORIA, CULTURA, LUGARES DE
INTERES, POTENCIALIDADES, ETC. DE LA BARRAIDA

Descripcion: Realizacion de diversos spots publicitarios para difundirlos en los medios de
comunicacion local: TV, radio, pagina web Ayuntamientoy en redes sociales

Indicadores:
DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES ENTRE LAS DISTINTAS ZONAS DEL MUNICIPIO

Descripcion: Desarrollo de actividades y producciones culturales para promocionarla zonay a
los artistas locales de distintas disciplinas, en coordinacién con la delegacién municipal de
cultura.

Indicadores: NUmero de participantes
CREACION DE UN VIDEO PROMOCIONAL DE LA BARRIADA

Descripcion: Utilizando la TV de San Roque, grabaremos un video con los vecinos de Puente, que
se emitirda en dicha TV

Indicadores: Poblacion
DOSIER ANUAL SOBRE EL PLAN MUNICIPAL DE LA BARRIADA DE PUENTE MAYORGA

Descripcion: Coincidiendo con el cierre de cada anualidad del programa, se presentaran los
resultados a las distintas mesas sectoriales que se creen para trabajar los diferentes hechos a
cambiar del Plany se publicaran los resultados del mismo.
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ESTRATEGIA REGIONAL DE INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS DE ANDALUCIA
Indicadores: Informe
REUNIONES DE LA CLIC

Descripcion: Con una periodicidad de trimestral, convocaremos a la CLIC para dar cuenta del
Plan Local de intervencién y poner las medidas correctoras necesarias para la correcta ejecuciéon
del mismo

Indicadores: Informe Evaluacién
CREACION DE MESAS DE VIVIENDA, SEGURIDAD CIUDADANA, EMPLEO Y SALUD

Descripcion: Con el objeto de hacer un seguimiento y darle impulso a las actuaciones
relacionadas con salud, vivienda, empleo y seguridad ciudadana se crearan mesas sectoriales en
estas areas que se reuniran cada seis meses.

Indicadores: poblacién

“TU BARRIO, MI BARRIO, NUESTRO BARRIO “

Descripcion: Con la colaboracién de la delegacién de Participacion ciudadana, impulsaremos
iniciativas para la mejora de la barriada que sean propuestas por la ciudadania.

Indicadores: Poblacion
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7.DESTINATARIOS

La identificacidn de los destinatarios es realizada por atribucion de la afeccién de las Medidas

llevada a cabo por el plan al nimero total de personas. Diferenciamos los destinatarios por

géneroy al menos por atribucidn de un doble perfil segun sus atributos
PERFILES

* Menor de 6 afios

e Menor entre 6-16 afios (edad escolarizacion)
e Mayor de 65 anos

e Persona potencialmente activa >16 afios y <65 afios
* Persona sin estudios

e Estudios basicos/primarios

e EGB/ESO

e Bachillerato/FP

» Titulacion Universitaria Grado Medio

e Titulacidn Universitaria Superior

e Extranjero/a

e Etniagitana

e Persona desempleada

e Persona perceptora de IMS/REMISA (Ingreso minimo solidaridad / Renta Minima de

Insercion)
e Persona perceptora de PNC (Pension no contributiva)
e Persona beneficiaria de prestaciones de atencién a la Dependencia
e Otros/as
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Menor de 6 afios 254 131 123
I\/lenor entre 6-16 573 o84 289
afos (edad

escolarizacion)

Mayor de 65 afios 825 320 505
Persona

potencialmente 3025 1375 1650
activa >16 afios y <65

anos

Persona sin estudios 1014 504 510
Estudios 1101 548 554
bésicos/primarios

EGB/ESO 2172 1081 1093
Bachillerato/FP 184 91 92,
Titulacidn

Universitaria Grado 92* 45 46
Medio

Titulacidn

Universitaria 92* 45 46
Superior

Extranjero/a 543, 270 273
Etnia gitana 630 225 405
Persona 397 177 220
desempleada

Persona perceptora

de IMS/REI,VI.ISA 222 solicitudes

(Ingreso minimo B 73 149
solidaridad / Renta

Minima de Insercién)

Persona perceptora

de PNC (Pensién no 415 (valor estimado) 187 228
contributiva)

OTROS — | e
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MEDIDAS EJE 1

1.01.01 Acompafiamientoa
la poblacidn residente en
zonas en su itinerario de
insercion laboral
especialmente a las
personas titulares ¥
beneficiarias de la Rentg
Minima de Insercién en
Andalucia.

Persona
desempleada

Persona
perceptora de
IMS/REMISA

1.04.01 Apoyo a las
empresas mediante ayudas
a la contratacion
especialmente a lag
empresas de insercion.

Persona
desempleada

1.04.02 Promocién de la

Menor entre 6-

Persona

Zonas.

y <65 anos

diversidad y el comercio de - potencialmente | Mayor de 65
o 16 afos (edad . ~ o
proximidad. L activa >16 afos | afios
escolarizacion) N
y <65 afos
1.05.03 Establecimiento de
medidas de discriminacion
o ., | Persona
positiva para la contratacion
. desempleada
de personas residentes en
las zonas.
1.06.02  Realizacion de Persona
s . Menor entre 6- . Mayor
andlisis del perfil de lag Persona - potencialmente
. 16 afios (edad . . | de 65
personas residentes en lag desempleada o activa >16 afios| .
escolarizacion) anos

1.06.03  Realizacion de
analisis del perfil de las
empresas empleadoras

existentes en las zonas O
fuera de ellas que puedan
favorecer el incremento de
empleo en las mismas.

Persona
desempleada

MEDIDAS EJE 2
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2.01.01 Apoyo a la
constitucién y desarrollo de
planes de compensacion vy
formacidn educativa

Menor entre 6-
16 afos (edad
escolarizacion)

2.01.04 Formacion para | Persona

madres y padres. potencialmente | Mayor de 65
activa >16 afios| afios
y <65 afos

2.01.06 Organizacion de | Menor entre 6-

escuelas de verano. 16 afos (edad
escolarizacion)

2.01.07 acciones de

refuerzo educativo, Menor entre 6-

educacion en valores| 16 afios (edad

desarrollo de habilidades Y| escolarizacién)

competencias sociales

2.01.08 Desarrollo de Persona

programas de formacion en

Menor entre 6-

potencialmente

prevencion de| 16 afios (edad | activa >16 afios
drogodependencias para | escolarizacion) |y <65 afios
familias.

2.01.10 Refuerzo del apoyo | Menor entre 6-

educativo fuera del horario | 16 afios (edad

de la educacién reglada. escolarizacién)

2.01.11 Refuerzo del apoyo

educativo del alumnado en Menor entre 6-

educacion obligatoriag 16 afios (edad

expulsado de los centros escolarizacién)

educativos.

2.03.01 Actividades vy Persona

Menor entre 6-

actuaciones dirigidas a N potencialmente | Mayor de 65
) 16 afios (edad . ~ =
fomentar la igualdad de o activa >16 afos| afios
. escolarizacién) o
genero. y <65 afios
2.04.01 Impulso de Persona
estrategias royect tencial t
g y proyectog . tee. | PO .enC|a menNe
locales de salud sexual - activa >16 afos| Mayor de 65
. 16 afos (edad o o
reproductiva, o y <65 afios afnos
. o escolarizacion)
especialmente las dirigidas a
la prevencién.
2.06.03 Realizacion del Persona

programa Forma Joven en
las zonas desfavorecidas.

Menor entre 6-
16 afos (edad
escolarizacion

potencialmente
activa >16 afios
y <65 afios
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2.06.04 Desarrollo de
actuaciones preventivas del
consumo de alcohol y otras

Menor entre 6-

Persona
potencialmente
activa >16 anos

. L o o Mayor de 65
drogas y adicciones dirigidag 16 afios (edad |y <65 afios aﬁoi.
a adolescentes y jovenes escolarizacién)
con conductas
desadaptativas.
2.11.02 Acciones para que Persona
parte de las viviendag Menor entre 6- | potencialmente
o . ~ | Mayor de 65
desocupadas puedan sen 16 afios (edad | activa >16 afos|
[ o o afios
habilitadas de forma escolarizacién) |y <65 afios
normalizada y conveniente.
2.13.01 Refuerzo de |Ia
dotacion de profesionales
de centros de servicios
sociales comunitarios|
OBLIGATORIO.
2.15.01 Realizacion de Persona
. Menor entre 6- .
actuaciones para promover o potencialmente | Mayor de 65
e ., |16 afios (edad . o o
la conciliacion de la vidg o activa >16 afos| afios
s escolarizacion) o
personal, familiar y laboral. y <65 afos
2.15.02 Realizacion de
actuaciones educativas y de
sensibilizacién para
Persona
promover I3 Menor entre 6- .
- - potencialmente | Mayor de 65
corresponsabilidad en el 16 afios (edad . ~ o
) o, activa >16 afos | anos
cuidado del hogar vy I3 escolarizacién) o
. y <65 anos
atencion a las personas
dependientes en la unidad
de convivencia.
2.17.01 Disefio, seguimiento Persona
. 8 Menor entre 6- . Mayor
y evaluacion de los planeg Persona N potencialmente
. ., . 16 afos (edad ) N de 65
de inclusion sociolaboral] desempleada escolarizacion) activa >16 afios aRos
OBLIGATORIO y <65 afios
2.18.01 Gestionar las

prestaciones econdmicas en
el ambito de los servicios
sociales a través de

Persona
desempleada

Persona
potencialmente
activa >16 afios

proyectos de intervencion y <65 afos
social evaluables
2.19.01 Acompafiamiento a

Persona

la poblacién residente en
zonas en su itinerario de
insercién sociolaboral,
especialmente a las

Persona
desempleada

potencialmente
activa >16 afios
y <65 afios
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personas titulares y
beneficiarias de la Rentq
Minima de Insercion en
Andalucia. OBLIGATORIO
2.20.03 Concienciar a la Persona
poblacién de las zonas potencialmente
desfavorecidas mediante activa >16 afios
L . . Menor entre 6- o
formacion e informacién, de N y <65 afios Mayor de 65
. . 16 afos (edad N
la importancia de tener ung o afnos
. - escolarizacion)
alimentacién saludable y de
la practica de la actividad
fisica.
2.20.04 Desarrollar Persona
actividades de potencialmente
sensibilizacion y  difusién activa >16 afios
sobre los riesgos de |Ia y <65 afios
obesidad en la poblacién
infantil y sus consecuencias Menor entre 6
2.20.05 Mejorar el estado . Mayor de 65
., |16 afios (edad o
de salud de la poblacién o afos
) . escolarizacion)
gitana y reducir las
desigualdades en  salud;
diferenciando las
intervenciones con
poblacién adulta lo
poblacién infantil
MEDIDAS EJE 3
3.04.03 Actuaciones Persona
. Menor entre 6- .
enfocadas a la mejora de la N potencialmente | Mayor de 65
, - 16 afos (edad . o o
pedagogia del habitat o activa >16 afios| afios
escolarizacién) o
y <65 anos
3.06.01 Educacién para la Persona
. . . Menor entre 6- .
convivencia y acciones de - potencialmente | Mayor de 65
., . 16 afios (edad . o "
mediacion en resolucién de o, activa >16 afios| afios
) escolarizacién) o
conflictos y <65 afios
3.07.01 Control de espacios Persona
. . Menor entre 6- .
publicos y reforzamiento de - potencialmente | Mayor de 65
. . ., 16 afos (edad . o "
la vigilancia y prevencién de L activa >16 afios| afios
. S escolarizacién) o
delitos y conductas incivicas y <65 afios
3.09.01 Eliminacién de Persona
. Menor entre 6- .
barreras urbanisticas s potencialmente | Mayor de 65
16 afios (edad . o ~
L, activa >16 afos| afios
escolarizacién) o
y <65 anos
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3.10.02 Mediacion entre las
familias con mayores

Persona
potencialmente

e Menor entre 6- . o Mayor
dificultades y las empresag Persona - activa >16 afios ¥
. 16 afios (edad - de 65
correspondientes del desempleada o y <65 afios N
.. escolarizacién) anos
suministro de luz, gas
agua.
3.10.03 Fomento de |Ia Persona
normalizacién en el uso y Menor entre 6- | potencialmente
- o . ~ | Mayor de 65
consumo de los suministrod 16 afos (edad | activa >16 afios| _
. o o afos
de luz y agua, reduciendo log escolarizacién) |y <65 afios
fraudes e irregularidades
3.11.02 Realizacion de Persona
eventos culturales yl Menor entre 6- | potencialmente
L . o . o Mayor de 65
actividades creativas con la 16 afios (edad | activa >16 afos afios
participacion de las y los escolarizacidn) |y <65 afios
vecinos en las mismas
3.12.03 Promover espacios Persona
multifuncionales potencialmente
e Menor entre 6- . o
concentrados en edificios o activa >16 afios| Mayor de 65
. . 16 afios (edad - .
reconocibles y situados en o y <65 afios afos
- escolarizacién)
posiciones centrales de las
areas desfavorecidas
MEDIDAS EJE 4
4.02.02 Realizacién de Persona
actuaciones de formacién potencialmente
de los y las profesionales activa >16 afios
para la construccion, Persona y <65 afios
metodologia y| desempleada
procedimiento de los
itinerarios  de inclusién
sociolaboral
4.02.03 Realizacién de Persona
encuentros de buenas potencialmente
. Persona . o
practicas entre el personal activa >16 afnos
. . . desempleada s
profesional que interviene y <65 afios
en las zonas
4.03.01 Actuaciones Persona
. - . Menor entre 6- .
sociofamiliares con trabajo . potencialmente | Mayor de 65
16 afos (edad . o ~
enred ., activa >16 afos| afos
escolarizacion) o
y <65 afios
4.05.01 Difusion de las Persona
. . Menor entre 6- .
actividades que se realizan s potencialmente | Mayor de 65
16 afos (edad . o o
en las zonas activa >16 afos| afios

escolarizacién)

y <65 afios
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4.05.02 Difusién de los Persona
Menor entre 6- .
valores culturales, . potencialmente | Mayor de 65
. . .. 116 afios (edad . o "
patrimoniales y de capital o activa >16 afios| afios
escolarizacion) -
humano de las zonas y <65 afios
4.06.02 Difusiéon de las Persona
. Menor entre 6- .
fortalezas y oportunidades N potencialmente | Mayor de 65
) 16 afios (edad . o o
del barrio ., activa >16 afos| afios
escolarizacién) o
y <65 afos
4.06.03 \Visibilizacion del Persona
desarrollo y resultados de Menor entre 6- | potencialmente
. o . o Mayor de 65
los diferentes Planes Localeg 16 afios (edad | activa >16 afios afos

de Intervencidn en
desfavorecidas

Zonas

escolarizacion)

y <65 afos

4.08.01 Coordinacion de las
entidades locales con Ig
iniciativa social en el marcg
del Plan local de
intervencién

Persona
potencialmente
activa >16 afos
y <65 anos

4.11.01 Realizacion de
actuaciones de
coordinaciéon del conjunto
de los agentes, de
dinamizacién comunitaria
organizacion de las Mesas
grupales o sectoriales.

Persona
potencialmente
activa >16 anos
y <65 anos

4.13.01 Apoyo a la
dinamizacién de la
participacion de la sociedad
civil-ciudadana.

Persona
potencialmente
activa >16 anos

y <65 anos
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8.TEMPORALIZACION

La programacion dispuesta del presente Plan de intervencién en la zona desfavorecida de

Puente Mayorga establece el desarrollo de la ejecucién de cada una de mas medidas contenidas

en el mismo durante las proximas cuatro anualidades.

En el Anexo | mostramos la planificacidn para cada medida de cada eje a lo largo de las cuatro

anualidades de ejecucidn establecidas en la estrategia ERACIS para este plan.
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9.RECURSOS NECESARIOS

El Plan Local de Intervencion dentro de la Estrategia Regional Andaluza para la cohesién e
inclusidn social en zonas desfavorecidas propone un conjunto de elementos de innovacién social
con lafinalidad de lograr la mayor eficacia y eficiencia de los recursos extraordinarios disponibles

- financieros, técnicosy organizativos -, tanto de los diferentes servicios de las Administraciones,
como del tercer sector o la sociedad civil.

Esto permite al Plan responder con mayor eficacia y eficiencia a las situaciones de vulnerabilidad,
favoreciendo una mayor cohesion social, una mejor gestién de la diversidad humana y una
optimizacion de los recursos existentes. Asi, el enfoque y el método constituyen una via para la
defensa del Estado de Bienestar y el fortalecimiento de la organizacién y desarrollo de las
comunidades locales.

El Ayuntamiento de San Roque contard durante el periodo de ejecucion del Plan con las
siguientes cuantias maximas conforme a lo establecido en las correspondientes convocatorias

de subvenciones:

Lineal 6.359,46 —
Linea 2 121.449,24€ | 144.042,02€ | 147.269,56€ | 147.269,56€ —2
1 Trabajador/a | 2 Trabajador/a | 2Trabajador/a | 2 Trabajado/aE

Social Social Social Social =

1Educador/a 1Educador/a 1Educador/a 1Educador/a

Social Social Social Social —

1 Psicélogo/a 1 Psicdlogo/a 1 Psicologo/a 1 Psicélogo/a=——=
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10.GOBERNANZA

El Ayuntamiento de San Roque ha constituido una comisidon de impulso comunitario cuyas
funciones son la participacién en el disefio, seguimiento, dinamizacién y evaluacién del Plan
Local

Para dar vida a un proceso comunitario, es necesario contar con la participacién de la ciudadania
organizada y no organizada, asi como fortalecer el tejido social y favorecer la interaccion entre
diferentes grupos. La participacion de la ciudadania se debe producir en todos los momentos y
fases del proceso, propicidndose situaciones abiertas a la participacion con relaciones
horizontales de enriquecimiento mutuo en las que se ponga en valor los distintos saberes y
experiencias. Para ello, es necesario asegurar una buena y continua informacién comunitaria y
la articulacién de propuestas concretas y accesibles.

El punto 13.3. de la Estrategia Comunitaria para la Cohesién social contempla que cada
Entidad Local podra contar con una Comisién de Impulso Comunitario (CLIC) siendo sus
funciones la participacion en el disefio, seguimiento, dinamizacién y evaluacién del Plan Local.

Constituida por el Decreto 4583/2018 de 17/10/2018 de constitucién de la COMISION LOCAL
DE IMPULSO COMUNITARIO (CLIC) DEL PLAN LOCAL DE INTERVENCION DE LA BARRIADA DE
PUENTE MAYORGA ESTA FORMADA POR:

Ayuntamiento de San Roque 51
Plaza de las Constituciones, s/n, San Roque. 11360 Cédiz. Tfno. 956780106. Fax: 956782249

Cod. Validacion: YA9P6JXPTE4N2WS5FP539J5YJD | Verificacion: http://sanroque.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 51 de 57



AN

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

Andalucia »** o
se mueve con Europa UNION EUROPEA

ESTRATEGIA REGIONAL DE INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS DE ANDALUCIA

EQUIPO MUNICIPAL
IMPULSO
Alcalde Presidente del
llustre Ayuntamiento
D. Juan Carlos Ruiz Boix
Teniente de Alcalde de la Dfa. Mdnica Cérdoba
Zona de Puente Mayorga Sanchez.
Dfia. M2 Teresa Benitez
Concejala de Igualdad Y Sanchez.
Asuntos Sociales.
La Sra. Secretaria General
del llustre Ayuntamiento
O persona en quien
delegue Dfia. Ana Nunez de Cossio
Jefa de Servicio de
lgualdad y Asuntos
sociales del Ayto. de San Dfa. Juana Gutiérrez
Fogue Cortés
DEPARTAMENTOS
TECNICOS MUNICIPALES
PARTICIPANTES
Igualdad y Asuntos
Sociales Dfia. Ana Isabel Orrillo
Carrasco
Educacion
Dfia. Rosa Montero Tornay
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Agencia municipal de
desarrollo Econédmico
Local (AMDEL)

Diia. Raquel Corral Nuiiez

Empresa Municipal del
Suelo y Vivienda
(EMROQUE)

Dfia. Nuria Lineros Alvarez

Seguridad Ciudadana

D. Antonio Martin Delgado

REPRESENTANTE

ENTIDADES SIN ANIMO DE

LUCRO QUE TRABAJAN EN
LA ZONA.

Coordinadora Comarcal
“Alternativas”

Dfa. M2 Jesis Ramos
Lerena

Asociacion “Aires”

Dia. Estefania Rodriguez
Ramos

Asociacion “Assanssull”

Dia. Emilia Alcocer
Martinez

CEIP SAGRADO CORAZON

Director/Representante

Alberto Castillo.

CENTRO DE SALUD Manuel Diaz Chacon.
Director/Representante
ASOCIACIONES DE Dfa. M.a Jesus Garcia
VECINOS lllesca

Director/Representante
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11.ENTIDADES QUE HAN PARTICIPADO EN EL DISENO DEL
PLAN LOCAL DE INTERVENCION

La constitucién del presente Plan siguiendo el principio de integracion se ha llevado a cabo
mediante la participacién en el disefio del mismo de las siguientes Entidades y asociaciones:

ENTIDADES PUBLICAS

e CEIP Sagrado Corazon,
e Ampa CEIP Sagrado Corazén
e Centrode Salud de San Roque

ENTIDADES PRIVADAS

e Coordinadora Comarcal “Alternativas “,

e Fundaciéon CEPSA,

e Asociacion para Adolescencia e infancia en Riesgo “Aires “
e Asociacion ASSANSSULL

e Asociacion de Mujeres El Drago

* Asociacion de vecinos Puente Romano

e Asociacion de jubilados y Pensionistas San Isio

* Asociacion de vecinos Puente Romano

e Asociacion de Padres de Familia

e (Caritas Parroquial

ENTIDADES INVITADAS Y QUE NO HAN PARTICIPADO

e Asociacidn Los palangreros
e Asociacion Juvenil “La Esquina “
e Ecologistas en Accion
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12. HERRAMIENTAS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL
PLAN LOCAL

El plan Local se ha desarrollado siguiendo los principios, objetivos, medidas, procedimientos y
criterios definidos en la Estrategia Regional, la metodologia que se aplicara para lograrlos, las
actuaciones que se ejecutaran y la gobernanza del proceso de formulacidn, implementacion,
seguimiento y evaluacidn.

La forma de intervencidon bdsica de estos planes locales es el refuerzo significativo de la
capacidad de intervencién local a través de profesionales que realizardn funciones de
tutorizacidén y mediacién con enfoque comunitario para desarrollar acciones especificas en las
diversas areas o materias establecidas por la Estrategia Regional, con especial atencién a la
puesta en marcha de itinerarios integrados y personalizados de insercion.

El ayuntamiento de San Roque, a través del servicio de Igualdad y asuntos sociales competentes
en el seguimiento y evaluacion del Plan Local de Intervencién en la zona desfavorecida de Puente
Mayorga se compromete a la emision de los correspondientes informes de seguimiento y
evaluacion del Plan, los cuales contendran el impacto diferenciado de las intervenciones
realizadas en hombres y mujeres.

Se realizardn los siguientes Informes:
INFORMES ANUALES

Realizados tras cada anualidad. Comunicardn una visidn dindmica de la evolucién e
implementacion de las medidas y actuaciones contenidas en el Plan Local. Asi mismo, pondra de
manifiesto el balance anual de las actividades de coordinacidn, gestidn, administracion vy
direccién que se han efectuado durante la anualidad.

INFORME DE EVALUACION INTERMEDIO

Se realizara tras las dos primeras anualidades. Valorard de forma detallada todos los elementos
puestos en marcha por el plan, evaluando el grado de alcance y satisfaccion de expectativas
llevadas hasta la fecha. Incorporara un andlisis de perspectiva de evolucidén d implementacion
del plan en las siguientes anualidades.

INFORME DE EVALUACION FINAL

Balance y evaluacién final del plan de Intervencidn en la Zona Desfavorecida una vez terminada
la cuarta y ultima anualidad. Pondra de manifiesto las medidas y actuaciones llevados a cabo y
su efectividad y eficiencia para la consecucién de los objetivos previstos. Asi mismo incorporara
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un diagnostico comparativo de la situacién previa a la implementacién del propio plan y la
situacidn contempordnea a la realizacion del informe, poniendo de manifiesto las afecciones
surgidas tanto directa como indirectamente por el plan. Por ultimo, incorporara una dindmica
de perspectivas y recomendaciones para el progreso de la Zona de Puente Mayorga.

El anexo Il muestra los indicadores de resultado y/o los indicadores de evaluacion para cada una
de las medidas contenidas en el presente plan.
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13. APROBACION DEL PLAN

Fecha de elaboracidn del Plan por la Entidad Local

(aprobacion)

Persona responsable de la elaboracion
del Plan

7 DE NOVIEMBRE DE 2018

DAVID PERNIA VAZQUEZ

ATC-3 S.L. Consultoriay Politicas del
sector publico

Lo firma, el Sr. Alcalde — Presidente del llustre Ayuntamiento de San Roque.
D. Juan Carlos Ruiz Boix

Documento firmado electrénicamente al margen.
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