EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESION
ORDINARIA CELEBRADA POR EL. AYUNTAMIENTO PLENO EL DiA
VEINTISEIS DE FJUNIO DE DOS MIL CATORCE

Sres. miembros presentes: P.S.O.E. - D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
Antonio Rojas Izquierdo, D*. Ana Maria Rojas Sanchez, D? Dolores Marchena Pérez,
D. Juan Manuel Ordéiiez Montero, D®. Maria Mercedes Sanchez Pérez; P.P. - D.
Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D* Maria Pilar Cuartero
Dominguez, D. José Ramon Ramirez Torti, D. José Luis Navarro Sampalo; U.S.R. -
D. José Antonio Ledesma Sanchez, D® Marina Garcia Peinado, D? Maria Angeles
Cordoba Castro, D. José Luis Perales Garcia; P.I.V.G. - D. Jesiis Mayoral Mayoral; y
los Sres. Concejales no Adscritos - D. José Vera Vazquez, D*. Maria Pilar Nifiez de

Sola.
PARTE RESOLUTIVA:

1.- Lt;é/tura y aprobacion, si procede, de las actas en borrador de las siguientes
sesnodes 05/05/2014, 21/05/2014, 29/05/2014 y 13/06/2014.

” i Seguidamente se da cuenta del borrador del acta siguiente:

: | / .' / !+ Sesidn extraordinaria celebrada el dia 5 de mayo de 2014.
/i ] * Sesion extraordinaria celebrada el dia 21 de mayo de 2014.
- / , * Sesion ordinaria celebrada el dia 29 de mayo de 2014.

/ !+ Sesion extraordinaria celebrada el dia 13 de junio de 2014.

/ Previa votacién ordinaria, la Corporacion Municipal, con el voto a favor de
JS O.E (6 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D
ina Maria Rojas Sanchez, D*. Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordéiiez
' /Montero, D*. Maria Mercedes Sanchez Pérez; P.I.V.G. (1 voto) — D. Jesis Mayoral
/ Mayoral y (2 votos de los Sres. Concejales no adscritos) — D. José Vera Vazquez, D
// Maria Pilar Nifiez de Sola; y la abstencién de P.P. (5 votos) — D, Fernando Palma
Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D? Maria Pilar Cuartero Dominguez, D.
José Ramén Ramirez Torti, D. José Luis Navarro Sampalo, y U.S.R. (4 votos) — D
José Antonio Ledesma Séanchez, D*. Marina Garcia Peinado, D® Maria Angeles
. Cdrdoba Castro, D. José Luis Perales Garcia; acuerda aprobar los borradores de las
\ actas en todas sus partes.

- ISM ENACION DEL TERRITQORIO Y MEDIO AM

2.1.- Segunda aprobacion provisional de la innovacién del P.G.O.U. por
modificacion puntual en el complejo petroquimico del Grupo CEPSA, TM. de
San Roque.

En primer lugar, se somete a votacion la ratificacién de la inclusién del punto
en el Orden del Dia, en cumplimiento con lo dispuesto en el art. 82.3 del ROF,
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aprobandose por unanimidad de los Sres. Concejales presentes.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta que obra en el expediente, cuyo
tenor es el que siguoe:

“Con fecha 26/10/2.010 el Ayuntamiento Plenc Aprobé Inicialmente la
Innovacién del P.G.O.U. por Modificacién Puntual del Complejo Petroquimice del
Grupo CEPSA, T.M. de San Roque, y su Estudio de Impacto Ambiental.

El expediente ha sido aprobado provisionalmente con fecha 17/08/2012 por el
Ayuntamiento Pleno y con fecha 27/06/2013 se aprobé provisionalmente el
documento denominado “Adenda al documento aprobado provisionalmente para su
adecuacion a informes sectoriales”, como consecuencia de las consideraciones
introducidas por la Direcciéon General de Carreteras, Demarcacién de Carreteras del
Estado en Andalucia Occidental y Delegacién Territorial en Cadiz de la Consejeria de
Agricultura y Medio Ambiente, en la ratificacion de sus informes sectoriales, los
cuales obran en el expediente.

/
} Con fecha 09/07/2013 se remiti6 el expediente a la Consejeria de Medio
l:;lente, Servicio de Urbanismo, para la aprobacion definitiva del documento,

equiriendo posteriormente documentacion al respecto y con fecha 20/09/2013 se

munica que se dispone de cinco meses para la resolucién de expediente.

;’! Con fecha 23/01/2014 se emite informe previo por parte del Servicio de Urbanis-
0 de la Delegacion Provincial de Cadiz de la Consejeria de Medio Ambiente y Orde-
acién del Territorio, donde entre otros aspectos se establecen como conclusién: “el
nformar desfavorablemente el documento de la Innovacién del PGOU de San Roque
por Modificacién Puntual en el Complejo Petroquimico del Grupo CEPSA”.

Con fecha 04/02/2014 se comunica por parte de este Ilustre Ayuntamiento de San
Roque al Delegado Provincial de Cddiz de la Consejeria de Medio Ambiente y Orde-
nacién del Territorio, de que el documento, el cual, ha sido objeto del informe previo
anteriormente indicado, serd sustituido por el que actualmente se estaba confeccio-
nando, por lo que una vez concluido el mismo a lugar a la tramitacion del presente
documento.

Con fecha 19 de junio de 2014, se emitié informe técnico por el Arquitecto del
. Area de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente, en los siguientes

i términos:

“El presente Documento introduce matizaciones al Documento y su Adenda, que
fueron objeto de Aprobacidn Provisional. Dichos aspectos vienen a dar cumplimiento a
lo expresado en el Informe Previo del Servicio de Urbanismo de la Delegacion Provincial
de Cadiz de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio, expuesto en
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los antecedentes de este informe.

Como ya se ha indicado en este informe, se han cumplimentado y atendido, todas
y cada una de estas cuestiones, de manera que, o bien, se han justificado mejor aquellos
aspectos que asi lo requerian, se han implementado con mayor informacién otras y se ha
incluido nuevas consideraciones que asi lo consideraba ese Informe Previo.

Que tal y como se ha expuesto en el punto anterior aparece una inclusién de un
drea de reforma interior ARI CP2-PEI, la cual, viene a sustituir al anteriormente
denominado sector CP2-PEI. Que esta modificacion, segin se establece en el articulo
10.2.A.b de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, LOUA, afecta a la ordenacién
pormenorizada preceptiva.

Todas estas cuestiones no suponen cambio sustancial alguno en la ordenacidon
estructural, asi como, que estas tampoco implican afeccidn a las cuestiones planteadas en
los distintos informes sectoriales, por lo que se entiende que no es necesaria la solicitud
e la ratificacién de estos a los organismos competentes.

\.

CONCLUSION

El presente Documento para la 2* Aprobacion Provisional de la Innovacion del
PG 0.U. por Modificacién Puntual del Complejo Petroquimico del Grupo CEPSA,
T:M. de San Roque, consecuencia de las consideraciones planteadas por el Servicio de
Urbanismo de la Delegacién Provincial de Cédiz de la Consejeria de Medio Ambiente
y,Ordenaci6n del Territorio, se informa FAVORABLEMENTE.
|

’ Igualmente, todas las consideraciones planteadas en respuestas las cuestiones
iLcluidas en el citado Informe Previo, no suponen cambio sustancial alguno en la
rdenacidn estructural, asi como, que estas tampoco implican afeccién a las cuestiones
lanteadas en los distintos informes sectoriales, por lo que se entiende que no es
ecesaria la solicitud de la ratificacion de estos a los organismos competentes”.

Por todo ello, cabe formular al Pleno, la siguiente,
PROPUESTA DE ACUERDO

Primero.- Aprobar Provisionalmente el documento de Innovacién del P.G.O.U.
por Modificacién Puntual del Complejo Petroquimico del Grupo CEPSA, T.M. de San
Roque.

Este documento pretende ser una sintesis de toda la tramitacion levada a cabo
y de las distintas consideraciones establecidas en dicho informe Previo, siendo el
objeto del mismo, adecuar el Documento y su Adenda, aprobados provisionalmente, a
las indicaciones del Servicio de Urbanismo de la Delegacién Provincial de Cadiz de la
Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio, para proceder a una



segunda aprobacién provisional previo a la nueva remisién a dicho Servicio de
Urbanismo.

El presente Documento introduce matizaciones al Documento y su Adenda, que
fueron objeto de Aprobacién Provisional. Dichos aspectos vienen a dar cumplimiento
a lo expresado en el Informe Previo del Servicio de Urbanismo de la Delegacién
Provincial de Cadiz de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio,
expuesto en }os antecedentes de este informe.

Como ya se ha indicado, se han cumplimentado y atendido, todas y cada una de
estas cuestiones, de manera que, o bien, se han justificado mejor aquellos aspectos que
asi lo requerian, se han implementado con mayor informacidn otras y se ha incluido
nuevas consideraciones que asi lo consideraba ese Informe Previo,

Que tal y como se ha expuesto en el punto anterior aparece una inclusién de un
area de reforma interior ARI CP2-PEl, la cual, viene a sustituir al anteriormente
degominado sector CP2-PEI. Que esta modificacion, segin se establece en el articulo
_ ,,'A'b de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, LOUA, afecta a la ordenacion
rmenorizada preceptiva.

|
!/ Todas estas cuestiones no suponen cambio sustancial alguno en la ordenacion
estructural, asi como, que estas tampoco implican afeccion a las cuestiones planteadas
en los distintos informes sectoriales, por lo que se entiende que no es necesaria la

e . . . .
jlicitud de la ratificacion de estos a los organismos competentes.

Segundo.- Dar traslado del presente documento junto con el expediente a la
omisién Provincial de Ordenacién de Territorio y Urbanismo de Cadiz (CPOTU),
para su aprobacion definitiva si procede.”

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal, por unanimidad de los
Sres. Concejales presentes: P.S.O.E (6 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
Antonio Rojas Izquierdo, D*. Ana Maria Rojas Sanchez, D®. Dolores Marchena Pérez,
D. Juan Manuel Ordéfiez Montero, D*. Maria Mercedes Sanchez Pérez; P1.V.G. (1
voto) — D. Jestis Mayoral Mayoral; (2 votos de los Sres. Concejales no Adscritos) — D.
José Vera Vazquez, D*. Maria Pilar Nuflez de Sola; P.P. (5 votos) — D. Fernando Palma
Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D*. Maria Pilar Cuartero Dominguez, D.
José Ramon Ramirez Torti, D. José Luis Navarro Sampalo; y U.S5.R. (4 votos) — D.
\ José Antonio Ledesma Sinchez, D® Marina Garcia Peinado, D*. Maria Angeles
| Cérdoba Castro, D. José Luis Perales Garcia; acuerda aprobar la propuesta antes
. transcrita en todas sus partes.

3-1IN ON:
3.1.- Aprobacién, si procede, del inicie del procedimiento de contratacién, por la
tramitacién ordinaria, y aprobacion del pliego de clausulas econdmicas, juridicas

y administrativas particulares y el pliego de prescripciones técnicas, que han de



regir el contrato de gestion de los servicios de temporada de playa, mediante la
instalacion de establecimientos expendedores de bebidas y alimentos (tipo
chiringuito) en la playa de Campamento, TM. de San Roque, asi como la
apertura del procedimiento de licitacién.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comision Informativa de Contratacién
y Patrimonio, Relaciones con las Industrias, Biblioteca y Relaciones Externas, en
sesién ordinaria celebrada el pasado dia 19 de junio de 2014, cuyo tenor es el que
sigue:

“VISTO el pliego de clausulas econdmicas, juridicas y administrativas
particulares y el pliego de prescripciones técnicas que han de regir en el contrato de
gestion de los servicios de temporada de playa, mediante la instalaciéon de
establec1m1ento expendedores de bebidas y alimentos (tipo chiringuito) en la playa de
Cam amento T.M de San Roque mediante la modalidad de concesién, por
prodedimiento abierto, oferta econémica més ventajosa, varios criterios de
adj dlcacmn
v
‘ : De conformidad con la competencia que el articulo 115 de la Ley 22/1988, de
ostés atribuye a los municipio sobre la prestacién de los servicios de playa y
“htendiendo a la intencién municipal de su prestacién en otras formas mediante la
" 1nstaJlac1on y apertura de establecimientos expendedores de comidas y bebidas (tipo
ch1ringu1to) y la atribucidn de su gestién a un tercerc que lo asuma a riesgo y ventura.

En aplicacién de los articulos 109 y 110 del Real Decreto Legislativo 3/2011,
de/16 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Piblico.

/Y en virtud de la competencia prevista en la disposicion Adicional noventa de
nreferlda Ley, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 22 del TRLCSP,
elevo al Pleno de la Corporacidn, la siguientes

PROPUESTA DE ACUERDO

\\,‘- / PRIMERO.- Acordar el inicio del procedimiento de contratacién, por la
i tramitacion ordinaria.

SEGUNDOQO.- Aprobar el pliego de cldusulas econémicas, juridicas y
administrativas particulares y el pliego de prescripciones técnicas que han de regir en
el contrato de gestién de los servicios de temporada de playa, mediante la instalacién
de establecimiento expendedor de bebidas y alimentos (tipe chiringuito) en la playa de
Campamento, T.M de San Roque.

TERCERO.- Aprobar el expediente de referencia, disponiendo la apertura del



procedimiento de adjudicacién mediante la publicacién del anuncio de licitacién en el
BOP para la representacién de proposiciones por el plazo de quince dias naturales
contados desde el dia siguiente de su publicacién.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.”

Previa votacién ordinaria, la Corporaciéon Municipal, con el voto a favor de
P.5.0.E (6 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D
Ana Maria Rojas Sanchez, D* Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordéfiez
Montero, D?. Maria Mercedes Sanchez Pérez; PI.V.G. (1 voto) — D. Jesis Mayoral
Mayoral; (2 votos de los Sres. Concejales no Adscritos) — D. José Vera Vazquez, D
Maria Pilar Nifiez de Sola y U.S.R. (1 voto) — D. José Antonio Ledesma Sanchez; y
la abstencion de P.P. (5 votos) — D. Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera
Mengual, D*. Maria Pilar Cuartero Dominguez, D. José Ramén Ramirez Torti, D. José
Luis Navarro Sampalo; y U.S.R. (3 votos) — D® Marina Garcia Peinado, D*. Maria
Angeles Cérdoba Castro, D. José Luis Perales Garcia; acuerda aprobar la propuesta
s transcrita en todas sus partes.

‘ 4’.1 Aprobacién inicial, si procede, del Reglamento de Protocolo y Ceremonial
del Ayuntamiento de San Roque.

f
| Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
xpediente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Gobernacién
)j Hacienda, Area Economica, RR.HH., Régimen Interno, Cultura y Archivo, en sesion

| ordinaria celebrada el pasado dia 19 de junio de 2014, cuyo tenor es el que sigue:

“Se propone la aprobacion inicial del Reglamento de Protocolo y Ceremonial
,ﬂe este Ayuntamiento, que tendra como finalidad regular los siguientes aspectos:

* El uso de la bandera municipal, su obligada exhibicién en edificios
determinados y actos piiblicos y el orden a seguir cuando coexiste con otras
banderas.

* El uso del escudo.

» El régimen de precedencias u orden de prelacién interno de las autoridades, asi
como sus tratamientos en el ambito de la Corporacién Municipal.

* Los atributos y usos del Alcalde/sa y de los Tenientes de Alcalde y Concejales.

* La declaracién del luto oficial, las distinciones honorificas y la presidencia de

los actos.”

Visto el Reglamento de Protocolo y Ceremonial de este Ayuntamiento que obra
en el expediente, y cuyo tenor es el que sigue:

“CAPITULO I : DISPOSICIONES GENERALES



ARTICULO 1

La ciudad de San Roque, es un municipio perteneciente a la provincia de Cadiz y a la
Comunidad Auténoma Andaluza, dentro del Estado Espaiiol.

ARTICULO 2

La ciudad de San Roque ostenta los titulos histéricos de “Muy Noble y Mas Leal”. A ello se
une la leyenda “donde reside la de Gibraltar”, por ser la poblacién gibraltarefia la que fundara
San Roque, como continuacion de la plaza perdida.

ARTICULO 3. LA BANDERA DE SAN ROQUE.

1. Es un pafio rectangular cortado horizontalmente. Los dos tercios superiores de color
blanco y el inferior de color rojo. En el centro, figura el escudo de la ciudad.

2. La Bandera de San Roque ondeara en el exterior de la Casa Consistorial, y en aquellas
dependencias que asi se estime por la Corporacion, junto a la de Espaiia, la de la
Comfinidad Auténoma de Andalucia y la de la Unién Europea. (ver anexo y aptdo 15 del
pregente articulo).

0 La Corporacion dispondrd que las banderas ondeen a media asta, se dispongan
eSpones negros o se fijen determinados dias de luto oficial en el municipio cuando se
roduzca el fallecimiento del Jefe del Estado, el Presidente de la Comunidad Auténoma,
o de una persona de importancia maxima para la localidad, o se produjera una situacion
con el suficiente calado social que aconsejara tal determinacion.

/  En el Saléon de Plenos y en el despacho oficial del Alcalde y en las Sala de la
onsicic’m se ubicaran, en lugar visible y destacado, la Bandera de la ciudad de San
oque, acompafiando a la Bandera nacional, que ocupard el lugar preeminente y de
I;hé)(im() honor, junto con la bandera de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

|
] ,»" En los actos publicos municipales, la Bandera de la ciudad de San Roque, estara
fsituada en un lugar destacado, junto a la ensefia Nacional y a la Bandera de la Comunidad
Auténoma Andaluza, siguiendo el orden de precedencia establecido anteriormente.

j o J Sobre la bandera de la ciudad de San Roque, no se podra incluir siglas o simbolos que
.;.l-;- a.‘ / '/ representen a partidos, sindicatos, asociaciones, o cualquier otro tipo de entidades.
/‘:

;o
/s

/ \\jl"._ La Corporacién Municipal velara porque se presten a las Banderas ¢l tratamiento,
* respeto y honores debidos.

8.  El orden de las banderas locales en el territorio de una misma Comunidad Auténoma,
vendra determinado por el orden protocolario de los Municipios de este territorio,
normalmente encabezado por la capital y seguido del resto de los municipios por el
nimero de habitantes censados, salvo que existan otras consideraciones de caracter
histérico o de otra indole.

9, Cuando concurran varias banderas locales de distintas comunidades autonémas se
seguird el orden de antigiiedad de publicacién de los correspondientes estatutos de



autonomia en el BOE, siendo el siguiente :

a) Pais Vasco. b) Cataluiia. ¢) Galicia.

d) Andalucia. ¢) Asturias. f) Cantabria.

g) La Rioja. h) Regién de Murcia. i} Comunidad Valenciana.

j) Aragon. k) Castilla La Mancha. 1) Canarias.

m) Navarra. n) Extremadura. 0) Baleares.

p) Comunidad de Madrid. q) Castillay Ledn. r) Ciudad Auténoma de Ceuta.

5) Ciudad Autdnoma de Melilla.

10. Las banderas de las universidades publicas se colocan a continuacién de las locales.
El orden entre las banderas universitarias viene determinado por la antigiiedad de las

propias instituciones

{o
11/ ,:Las banderas de instituciones privadas o empresas se ubican en un lugar fuera de la
/ f)rd‘enaci(’m de las banderas oficiales, si concurren al mismo acto, se debe procurar buscar
/ un lugar especial (un inico mastil apartado de los mastiles oficiales).

1 2. ' LaLey 39/1981, de 28 de octubre, en sus articulos 6 y 7 dispone que cuando se utilice

| la bandera de Espafia ocupara siempre lugar destacado, visible y de honor. Si junto a ella

- ¢/ 1 se utilizan otras banderas, la bandera de Espafia ocupara lugar preeminente y de maximo
¢ ./ | honor y las restantes no podran tener mayor tamafio. Entendiéndose como lugar

/ | preeminente y de maximo honor :
f [
/ i { ;

/ a) Cuando el numero de banderas que figuren juntas sea impar, Ia posicién central.

{

S f |

! . ‘b) Si el niamero de banderas que figuren juntas es par, de las dos posiciones que
Lo / ! ocupan el centro, la de la derecha de la presidencia si la hubiera o la izquierda del
observador.

/ ARTICULO 4. EL ESCUDO.
VAR
i . 1;”. Los Reyes Catolicos, por Real Cédula dada en Toledo el 10 de julio de 1502,

/ _ "/ concedieron a Gibraltar un escudo de armas. Dicho blasén, al ser ocupada la plaza por los
/ ‘ / ingleses durante la Guerra de Sucesion, paso en legitimidad historica a la ciudad de San
./ Roque fundada por la poblacion que habia salido tras la mencionada ocupacion militar de

Agosto de 1704.

2. Dicha concesién fue justificada por los monarcas “porque dicha ciudad es fuerte, y
que segun su sitio es llave de estos reinos entre los mares de Levante y Poniente, y guarda

y defensa del Estrecho de los mismos mares.”

3. En dicho documento aparece dibujado el escudo mencionado con los colores que
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ostenta la bandera de San Roque.

4. Descripcion: Cortado en campaiia. El primer cuartel de plata con castillo de gules del
que pende una cadena de oro de tres eslabones y con llave del mismo metal con paletdn o
guarda orientada a la diestra. Orla dorada. Al timbre, corona real abierta.

5. El escudo de la ciudad de San Roque, habra de figurar en :

a) La bandera de la ciudad, que ondeen en el exterior o se exhiban en el interior de los
edificios municipales.

b) Los reglamentos y ordenanzas municipales.

€) Las comunicaciones oficiales del Ayuntamiento.

d) Los titulos acreditativos de honores, distinciones y condecoraciones.
e) Las publicaciones oficiales del Ayuntamiento.

f/)7 Los documentos, impresos, sellos y membrete de uso oficial.

T

g} Los distintivos usados por las autoridades y funcionarios o trabajadores municipales a
{ ¢ quienes correspondan.

i
‘ ‘/ /h} Los edificios piblicos y los objetos de uso oficial, en los que debe figurar por su
/ / | i caracter representativo.

.i) Todos aquellos impresos, publicaciones y material de papeleria municipal que asi lo
precisen.

informatica, filmica o fotografica, del escudo de San Roque, habrd de contar con la
autorizacion expresa de la Junta de Gobierno Local habiéndose cursado antes, por los
interesados, solicitud razonada al mismo,

/
F
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f La utilizacién, uso o difusién, por cualquier medio de reproduccién, impresa
[

i

i
Py
i
‘.' 3{ f CAPITULO II : SOBRE LA CORPORACION MUNICIPAL, TRATAMIENTOS,
\ / ORDEN DE PRECEDENCIA INTERNA, ATRIBUTOS Y SUS USOS.

/ ARTICULO 5

=" " Tradicionalmente el Ayuntamiento de la ciudad de San Roque ha tenido el tratamiento de
Ilustre, aunque en determinados periodos haya variado, con denominaciones como
“Ayuntamiento Constitucional”.

ARTICULO 6

1. EL Alcalde de la ciudad de San Roque, tiene el tratamiento de sefioria de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 33 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Corporaciones Locales y articulo 13 del Decreto 77/2002 de 26



de Febrero, por el que se regula el régimen de precedencias y tratamientos en el ambito de
la Junta de Andalucia.

2. Se respetaran, no obstante, los tratamientos que respondan a tradiciones reconocidas por
disposiciones legales.

ARTICULO 7. EL ORDEN DE PRECEDENCIA INTERNO DE LA CORPORACTON
MUNICIPAL.

1. Ilustrisimo/a sefior/a Alcalde/sa.

2. Secretario/a General.

3. Sefiores/as Tenientes de Alcalde, por su orden.

4. Sefiores/as Portavoces de los Grupos Politicos Municipales.
5

. Sefiores/as Concejales del Grupo de Gobierno del Ayuntamiento, por el orden de lista
electoral.

} Sefiores/as Concejales de los Grupos Politicos restantes, por su orden electoral y

! ordenados de mayor a menor representacién municipal.

|

RTICULO 8. LOS DISTINTIVOS

iAST(')N DE MANDO, en cuya empuiladura figurara el escudo de la ciudad. El Alcalde o
Alcaldesa recibird en la toma de posesion en baston del Alcalde o Alcaldesa saliente, junto a
II’E medalla de la corporacion. :

icho bastén sera unico y de propiedad municipal.

EDALLA DE LA CORPORACION es el distintivo de los/las Tenientes de Alcalde y
oncejales.

/ CAPITULO III: SOBRE LOS ACTOS OFICIALES DEL MUNICIPIO. SU
./ CLASIFICACION Y PRESIDENCIA.

N

ARTICULO 9

La Corporacion Municipal en todos los actos oficiales mantendrd el orden de precedencia que
se establece en el presente Reglamento.

ARTICULO 10

Los actos oficiales seran organizados institucionalmente por la Corporacion, a través del
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’

Servicio de Protocolo y con conocimiento de la Alcaldia-Presidencia, con ocasién de
conmemoraciones y acontecimientos cuya importancia asi lo requieran.

ARTICULO 11

La Presidencia de dichos actos cualquiera que sea su caracter corresponde al Alcalde-
Presidente.

ARTICULO 12

Cuando a un acto oficial concurran otras autoridades de la Administracion Central o
Autondmica, o de organismos o entidades publicas, o privadas, la Jefatura de Protocolo
sefialara el orden de precedencias atendiendo a lo dispuesto por el Real Decreto 2099/83, de 4
de Agosto y a las normas establecidas para el protocolo privado.

ARTICULO 13

En los actos propios organizados por una concejalia que no presida el/la Alcalde/sa, ostentara
la Presidencia el Concejal Delegado.

RTICULO 14

rh ausencia o enfermedad del Alcalde/sa, ostentara la Presidencia de los actos Corporativos
Mun101pales los Tenientes de Alcalde por su orden.

/] {ARTICULO 15
f

ﬁ

iLos Concejales asistentes a los actos municipales que no ocupen lugar en la Presidencia,
ocuparan lugar preferente.

§

I

RTICULO 16

. Las distinciones honorificas que concede el Ayuntamiento de San Roque son las que se
describen en el Reglamento de Honores y Distinciones de este Ayuntamiento en su
articulo, a saber :

— . ;,

a) Medalla de Oro de la Ciudad.
b) Titulo de Hijo/a Predilecto/a de la Ciudad.
¢) Titulo de Hijo/a Adoptivo/a de la Ciudad.
d) Miembro Honorario de la Corporacién.
e} Mencién de Honor.
f) Sanroquefio/a del afio.
2. Dedicaciéon/Denominacion de calles, plazas y edificios publicos, asi como parajes y

espacios urbanos, se regira de conformidad con lo establecido en la Ordenanza reguladora
de normas sobre denominaciones y cambios de vias y espacios publicos urbanos.
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3. La concesion de estas distinciones se regira por el citado Reglamento de Honores y
Distinciones, a excepcion de la indicada anteriormente.

4. El Ayuntamiento podra conceder una serie de obsequios institucionales cuando la ocasién
asi lo demande. Los aludidos objetos serdn definidos y disefiados por el Servicio de
Protocolo teniendo siempre en cuenta que, los mismos han de tener en cuenta que, los
mismos, han de tener una relacion directa con la tradicion, las costumbres, la historia o
los aspectos culturales mds representativos de la ciudad de San Roque.

CAPITULO IV: SOBRE LA DECLARACION DE LUTO OFICIAL
ARTICULO 17

1. EVla Ilustrisimo/a Sefior/a, Alcalde/esa determinara mediante Decreto, la declaracion de
LUTO OFICIAL cuando circunstancias o hechos de trascendencia nacional, regional o
local, asi lo requiera.

2{ En el Decreto emitido por la Alcaldia-Presidencia, se incluiran todas y cada una de las
‘| acciones a desarrollar, en sefial de respeto o condolencia por el luto declarado. Estas
/ acciones podran ser:

" a) Suspender todos los actos publicos oficiales, organizados por el llustre
' Ayuntamiento, a través de cualquiera de sus Delegaciones, Servicios o
Departamentos, durante el tiempo que perdure el luto oficial decretado.

' b}  Colocar a media asta las Banderas Institucionales que ondeen en el exterior de los
i edificios publicos municipales. :

C)  Prender en las banderas que ondeen en el exterior un crespdn negro como sefial de
luto.

d) Cualesquiera otras que incidan en significar y difundir la declaracion de luto
oficial decretado.

. En los casos en que la declaracién de luto oficial venga decretada u ordenada por
instancias superiores de la Administracion Publica de ambito Comunitario, Estatal o
Regional, se dispondra conforme a lo indicado por las preceptivas declaraciones,
pudiendo la Alcaldia-Presidencia adherirse a esas mismas declaraciones oficiales, a través
de los medios vy actos sefialados en los apartados precedentes. En cualquier caso, la
Bandera de la ciudad de San Roque, ondeara a media asta, siempre que lo hagan las
Banderas Nacional y de la Comunidad Andaluza, tras tener conocimiento de la

i declaracion de luto oficial en 4mbitos estatales o regionales.

CAPITULO V: SOBRE EL SERVICIO DE PROTOCOLO

ARTICULO 18
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1. El Servicio de Protocolo tendrd a su cargo la organizacion y atencion del protocolo oficial
en los servicios pablicos que se celebren, asi como la custodia y cuidado de banderas ,
reposteros, distinciones, obsequios y Libro de Honor, estas funciones seran ejecutadas por
quien asuma las funciones de Jefe de Protocolo, que dependera directamente del
Alcalde/sa.

2. El Jefe de Protocolo de acuerdo con la Alcaldia, confeccionara y remitird a los Miembros
de la Corporacion, las normas especificas de protocolo y etiqueta que regiran en cada
acto.

DISPOSICION FINAL

El alcance de las normas y disposiciones recogidas en el presente Reglamento queda limitado
al ambito municipal sin que su determinacidn confiera, por si, honor o jerarquia, ni implique,
fuera de él, modificacion del propio rango, competencia o funciones reconocidas o atribuidas
por ley.

de las banderas oficiales. el Dia de Europa (9 de mayo) y aniversario de la firma
o de Roma (25 de marzo) y en actos de caracter europeista. Si se colocase en un
maéstiles, iria a continuacion de la bandera del Ayuntamiento (segun la practica mas

Cuiﬁcagiénznﬁmem
par de banderas.

1.- BANDERA DE ESPANA. 2.- BANDERA DE LA C.A.
3.- BANDERA DE LA CIUDAD DE SAN ROQUE 4.- BANDERA DE LA U.E.

En San Roque, a 3 de junio de 2014
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Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal, con el voto a favor de:
P.5.0.E (6 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D?.
Ana Maria Rojas Sanchez, D*. Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordéfiez
Montero, D®. Maria Mercedes Sanchez Pérez; P.I.V.G. (1 voto) — D. Jesiis Mayoral
Mayoral; (2 votos de los Sres. Concejales no Adscritos) — D. José Vera Vazquez, D2
Maria Pilar Nifiez de Sola y P.P. (5 votos) — D. Fernando Palma Castillo, D. José

~ Antonio Cabrera Mengual, D®. Maria Pilar Cuartero Dominguez, D. José Ramdn

Ramirez Torti, D. José Luis Navarro Sampalo; y la abstencién de U.S.R. (4 votos) —
D. José Antonio Ledesma Sadnchez, D* Marina Garcia Peinado, D Maria Angeles
Cdrdoba Castro, D. José Luis Perales Garcia; acuerda aprobar la propuesta antes
transcrita en todas sus partes.

- MOCIONES PRESE ' POLITI
5.1.- Mocién presentada por el Grupo Municipal de Unidad por San Roque,

sobre recuperacion del edificio del antiguo cuartel de San Roque a la Junta de
alucia.

: En primer lugar, se somete a votacién la ratificacion de la inclusion del punto
1 el Orden del Dia, en cumplimiento con lo dispuesto en el art. 82.3 del ROF,
- aﬁr@béndose por unanimidad de los Sres. Concejales presentes.

! Seguidamente se da cuenta de la moci6n presentada por el Grupo Municipal de
nidad por San Roque, cuyo tenor es el que sigue:

i

|

f “José Antonio Ledesma Sanchez, Concejal electo de este Ilustre Ayuntamiento
de/San Roque como queda acreditado en la Secretaria General del mismo y Portavoz
del Grupo de Unidad por San Roque — U.S.R., al Ayuntamiento pleno tiene a bien
EXPONER:

J

/ 1.- La Junta de Andalucia adquiri6 hace unos afios el edificio anexo del antiguo
a!:uartelamiento Pavia 19 en San Roque, junto a los ya existentes de la Casa

onsistorial y actual edificio de servicios (Biblioteca, Amdel, Escuela de Idiomas), al
objeto de destinarlo a ser sede de los Juzgados de nuestra ciudad.

‘ 2.- Desde aquel acuerdo, la Junta de Andalucia adeuda una importante cantidad
i economica al consistorio que, hasta el momento, no ha sido abonada.
i

\\ 3.- El Ayuntamiento Pleno de esta Ciudad ya acordd hace unos meses la
reclamacién de la citada deuda asi como de iniciar acciones judiciales encaminadas a
resolver este conflicto que la actual Presidenta de la Junta de Andalucia no ha querido
solucionar.
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4.- En las ultimas semanas se ha sabido de la apertura de expedientes
sancionadores por parte de este Ilustre Ayuntamiento ante el abandono y la
desatencién que la Comunidad Auténoma mantiene con este edificio histérico que
pasa por ser en la actualidad un estercolero y un peligro para los viandantes.

Por todo ello, al Ayuntamiento Pleno tenemos a bien de proponer la adopcion
del siguiente ACUERDO:

Primero.- Iniciar, en base a la legislacién actual y que sea de competencia
municipal, el procedimiento correspondiente para la recuperacion de este edificio para
la titularidad municipal del Ayuntamiento de San Roque.

Segundo.- Instar a la Secretaria General de este Ayuntamiento a la elaboracién
de un informe que determine la solucién legal que corresponda al objeto de recuperar
para titularidad municipal este edificio histérico.

Tercero.- Crear una Comisién Municipal de seguimiento en la que se integren
todos los grupos municipales de la Corporacién al objeto de que se haga un

seguimiento del expediente, se determine el futuro uso de estas instalaciones y se
quen los recursos adecuados para restaurar y poner en valor dichas instalaciones.”

]
i
; | Previa votaci6n ordinaria, la Corporaciéon Municipal, con el voto a favor de:
fP (5 votos) — D. Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D
Maria Pilar Cuartero Dominguez, D. José Ram6n Ramirez Torti, D. José Luis Navarro
, $Mpalo; y U.S.R. (4 votos) — D. José Antonio Ledesma Sanchez, D*. Marina Garcia
: / Pejinado, D?. Maria Angeles Cérdoba Castro, D. José Luis Perales Garcia; el voto en

péq*ntra de PLV.G. (1 voto) - D. Jestis Mayoral Mayoral; y la abstencién de P.S.0.E (6
votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D*. Ana Maria
ijas Sanchez, D?. Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordéiiez Montero, D?.
Maria Mercedes Sanchez Pérez, y (2 votos de los Sres. Concejales no Adscritos) — D.
José Vera Viazquez, D° Maria Pilar Niifiez de Sola; acuerda aprobar la propuesta antes

tlLanscrita en todas sus partes.

é.- MOCIONES PRESENTADAS POR RAZONES DE URGENCIA, EN
NIRTUD DEL ARTICULO 91.4 DEL ROF.

/6.1.- Mocién presentada por el Grupe Municipal del Partide Popular sobre
/ apoyo al Club de Autocross “La Corchera”.

N

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 91.4 del ROF, se somete a votacion
la procedencia de su debate por razones de urgencia, siendo aprobada por unanimidad
e los Sefiores Concejales presentes.
Seguidamente se da cuenta de la mocidn, cuyo tenor es el que sigue:

“Exposicion de motivos:
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Desde el afio 1989 y merced a un convenio suscrito en su dia, entre la Empresa
REPSOL y el Club de Autocross, este viene utilizande una parcela propiedad de la
Empresa Petrolera, como pista de entrenamiento y competicion para vehiculos que
compiten en esta modalidad deportiva, habiéndose celebrado en dichas instalaciones,
pruebas del Campeonato de Andalucia y Espaiia.

Que como contraprestacion dicha Entidad, mantiene en perfectas condiciones
esos suelos sin que existan en ellos instalaciones fijas y realizando limpieza constante
de la maleza, con lo que se elimina y pone coto, al riesgo de incendios que afectaria
por contigiiidad y de forma grave a las industrias madereras colindantes.

Que de forma unilateral y por parte del Jefe de Patrimonio de REPSOL, se
comunico al Club la ruptura del acuerdo que alcanza ya los 25 afios, alegando que la
parcela estaba en venta.

Que por parte del Club y al no existir instalaciones fijas, existe el compromiso
de ?ejar las instalaciones de forma inmediata, caso de realizarse la venta.

i PROPUESTA DE ACUERDO:

e

‘ Que por parte del Alcalde-Presidente y con el apoyo de los Grupos Politicos
que quieran sumarse a esta iniciativa, se solicite a REPSOL que establezca un nuevo

f ;g pfoceso de didlogo con el Club, a fin de llegar a un acuerdo por ambas partes en el que

;contemplen las condiciones necesarias, para la practlca del deporte y los fines que
ngan reservados la Empresa, para dichos terrenos.”

El Sr. Alcalde solicita que la mocién sea asumida por todos los Grupos de la
rporacion para que asi la propuesta tenga mas peso.

El Sr. Concejal del Grupo Municipal del Partide Popular, D. José Antonio
abrera Mengual, acepta la propuesta del Sr. Alcalde, considerandose, por tanto, una
ocién de toda la Corporacién Municipal.

Previa votacién ordinaria, la Corporacion Municipal, por unanimidad de los

i Sres. Concejales presentes: P.S.0.E (6 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
: Antonio Rojas Izquierdo, D* Ana Maria Rojas Sanchez, D* Dolores Marchena Pérez,
‘D. Juan Manuel Ordéiiez Montero, D®. Maria Mercedes Sanchez Pérez; P1.V.G. (1

voto) — D. Jestis Mayoral Mayoral; (2 votos de los Sres. Concejales no Adscritos) ~ D.
José Vera Vazquez, D* Maria Pilar Nuiiez de Sola; P.P. (5 votos) — D. Fernando Palma
Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D Maria Pilar Cuartero Dominguez, D.
José Ramén Ramirez Torti, D. José Luis Navarro Sampalo; y U.S.R. (4 votos) — D
José Antonio Ledesma Sianchez, D® Marina Garcia Peinado, D®. Maria Angeles
Cordoba Castro, D. José Luis Perales Garcia; acuerda aprobar la propuesta antes
transcrita en todas sus partes.
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6.2.- Mocion del Grupo Municipal del Partido Independiente de Valle del
Guadiare sobre propuesta para que los clubs deportivos sean los que realicen la
guarderia y mantenimiento de las instalaciones deportivas de los campos de
fiitbol.

El Sr. Concejal del P.I.V.G., Sr. Mayoral, presenta la mocién “in voce” en el
siguiente sentido:

“El PLV.G,, ante las quejas constantes de los clubs de fiitbol por las
deficiencias del servicio de guarderia y mantenimiento de las instalaciones deportivas
de los campos de fiitbol, y siendo conocedores del enorme coste que supone para el
Ayuntamiento este servicio realizado por empresas del sector privado y que en nada
ayuda a que las instalaciones se encuentren en Gptimas condiciones y estando
basicamente de acuerdo y que siempre hemos pensado que no es la formula adecuada
para una mejor integraciéon y compromiso entre los clubs de fiitbol que desarrollan la
actividad y el Ayuntamiento, titular de las instalaciones.

/ PROPONE, a la consideracion del Pleno realizar un CONCIERTO con los
ropios clubs deportivos, entidades sin dnimo de lucro, que son los que con su
fuerzo personal y de compromiso los que verdaderamente sostienen la practica de
egte deporte base, que sean los clubs, los que realicen la guarderia y mantenimiento de
las instalaciones, instrumentindose en el mismo la forma de materializar estos

f rvicios
| Este tipo de CONCIERTO, no es ninguna novedad de c6mo se puede tener
nas instalaciones eficientes y un servicio éptimo, la prueba la tenemos con el
xistente con el Club de Golf La Cafiada y las instalaciones del campo municipal de
olf.

i Ademas, al hacerse cargo estas entidades sin dnimo de lucro, el coste por el
mismo servicio supondria un ahorro al Ayuntamiento y por tanto a los ciudadanos por
/encima del 30 por ciento.

En la actualidad este servicio cuesta 195.000 euros de los que 32.000 euros son
impuestos que no procederia en un CONCIERTO al que hay que afiadir el beneficio
. de la empresa que realiza el servicio.

Nuestro deseo es que toda la corporacién apoye la propuesta.”

Y

La Sra. Secretaria General, advierte que al tratarse de una propuesta
relacionada sobre la determinacién de una forma de gestion de un servicio, es
preceptivo su informe.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 91.4 del ROF, se somete a votacién
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la procedencia de su debate por razones de urgencia, siendo rechazada al no contar
con la mayoria absoluta, con el voto en contra de P.S.0.E. (6 votos) y (2 votos
Concejales no adscritos); y el voto a favor de P.I.V.G (1 voto), P.P. (5 votos) y U.S.R.
(4 votos).

PARTE CONTROL:

7. IN DE CUENTAS:

7.1.- Dar cuenta de mocién sobre la adhesion del Ilustre Ayuntamiento de San
Roque al “Programa extraordinario para suministros minimos vitales y
prestaciones de urgencia social”, contemplado en el Decreto-Ley 8/2014, de 10 de
junio, de medidas extraordinarias y urgentes para la inclusién social a través del
empleo y el fomento de la solidaridad en Andalucia (BOJA n° 113, de 13 de junio
de 2014).

Seguidamente se da cuenta del expediente del cual quedo enterada la Comisién
Informativa de Gobernacién y Hacienda, Area Econémica, RR.HH., Régimen Interno,

Cultura y Archivo, en sesion ordinaria celebrada el pasado dia 19 de junio de 2014.

Vista la mocién que obra en el expediente, cuyo tenor es el que sigue:

é] “MOCION DEL ALCALDE DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SAN
ROQUE AL PLENO ORDINARIO DEL MES DE JUNIO SOBRE EL DECRETO-
,’E'Y 8/2014, DE 10 DE JUNIO, DE MEDIDAS EXTRAORDINARIAS Y
URGENTES PARA LA INCLUSION SOCIAL, A TRAVES DEL EMPLEO Y EL
[ IFOMENTO DE LA SOLIDARIDAD EN ANDALUCIA.

Dé acuerdo con lo previsto en el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, el Alcalde del Ayuntamiento de San
Roque desea someter a la consideracién del Pleno la siguiente Mocion.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Vijsto el Decreto-Ley 8/2014, de 10 de junio, de medidas extraordinarias y urgentes
i para la inclusién social a través del empleo y el fomentc de la solidaridad en
' Andalucia (BOJA N° 113, de 13 de Junio de 2014); mediante el cual se establecen un
onjunto de medidas de caricter urgente y extraordinario para fomentar la inclusién
social de personas afectadas por la dificultad sostenida de acceso al mercado laboral;
fomentar la solidaridad en Andalucia mediante el desarrollo de acciones coordinadas
por parte de las distintas Administraciones Publicas y las entidades privadas; y atender
a las necesidades bésicas de personas, familias y colectivos susceptibles de especial
proteccién como es el caso de las personas menores, las personas mayores y las que se
encuentran en situacién de exclusién social o en riesgo de estarlo.
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Visto que una de las medidas concretas contempladas en el citado Decreto-Ley es el
desarrollo del “Programa Extraordinario para suministros minimos vitales y
prestaciones de urgencia social”, que seran gestionadas por los Ayuntamientos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia; y cuyo objeto es la creacion y regulacién de
ayudas y prestaciones destinadas a atender la cobertura de contingencias
extraordinarias de las necesidades bdsicas de subsistencia, tanto por razones
sobrevenidas como por falta continuada de recursos, de aquellas personas o unidades
familiares que no puedan hacer frente a gastos especificos, con el fin de prevenir,
evitar o paliar situaciones de exclusion social.

Vista la existencia de numerosas personas y unidades familiares sanroquefias que se
encuentran en una situacion de exclusion social, o en riesgo de estarlo, y que acuden
al Centro de Servicios Sociales Comunitarios de San Roque, dependiente de la
Concejalia de Bienestar Social e Igualdad, en demanda de ayudas econémicas para la
cobertura de las necesidades mas basicas al no disponer de ingresos econémicos para
poder satisfacerlas por si mismas (alimentacion, suministros, ropa y calzade, etc.)

Vista la cantidad asignada en el Decreto- Ley de referencia al Ilustre Ayuntamiento de
n Roque para el desarrollo del citado Programa, por importe de 19.500,00 euros.

i

q'r todo ello, desde la Alcaldia del Ilustre Ayuntamiento de San Roque, se presenta
Pafra su conocimiento por el Pleno Municipal la siguiente
!

MOCION

1.- Dar cuenta de la adhesién del llustre Ayuntamiento de San Roque al “Programa
xtraordinario para suministros minimos vitales y prestaciones de urgencia social”,
ontemplado en el Decreto-Ley 8/2014, de 10 de junio, de medidas extraordinarias y

urgentes para la inclusién social a través del empleo y el fomento de la solidaridad en

Andalucia., (BOJA N° 113, de 13 de Junio de 2014).”

La Corporacién se da por enterada.

7.2.- Dar cuenta de mocion sobre la adhesién del Ilustre Ayuntamiento de San
Roque al “Programa Extraordinario de Ayuda a la Contratacién de Andalucia”,
contemplado en el Decreto-Ley 8/2014, de 10 de junio, de medidas
extraordinarias y urgentes para la inclusién social a través del empleo y el
fomento de la solidaridad en Andalucia (BOJA n° 113, de 13 de junio de 2014).

Seguidamente se da cuenta del expediente del cual quedo enterada la Comision
Informativa de Gobernacién y Hacienda, Area Econémica, RR.HH., Régimen Interno,
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Cultura y Archivo, en sesidn ordinaria celebrada el pasado dia 19 de junioc de 2014.
Vista la mocidn que obra en el expediente, cuyo tenor es el que sigue:

“MOCION DEL ALCALDE DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SAN
ROQUE AL PLENO ORDINARIO DEL MES DE JUNIO SOBRE EL DECRETO-
LEY 8/2014, DE 10 DE JUNIO, DE MEDIDAS EXTRAORDINARIAS Y
URGENTES PARA LA INCLUSION SOCIAL, A TRAVES DEL EMPLEC Y EL
FOMENTO DE LA SOLIDARIDAD EN ANDALUCIA.

De acuerdo con lo previsto en el Reglamento de Organizaciéon, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, el Alcalde del Ayuntamiento de San
Roque desea someter a la consideracién del Pleno la siguiente Mocién.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Visto el Decreto-Ley 8/2014, de 10 de junio, de medidas extracrdinarias y urgentes
para la inclusién social a través del empleo y el fomento de la solidaridad en
afucia (BOJA N° 113, de 13 de Junio de 2014); mediante el cual se establecen un
' to de medidas de caracter urgente y extraordinario para fomentar la inclusion

é‘uecesidades basicas de personas, familias y colectivos susceptibles de especial
pccién como es el caso de las personas menores, las personas mayores y las que se
éntran en situacion de exclusidn social o en riesgo de estarlo.

grivadas de la dificultad de acceso al mercado laboral para personas en situacién de
¢clusion social o en riesgo de estarlo; el cual se realizard a través de los
ntamientos de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y se articulard mediante la
asignacién de una cuantia econ6mica a los mismos destinada a la contratacion laboral
de personas que, cumpliendo los requisitos exigidos en dicha norma, hayan sido
previamente seleccionados para un contrato por una duracién determinada entre 15
dias y tres meses.

Visto el niimerc de personas en situacion de paro laboral en San Roque que, segun
datos del dltimo informe del Observatorio ARGOS del Servicio Andaluz de Empleo,

20



asciende a la cifra de 4.463 personas.

Vista la existencia de numerosas personas y unidades familiares sanroquefias que se
encuentran en una situacién de exclusioén social, o en riesgo de estarlo, seglin datos de
la Concejalia de Bienestar Social e Igualdad del Ilustre Ayuntamiento de San Roque,
en donde se pone de manifiesto el notable incremento de la demanda de vecinos y
vecinas de nuestra localidad que han de recurrir a otras prestaciones de tipo
econdmico para la satisfaccion de sus necesidades mas basicas; siendo, no obstante,
la demanda real que plantean el tener acceso al mercado laboral, al ser esta medida la
que asegura mayores niveles de inclusion social.

Vista la cantidad asignada en el Decreto-Ley de referencia al Ilustre Ayuntamiento de
San Roque para el desarrollo del citade Programa, por importe de 127.392,00 euros.

Por todo ello, desde la Alcaldia del Ilustre Ayuntamiento de San Roque, se presenta
para su conocimiento por el Pleno Municipal la siguiente

MOCION

-|Dar cuenta de la adhesion del Ilustre Ayuntamiento de San Roque al “Programa

xfraordinario de Ayuda a la Contratacion de Andalucia”, contemplado en el Decreto-

ey 8/2014, de 10 de junio, de medidas extraordinarias y urgentes para la inclusion
sofrial a través del empleo y el fomento de la solidaridad en Andalucia., (BOJA N°
113, de 13 de Junio de 2014).”

/

La Corporacion se da por enterada

3.- Dar cuenta de mocion sobre la adhesién del Ilustre Ayuntamiento de San
oque y solicitud de ayuda econémica a la linea 2: “Iniciativa Cooperacion
ocial y Comunitaria para el Impulso del Empleo joven”, correspondiente al
Programa emple@ joven e Iniciativa “@mprende +”, contemplado en el
ecreto-Ley 6/2014, de 29 de abril de 2014, (BOJA n° 86, de 7 de mayo de 2014).

k/ Seguidamente se da cuenta del expediente del cual quedo enterada la Comisién
nformativa de Gobernacién y Hacienda, Area Econdmica, RR.HH., Régimen Interno,

\ultura y Archivo, en sesién ordinaria celebrada el pasade dia 19 de junio de 2014.
Vista la mocién que obra en el expediente, cuyo tenor es el que sigue:

“MOCION DEL ALCALDE DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SAN
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ROQUE AL PLENO ORDINARIO DEL MES DE JUNIO SOBRE EL DECRETO-
LEY 6/2014, DE 20 DE ABRIL, POR EL QUE SE APRUEBA EL PROGRAMA
EMPLE@JOVEN E INICIATIVA @MPRENDE +

De acuerdo con lo previsto en el Reglamente de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, el Alcalde del Ayuntamiento de San
Roque desea someter a la consideracion del Pleno la siguiente Mocion.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Visto el EL. DECRETO-LEY 6/2014, DE 20 DE ABRIL, POR EL QUE SE
APRUEBA EL PROGRAMA EMPLE@JOVEN E INICIATIVA @MPRENDE +
(BOJA N° 86, de 7 de mayo de 2014); mediante el cual se establecen un conjunto de
medidas dirigidas a activar el empleo en la Comunidad Auténoma Andaluza,
mejorando la empleabilidad de las personas jévenes y facilitando su insercién en el
mercado de trabajo y por el que se convocan las lineas de ayuda correspondientes.

Visto que una de las medidas concretas contempladas en el citado Decreto-Ley es la
convocatoria de ayudas para la contratacién de personas jovenes para la realizacién de
ctos de cooperacidn social y comunitaria. (Linea 2)

) el mimero de personas de edades comprendidas entre 18 y 29 afios en situacién
‘de paro laboral en San Roque que, seglin datos del dltimo informe del Observatorio
ARGOS del Servicio Andaluz de Empleo, asciende a la cifra de 993 personas.

l la cantidad asignada en el Decreto-Ley de referencia al Ilustre Ayuntamiento de

MOCION

/- Dar cuenta de la adhesion del Ilustre Ayuntamiento de San Roque y solicitud de
a);‘uda econdmica a la linea 2: “Iniciativa Cooperacién Social y Comunitaria para el
Impulso del Empleo joven” correspondiente al “Programa emple@ joven e Iniciativa
@rﬁprende +”, contemplado en el Decreto-Ley 6/2014, de 29 de abril de 2014,
(BOJA N° 86, de 7 de mayo de 2014).”

L.a Corporacion queda enterada.
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7.4.- Dar cuenta informe de reparos del mes de mayo de 2014,

Seguidamente se da cuenta del expediente del cual quedo enterada la Comisién
Informativa de Gobernacién y Hacienda, Area Econémica, RR.HH., Régimen Interno,
Cultura y Archivo, en sesion ordinaria celebrada el pasado dia 19 de junio de 2014.

La Corporacién queda enterada.

7.5.- Dar cuenta de los Decretos emitidos en el mes de mayo de 2014 numerados
del 1.433 al 1.872, en aplicaciéon de lo dispuesto en el art. 42 del ROF.

(El Sr. Concejal de U.S.R., D. José Antonio Ledesma Sanchez, abandona la sala
de plenos).

La Corporacién queda enterada.

7.6.- Dar cuenta del Acta de la Junta de Gobierno Local de fecha 05/06/2014, en
aplicacion de lo dispuesto en el art. 104.6) del ROF.

La Corporacién queda enterada.
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