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EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESION
ORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO PLENO EL DiA
VEINTIOCHO DE MARZ0O DE DOS MIL DOCE.

Sres. miembros presentes: P.S.O.E. - D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
Antonio Rojas Izquierdo, D®. Ana Maria Rojas Sanchez, D* Dolores Marchena Pérez,
D. Juan Manuel Ordo6fiez Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D?. Maria Mercedes
Sanchez Pérez; P.P. - D. Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual,
D?. Maria Pilar Cuartero Dominguez, D. José Ramén Ramierez Torti, D? Rosa Maria
Macfas Rivero, D. Luis Navarro Sampalo; U.S.R. - D. José Antonio Ledesma
Sanchez, D? Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa; PL.V.G. - D.
Jesiis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero y P.A. - D. Manuel Melero Armario,
D. José Vera Vazquez.

PARTE RESOLUTIVA:

i.- Lectura y aprobacion, si procede, de las actas en borrador de las siguientes
sesiones: 23/02/2012 y 27/02/2012. ’

Seguidamente se da cuenta de los borradores de las actas siguientes:

. Sesion ordinaria celebrada el dia 23 de febrerc de 2012.
. Sesion extraordinaria celebrada el dia 27 de febrero de 2012.

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal, con el voto a favor de
P.S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D2,
Ana Marfa Rojas Sanchez, D Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordoiiez
Montero, D. Juan José Puerta Delg_ado, D?. Maria Mercedes Sanchez Pérez; P.IV.G.
(2 votos) - D. Jestis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero; P.A. (2 votos) - D.
Manuel Melerc Armario, D. José Vera Vazquez y U.S.R. (3 votos) - D. José Antonio
Ledesma Sanchez, D* Marina Garcia Peinado, D. Antonic David Navas Mesa; y con
la abstencién del P.P. (6 votos) D. Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera
Mengual, D Maria Pilar Cuarteroc Dominguez, D. José Ramé6n Ramirez Tort, D2
Rosa Maria Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; acuerda aprobar los
borradores de las actas en todas sus partes.

2.- URBANISMO, ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE:
2.1- Propuesta de aprobacién definitiva, si precede, de la Ordenanza Municipal
Reguladora de 1a Romeria de San Roque.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Presidencia,
AMDEL, Medio Ambiente, Universidad Popular, Transporte, Servicios Sociales,
Salud, Mujer y Participacién Ciudadana, en sesion ordinaria celebrada el pasado dia
21 de marzo de 2012, cuyo tenor es el que sigue:



«E] Pinar del Rey es el escenario cada afio de la celebracion de la Romeria de
San Roque. Este entorno natural se trata de un monte de titularidad municipal, con una
extension aproximada de 350 has., formado por un mosaico de paisajes con gran
variedad de biotipos, integrados por diferentes ecosistemas: monte mediterraneo
compuesto principalmente por alcornocal y su matorral asociado, pino pifionero sobre
sustrato arenoso, bosque de galeria con alisos, fresnos, alamos, efc.

La celebracion de esta Romeria organizada por la Asociacion Parroquial
“Romeros de San Roque” y en la que este Ayuntamiento viene elaborando desde hace
varios afios, supone una gran aglomeracion de personas, participantes y visitantes, que
se dan cita cada afio, tanto en el camino de peregrinacién como el Pinar del Rey, lugar
de celebracién de los actos de romeria y acampada de los romeros.

Esta Ordenanza se redacta, dentro del marco legal vigente, con la finalidad de
que esta Romeria se desarrolle de forma armomniosa, sin coniratiempos, facilitar los
preparativos de la misma, evitar posibles dafios a las instalaciones, a la flora y fauna
de la zona y garantizar la seguridad de las personas que alli se dan cita.

Puesto que esta Ordenanza ha pasado todos los tramites necesarios: Informe
Juridico, aprobacién inicial en Pleno y publicacion en el B.O.P., Informacién publica

¥

Visto los demds antecedentes relatados, se propone al Pleno del [ustre
Ayuntamiento de San Roque, la adopcion del siguiente acuerdo:

Aprobacién definitiva de esta Ordenanza Municipal Reguladora de la Romeria
de San Roque.

. Publicar el acuerdo de Pleno, junio con el texto integro de la Ordenanza en el
BOP, debiendo transcurrir el plazo de quince dias habiles siguientes, previstos
en el art. 65.2-LBRL para su entrada en vigor.” '

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal por unanimidad de los
Sres. Concejales presentes, P.5S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
Antonio Rojas Izquierdo, D®. Ana Maria Rojas Sanchez, D Dolores Marchena Pérez,
D. Juan Manuel Ordéfiez Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D Maria Mercedes
Sanchez Pérez; PLV.G. (2 votos) - D. Jestis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca
Quintero; P.A. (2 votos) - D. Manuel Melero Armario, D. José Vera Vazquez, P.P. (6 -
votos) D. Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D" Maria Pilar
Cuartero Dominguez, D. José Ramén Ramirez Torti, D Rosa Maria Macias Rivero,
D. José Luis Navarro Sampalo y U.S.R. (3 votos) - D. José Antonio Ledesma
Sénchez, D?* Marina Garcia Peinade; D. Antonio David Navas Mesa; acuerda aprobar
la propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes.

3. INDUSTRIA Y CONTRATACION:




iy

3.1.-Propuesta de Alcaldia sobre denominacion del Centro de Salud de San
Enrique con el nombre de “Doctor Rafael Jurado Calve”.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comision Informativa de Gobernacion
y Hacienda, Area Econémica, RR.HH., Régimen Interno, Cultura y Archivo, en sesion
ordinaria celebrada el pasado dia 21 de marzo de 2012, cuyo tenor es el que sigue:

«yISTA las propuestas presentadas a esta Alcaldia por varios colectivos
vecinales de la zona de Guadiaro, entre ellos la Pefia Taurina Nira. Sra. de Fatima, la
Asociacién de Vecinos Torrelaguna, la Asociacién de Mujeres La Charca y la
Asociacién de Pensionistas y Jubilados Los Pescadores, en las que solicitan que el
Centro Médico de San Enrique lleve el nombre del Doctor Rafael Jurado Catvo,
médico que se dedicé en cuerpo y alma a la profesién tanto a nivel privado como
piiblico, atendiends de manera altruista a los vecinos necesitados, realizando una
magnifica labor social, un médico que ejercio su profesion con total entrega y cercania
a su pueblo.

PROPONGO al Pleno, la adopcién del siguiente ACUERDO:

1.- Instar a la Consejeria de Salud de la Jjunta de Andalucia, Delegacion
Provincial de Cédiz, que el nuevo Centro de Salud de San Enrique, lleve el nombre
del mencionado Doctor Rafael Jurado Calvo, en su honor y para recuerdo de los
ciudadanos.

9 _ Trasladar el acuerdo a la direccion de ese Organismo, el Delegado
Provincial de Salud, D. Hipélitc Garcia.”

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal por unanimidad de los
Sres. Concejales presentes, P.S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
Antonio Rojas Izquierdo, D* Ana Maria Rojas Sanchez, D?. Dolores Marchena Pérez,
D. Juan Manuel Ordéfiez Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D®. Maria Mercedes
Sanchez Pérez; PIV.G. (2 votos) - D. Jesis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca
Quintero; P.A. (2 voios) - D. Manuel Melero Armario, D. José Vera Vazquez, P.P. (6
votos) D. Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D*. Maria Pilar
Cuarterc Dominguez, 1. José Ramén Ramirez Tort, D? Rosa Maria Macias Rivero,
D. José Luis Navarro Sampalo y U.S.R. (3 votos) - D. José Antonio Ledesma

- Sanchez, D* Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa; acuerda aprobar

la propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes.

3.2.- Propuesta de cesion de uso temporal y gratuito de parcela n°19 del PGOU,
Ensenada de Miraflores, a favor de la Asociacién Caballista “I.a Traba”.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Contratacion



y Patrimonio, Relaciones con las Industrias, Biblioteca y Relaciones Externas, en
sesi6n ordinaria celebrada el pasado dia 21 de marzo de 2012, cuyo tenor es el que
sigue:

“1 .- Situacién fisica y juridica de la parcela.-

Fl Tlustre Ayuntamiento de San Roque es propietario de la parcela sefialada con
el nidmero 19 en el P.G.O.U. de San Roque, integrada en la Urbanizacién llamada
Ensenada de Miraflores, con una superficie de 13.280 me

Dicha parcela consta incluida en el Inventario General de Bienes de este
Ayuntamiento e inscrita en el Registro de la Propiedad de San Roque en el Libro 138,
Tomo 559, finca nimero 8.597.

Segin los informes y documentos que obran el expediente, la clasificacion
urbanistica de los terrenos se corresponde con la de Suelo no Urbanizable Cormin,
astando ubicada dentro del sector NU-048 del Texto Refundido del vigente P.G.O.U.
Los usos permitidos en la misma son el uso agropecuario, forestal, vertido de residuos
y otros de interés publico.

- Segiin informe técnico emitido, la mencionada parcela no estd comprendida en
ningiin plan urbanistico que los haga necesario para otros fines.

2.- Los fines y actividades de la Entidad solicitante de la cesion.-

La Asociacién cultural de Caballistas “La Traba” tiene interés en el uso de la
parcela referida para el desarrollo de los fines inherentes a su propio objeto asociativo,
intimamente ligados con el mundo del caballo. |

Segiin el articulo 2 de los Estatutos de la Asociacion, los fines de la Asociacién
son los siguientes: proporcionar el arte ecuesire en todas sus modalidades, tales comio:
doma vaguera, cldsica, salto hipico etc., asi como organizar cursos bdasicos de
equitacion por edad escolar, conferencias, excursiones, todo para la evolucion del
caballo, desarrollandose estas actividades sin dnimo de lucro.

La referida Asociacién copsta inscrita en el Registro Especial de Asociaciones
de la Delepacién del Gobierno con el nimero provincial 5.616, en virtud de
Resolucién de la Delegacién del Gobierno de fecha 28 de octubre de 1999 que
declara, as{ mismo, licitos y determinados sus fines.

En esta misma Resolucién, Fundamentos de Derecho Segundo, queda
constatado que la mencionada Asociacion se crea sin animo de lucro.

3.- Interés piiblico y social que se pretende satisfacer con la cesion: interés
piiblico y social de la actividad que motiva la cesion.-

Es importante tener en cuenta que el Ayuntamiento, atendiendo a la
clacificacién del suelo, tramit el correspondiente proyecto de actuacion justificativo
del interés puiblico v social de la actividad pretendida por esta Asociacién en la parcela
~ de referencia y en el que se constata que el uso propuesto se encuentra entre los
autorizados en este tipo de suelo. Dicho proyecto fue aprobado, con informe favorable
de 1a Delegacién Provincial de la Consejeria de Viviendas y Ordenacién del Territorio,
por acuerdo plenario en sesion ordinaria celebrada el pasado dia 6 de marzo de 2009
sobre la parcela de referencia.



Segiin se describe en el referido proyecto, las actuaciones que se pretenden
proyectar en la parcela de referencia consisten en la implantacién de un club ecuestre
para la practica de la equitacién y doma de caballos. Se instalardn una serie de
modulos prefabricados para boxes, a base de estructura ligeras de acero y paneles de
sandwich, asi como dos recintos para el paseo a caballo y picadero. El conjunto se
completa con saléon multiuso para aseos, almacén y club social, con el mismo
{ratamjento constructivo. - La parcela recibird también un tratamiento  de
ajardinamiento y repoblacion de especies arbéreas autoctonas.

4.- Justificacién de las conveniencia de la cesion.-

Entre las competencias que tiene atribuida el municipio, en virtud del articulo
25.2 m) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 9, 17 v 18 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia, se encuentre el desarrollo y promocion de actividades culturales y
~ deportivas. ' : '

‘Acreditado, pues, el interés piiblico y social de la actividad pretendida, asi
como su compatibilidad con los usos autorizados y permitidos en el Suelo No
Urbanizable Comiin, y en aras a contribuir en el desarrollo de las competencias
municipales en materia cultural y deportiva, se considera conveniente la cesion del
uso de la parcela de referencia a la Asociacién Cultural de Caballistas La Traba y, en
su virtud, se eleva al pleno municipal la siguiente

5.- PROPUESTA DE ACUERDO

Primero.- Acordar 1a cesion de la parcela sefialada como ndmero 19 del PGOUY,
integrada en la Urbanizacion Ensenada de Miraflores, en el iérmino municipal de San
Roque, una superficie de 13.280 m? , cuyos datos fisicos y juridicos comstan en el
apartade primero del presente documento, por un plazo de 15 afios, prorrogable por
otros cinco, a favor de la Asociacién Cultural de Caballistas “La Traba”.

Segundo.- La parcela serd destinada al desarrollo de las actividades inherentes
al objeto asociativo de la Asociacién, con el que fue inscrita mediante resolucion de la
Delegacion del Gobierno de fecha 28 de octubre de 1999, cuyoc interés piblico y
social ha quedado evidenciade en el expediente en el presente documento.

Fstas actividades consisten en la promocién del arte ecuestre en todas sus
modalidades, tales como: doma vaquera, clsica, salto hipico etc.. asi como organizar
cursos basicos de equitacién por edad escolar, conferencias, excursiones, todo para la
evolucién del caballo, desarrollandose estas actividades sin animo de lucro.

En cualquier caso, deberdn estar intimamente ligadas con el mundo del caballo,
en beneficio de los ciudadanos, debiendo asimismo contribuir al desarrollo de los
fines culturales y deportivos propios de las competencias municipales.

Tercero.- La cesion queda sujeta a las siguientes condiciones:
1. La parcela se cede tinicamente para el fin previsto en el apartado primero.



2. La prérroga requerird de acuerdo plenario en el que se acredite la conveniencia
de continuar con la cesion del bien.

3. El importe o coste del consumo de los diversos servicios de que esté dotada la
parcela serdn de cuenta y cargo exclusivo del cesionario.

4. La Asociacién Caballista La Traba seré la tinica responsable de cuantos dafos
puedan ocasionar a terceros y sean consecuencia, directa o indirecta, de las
actividades ejercidas por la propia asociacién o sus asociados, eximiendo de
toda responsabilidad al Ayuntamiento incluso de los dafios derivados de
instalaciones para servicios y suministros.

5. Cualquier tipo de acto de edificacion, construccién o instalacion requerird de la

. previa auforizacion del pleno municipal; la previa amitacién del
correspondiente proyecto de actuacion en el que se justifique que el uso
pretendido estd autorizado en las normas urbanisticas de nuestro PGOU, asi
como el interés publico de la actuacion pretendida; asi como, de la obtencion
de la correspondiente licencia municipal de obra y demas autorizaciones
administrativas pertinentes.

6. La Asociacion debera contar con cuantos permisos, licencias y/o registros de
animales, sean exigidos por la legislaci6n aplicable en cada momento.

7 La Asociacion deberd dar un trato adecuado a los animales, asi como
mantenerlos en buen estado de salud, quedando este Ayuntamiento eximido de
cualquier responsabilidad al respecto.

8. Si antes de finalizar el plazo originario de la cesién, el Ayuntamiento precisara
de la parcela, deberd indemnizar al concesionario, en proporcion al tiempo que
reste de la cesion, por el valor de amortizacién de las obras o mejoras gue, en
su caso, y previo cumplimiento de-los dispuesto en el punto 5 de este apartado,
se hayan realizado en la parcela a costa de la Asociacion.

Cuarto.- El incumplimiento de algunas de las condiciones de la cesion
enumeradas en el apartado anterior dard lugar a la extincién anticipada de la misma,
sin derecho a indemnizacién alguna y con reversion de todas las obras y mejoras
realizadas en ella. : ‘

En este supuesto, el Ayuntamiento podré reclamar los dafios y perjuicios que,
en su caso, le hubieran sido originados.

Quinto.- Finalizado el plazo de cesién, originario o prorrogado en los términos
antes expuestos, el cesionario debera abandonar la finca, dejandola en el mismo
estado de conservacion en el que la recibid, sin derecho a indemnizacién alguna y con
reversién de todas las obras y mejoras realizadas en la misma. :

Sexto.- Si, en los dos supuesios anteriores, el cesionario no abandonara
voluntariamente la finca, la Administracién adoptard los tramites oportunos, para el
desahucio del mismo, de acuerdo con lo dispuesio en la Ley7/1999, de 29 de
septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia y Decreto 18/2006, de
24 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley.



Séptimo.- El presente acuerdo se formalizara en documento administrativo
suscrito entre este Ayuntamiento (parte cedente) y la Asociacion Caballista la Traba
(parte cesionaria).” '

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal por unanimidad de los
Sres. Concejales presentes, P.S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
Antonio Rojas Izquierdo, D°. Ana Maria Rojas Sanchez, D™ Dolores Marchena Pérez,
D. Juan Manuel Ordéiiez Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D*. Maria Mercedes
Sanchez Pérez; PILV.G. (2 votos) - D. J esiis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca
Quintero; P.A. (2 votos) - D. Manuel Melero Armario, D. José Vera Vazquez, P.P. (6
votos) D. Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D* Maria Pilar
Cuartero Dominguez, D. José Ramén Ramirez Torti, D? Rosa Marfa Macias Rivero,

" D. José Luis Navarro Sampalo y U.S.R. (3 votos) - D. José Antonio Ledesma

Sanchez, D* Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa; acuerda aprobar
la propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes.

3.3.- Propuesta de resolucién definitiva de expediente de recuperacion de oficio
de inmueble sito en Antiguo Edificio de Juzgado.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdec que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Coniratacion
y Patrimonio, Relaciones con las Industrias, Biblioteca y Relaciones Externas, en
sesién ordinaria celebrada el pasado dia 21 de marze de 2012, cuyo tenor es el que
sigue:

“VISTO que en sesién ordinaria celebrada por el Ayuniamiento Pleno el
24/11/2011, al punto 5.3, se acordé incoar expediente de recuperacién del bien
patrimonial correspondiente a la vivienda en la planta primera, del edificio municipal
“Antigno Palacio de Justicia de San Roque”, sito en la Avda del Ejército, s/n ocupado
ilegitimamente por Don David Montero Medina, Dofia Desireé Benitez Galindo y el
menor Don Lucas Montero Benitez, y conceder un plazo de diez dias a los interesados
para que se personasen en el expediente y efectuaran las alegaciones que consideraran
oportunas.

VISTO el escrito presentado en el Registro General de Entrada el 03/02/2012,
con ntémero 1.494, por Dofia Desireé Benitez Galindo, entendiéndose como
alegaciones el expediente incoado.

VISTO el informe emitido por la Trabajadora Social de la Empresa Municipal
del Suelo y la Vivienda de San Roque (EMROQUE, S.A.) de fecha 15/02/2012, y que
del mismo se le ha dado traslado a la interesada.

Referencia Legislativa, arts. 66, 68 y siguientes de la Ley 7/1999, de 29 de
septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andaiucia (L.B.E.L.A.).



PROPONGO AL PLENQO MUNICIPAL

PRIMERO.- Desestimar las alegaciones presentadas por Dofia Desireé Benitéz
Galindo.

SEGUNDOQ.- Aprobar definitivamente el expediente de recuperacién del bien
patrimonial situado en Avda del Ejército, vivienda en planta primera del edificio
municipal en el “Antiguo Palacio de Justicia”, ocupado ilegitimamente por D. David
Montero Medina, Dofia Desireé Benitez Galindo, y el menor Don Lucas Montero
Benitez, respectivarmente.

TERCERO.- Proceder inmediatamente ala recuperacion del bien ocupado,
adoptando para ello cuantas medidas legales sean conducentes.

‘CUARTO.- Notificar el presenie acuerdo al interesado y demas servicios
municipales afectados.” '

Previa votacion ordinaria, la Corporacion Municipal con el voto a favor de
P.S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, I°.
Ana Maria Rojas Sanchez, D? Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordofiez
Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D*. Maria Mercedes Sanchez Pérez; PLV.G.
(2 votos) - D. Jesus Mayoral Mayoral, D. juan Roca Quintero; P.A. (2 votos) - D.
Manuel Melero Armario, D. José Vera Vizquez; y la abstencion de P.P. (6 votos) D.
Fernando Palma Castillo, D. José Antenio Cabrera Mengual, D* Maria Pilar Cuartero
Dominguez, D. José Ramén Ramirez Torti, D* Rosa Maria Macias Rivero, D. José
Luis Navarre Sampaio y U.S.R. (3 votos) - D. José Antonio Ledesma Sénchez, D°
Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa; acuerda aprobar la propuesta
anteriormente transcrita en todas sus partes.

4.- ECONOMIA Y PERSONAL:
4.1.- Propuesta de reconecimiente extrajudicial de crédito 01/2012.

Segiidemente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Gobernacion
y Hacienda, Area Econémica, R.RILH., Régimen Interno, Cultura y Archive en
sesion ordinaria celebrada el pasado dia 21 de marzo de 2012, cuyo tenor es el que
sigue:

“En el ejercicio de las facultades que me atribuye la Legislacion vigente,
propongo al Pleno la adopcién del siguiente acuerdo:

Ante la presentacién en el departamenio de intervencién, de facturas
correspondientes a ejercicios anteriores.



Visto el informe de intervencién de fecha 20 de marzo de 2012, donde consta
que en aplicacién del articulo 60.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, el
reconocimiento de obligaciones correspondientes a ejercicios anteriores que, por
‘cualquier causa, no lo hubieran sido en aquel al que correspondian, es competencia del
Pleno de la Corporaci6n, y que en este caso CONcreto es posible su realizacion.

En atenci6n a lo expuesto, propongo al Pleno de la Corporacion la adopcién del
Siguiente Acuerdo: : '

PRIMERQ.- Aprobar el reconocimiento de los créditos siguientes
correspondientes a ejercicios anteriores, por importe de cuatrocientos setenta mil
cincuenta y siete euros con setenta y cuatro céntimos (471.157,74 €) correspondiente
al Ayuntamiento. :

SEGUNDO.- Aplicar, con cargo al presupuesto del ejercicio 2012, los
correspondientes créditos, de los cuales se realizaron las oportunas retenciones.”

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal con el voto a favor de
P.S.O.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D
. Ana Maria Rojas Sanchez, D* Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordéiiez
Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D" Maria Mercedes Sanchez Pérez; P.LV.G.
(2 votos) - D. Jesis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero; P.A. (2 votos) - D.
Manuel Melera Armario, D. José Vera Véazquez y U.S.R. (3 voios) - D. José Antonio
Ledesma Séanchez, D* Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa; y la
abstencion de P.P. (6 votos) D. Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera
Mengual, D?. Marfa Pilar Cuartero Dominguez, D. José Ramon Ramirez Torti, D
Rosa Maria Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; acuerda aprobar la
propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes. '

4.2.- Aprobacién, si procede, del Convenic en materia tributaria a suscribir cen
la Exma. Diputacién de Cadiz para la gestion, liquidacién, regularizacién fiscal y
recaudacion de los tributos.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comision Informativa de Gobernacion
y Hacienda, Area Economica, R.RH.H., Régimen Interno, Cultura y Archivo en
sesién ordinaria celebrada el pasado dia 21 de marzo de 2012, cuyo tenor es el que
sigue: '

“Visto que este Ilusire Ayuntamiento aprobo, en sesion plenaria celebrada el
pasado dia 24/11/2011, borrador de Convenio en materia tributaria a suscribir con la
Excma. Diputacion de Cdadiz para la gestion, liquidacién, -regularizacién fiscal y
recaudacién de los tributos.

Visto que por parte de la Excma. Diputacion de CAadiz se han rechazado las



modificaciones gue este Ayuntamiento introdujo en el texto del referido convenio.

Considerando que, ello no obstante, los cambios en el texto son minimos y no
son sustanciales y la suscripcién del nuevo convenio con la Diputacién de Cadiz es
beneficiosa para este Iustre Ayuntamiento, ya que por un lado, se produce una
reduccién en la remuneracién a recibir por parte de la Diputacién de Cadiz
correspondiente a la gestién recaudatoria en periodo voluntario, que pasa del 3,5 % al
3%, v, por otro, se delegan las competencias de inspeccién y de tramitacion de los

_expedientes sancionadores de trafico, lo que se espera produzca un aumento en los
ingresos municipales.

Es por lo que se propone al Pleno de la Corporacion ia adopcion del siguiente
acuerdo:

PRIMERO: Aprobar el borrador de Convenio en materia tributaria a suscribir
con la Excma. Diputacién de Cadiz para la gestion, liquidacién, regularizacién fiscal y
recaudacion de los tributos.

SEGUNDO: Notificar el presente acuerdo a la Excma. Diputacién de Cadiz
para que proceda a la aprobacién plenaria del mismo.”

Por parte del Sr. Alcalde, se sefiala que ha habido un error de transcripcion en la
estipulacion segunda del convenio que obraba en el expediente, debiendo afiadirse en
dicha estipulacién un nuevo parrafe, que seria el siguiente:

“Durante la vigencia del presente convenio cualquiera de las dos Corporaciones
podré expresar su voluntad de finalizar el mismo, mediante la adopcion del oportuno
acuerdo, que deberd ser tomado y notificade a la otra parte dentro de los seis primeros
meses del ejercicio anterior a aquél en que dicho acuerdo vaya a surtir efectos.”

A continuacién se somete a votacién la propuesta teniendo en cuenta la
inclusién en el convenido del parrafo antes referido.

Previa votacion ordinaria, la Corporacién Municipal con el votc a favor de
P.S.O.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D".
Ana Maria Rojas Sanchez, D* Dolores Marchena Pérez, 3. Juan Manuel Ordoniez
Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D Maria Mercedes Sanchez Pérez; PIV.G.
(2 votos) - D. Jesiis Mayoral Mayoral, D. Juar Roca Quinters; P.A. (2 votos) - D.
Maruel Melero Armario, D. José Vera Vézquez ; y la abstencién de P.P. (6 votos) D.
Fernando Palma Castillo, D. José Antonic Cabrera Mengual, I*. Maria Pilar Cuartero
Dominguez, D. José Ramon Ramirez Torti, D Rosa Maria Macias Rivero, D. José
Luis Navarro Sampalo y U.S.R. (3 votos) - D. José Antonio Ledesma Sanchez, D?
Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa; acuerda aprobar la propuesta
anteriormente transcrita en todas sus partes. '
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-4.3.- Aprobacién inicial del Reglamento de aplicacién del servicio de |
disponibilidad de la Policia Lecal para el afio 2012.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Gobernacion
y. Hacienda, Area Econémica, R.R.ILH., Régimen Interno, Cultura y Archivo en
sesién ordinaria celebrada el pasado dia 21 de marzo de 2012, cuyo tenor es el gue
sigue: ‘

“ASUNTO.- Propuesta aprobacién inicial del Reglamento de aplicacién del
servicio de disponibilidad de la Policia Local para el afio 2012.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El articulo de 4 y 84 de la Ley 7/1985 de 2 abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, reconoce a las Corporaciones Locales, la potestad de intervenir la
actividad de los ciudadanos a través de las Ordenanzas Municipales.

En cuanio al procedimiento de elaboracién y aprobaciom, es de aplicacion el
anterior texto normativo citado (Ley 7/1985 de 2 de abril), en su tltima modificacion
introducida por la Ley 57/2003, de 16 diciembre, de Medidas para la Modernizacién
del Gobierno Local que establece la competencia del Pleno para la aprobacién inicial
por mayoria simple, asi como el procedimiento de elaboraci6n y aprobacién definitiva
(art. 22.d; 47.1 y 49 del citado texto).

En virtad de todo cuanto antecede la funcionaria que suscribe emite la siguiente
PROPUESTA DE RESOLUCION

 La Ordenanza Reguladora que se propone a Pleno se ajustéré al siguiente
PROCEDIMIENTO para su aprobacion:

a) Aprobacidn inicial por el Pleno.

b} Informacién Piblica y audiencia a los interesados por el plazo minimo de treinta
dias para la presentacion de las reclamaciones y sugerencias.

¢} Resolucién de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas dentro del plazo y
aprobacién definitiva por el Pleno.

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacion o sugerencia,
se entenderi definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisionai.

La publicacién de dicha ordenanza debera realizarse en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz v a su vez en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.”

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal con el voto a favor de
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P.S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D".
Ana Marfa Rojas Sanchez, D Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordéiiez
Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D® Maria Mercedes Sanchez Pérez; PIV.G.
(2 votos) - D. Jesiis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero; P.A. (2 votos) - D.
Manuel Melero Armario, D. José Vera Viazquez y U.S.R. (3 votes) - D. José Antonio
Ledesma Sanchez, D* Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa; y la
abstencién de P.P. (6 votos) D. Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera
Mengual, D*. Maria Pilar Cuartero Dominguez, D. José Ramon Ramirez Torti, D%
Rosa Maria Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; acuerda aprobar la
propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes.

5.- PROMOCION ACTIVIDADES Y SERVICIOS, BIENESTAR SOCIAL Y
EMPLEQ: ‘ |

5.1.- Propuesta de aprobacién del Plan Director de Turismo 2012: “Optimizacion
del Servicic Municipal de Turismo”.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Seguridad
Ciudadana, Proteccién Civil, Deportes y Turismo, Comercio, en sesion ordinaria
celebrada el pasade dia 21 de marzo de 2012, cuyo tenor es el que sigue:

“El Plan Director de Turismo 2012, redactade por los técnicos municipales de
la Delegacién Municipal de Turismo, incluye una serie de propuestas para ser llevadas
a cabo en el transcurso del presente afio.

San Roque es un destino turistico de calidad incuestionable, sobre todo por sus
productos consolidados como el turismo deportivo, residencial y de sol y playa. No
obstante, la apuesta municipal por el turismo cultural, turismo active y rural o turismo
gastronémico est4 dando sus frutos en los ltimos afios como indican las estadisticas
turfsticas (adjuntas) de las visitas guiadas y de la Oficina de Turismo, asi como a los
eventos que se organizan dentro del términe municipal.

El plan pretende ser un instrumento clave para la optimizacién del servicio
municipal de turismo, siende el primer documento giobal de este tipo presentado para
la aprobacién de la Corporacién Municipal, a pesar de la gran tradicién turistica del
municipio.

Tras la experiencia de todos estos afios, ha llegado el momento de presentar un
documento formal en que la Oficina de Turisme expone todos los proyectos que tiene
planificado, junto con recomendaciones y sugerencias técnicas para su mejora, segun
el presupuesto consignado a la Delegacion.

La mayoria de las acciones contempladas en el Plan Director no conllevan
ningtin gasto para las arcas municipales (como se viene realizando en los tltimos dos

afios), ya que se cuenta con el apoyo y colaboracién de las empresas turisticas del
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municipio, una relacién que se vuelve mds estrecha a medida que pasan los ailos.

Desde el afio 2000 San Roque dispone de una Oficina Municipal de Turismo y
desde el afio 2009, cuenta con la certificacién de la "Q" de calidad turistica. Siendo la
segunda Oficina de Turismo de la provincia en conseguir dicha certificacion.

PROPUESTA
La aprobacién por el Pleno Municipal del Plan Director de Turismo 2012.”

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal por unanimidad de los
Sres. Concejales presentes, P.5.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
Antenio Rojas Izquierds, D* Ana Maria Rojas Sanchez, D*. Dolores Marchena Pérez,
D. Juan Manuel Ordéfiez Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D®. Maria Mercedes
Sanchez Pérez; P.IV.G. (2 votos) - D. Jesus Mayoral Mayoral, D. Juan Roca
Quintero; P.A. (2 votos) - D. Manue! Melero Armario, D. José Vera Véazquez, P.P. (6
votos) D. Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D®. Maria Pilar
Cuartero Dominguez, D. José Ramén Ramirez Tort, D®. Rosa Maria Macias Rivero,
D. José Luis Navarro Sampalo y U.S.R. (3 votos) - D. José Antonio Ledesma
Sanchez, D Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa; acuerda aprobar
la propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes.

5.2.- Propuesta para condicionar la denacién realizada por D. Antonio de Sela
Caballero, en sesién plenaria celebrada el dia 1/10/2010.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente diciaminada favorablemente por la Comision Informativa de Contratacion
y Patrimonio, Relaciones con las Industrias, Biblioteca y Relaciones Externas, en
sesidn ordinaria celebrada el pasado dia 21 de marzo de 2012, cuyo tenor es el que
sigue:

“Que en escrito dirigido a esta Alcaldia por D. Antonio de Sola Caballero,
natural de San Roque y vecino de Marbella (Mélaga), se solicitaba que, en relacion a
unos documentos relacionados con la historia de San Roque que habia efectuado en
septiembre de 2010, se le remitiese copia digitalizada de los mismos, as{ como
aceptaciéon cumplimeniada y un documento donde se recogiese que los descendientes
del referido sefior tuviesen accesoc a los originales.

A tal efecto, se le ha remitido al interesado la cemﬁcaaon del acuerdo de la
donacién y la copia digitalizada que solicitaba. No obstante, -aunque no hay
inconveniente por esta Alcaldia a la ditima peticidn pianteada-, no exisie compromiso
alguno por escrito més alld de lo hablado en su dia con quién ejercia la Alcaldia en
aquel momento.

Para ello, realizada la consulia correspondiente con Secretaria General, se hace
necesario que el Pleno Municipal, acuerde tal extremo.
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En este sentido, y de conformidad con el articulo 11 de la Ley 7/99, de 29 de
septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, PROPONGO.

Condicionar la donacién aceptada por este Ayuntamiento en sesion plenaria
celebrada el dia 1 de octubre de 2010, en el sentido de posibilitar que en cualquier
momentc los descendientes del donante D. Antonio de Sola Caballero, previa debida
identificacion, tengan acceso a los originales de la documentacién donada, que obrara
en los Archivos de este Ayuntamiento.” '

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal por unanimidad de los
Sres. Concejales presentes, P.S.0.E (7 votes) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
Antonio Rojas Izquierdo, D® Ana Maria Rojas Sanchez, D* Dolores Marchena Pérez,
D. Juan Manuel Ordéfiez Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D°. Maria Mercedes
~ Sénchez Pérez; PIV.G. (2 votos) - D. Jestis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca
Quintero; PA. (2 votos) - D. Manuel Melero Armario, D. José Vera Viazquez, P.P. (6
votos) D. Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D* Maria Pilar
Cuartero Dominguez, D. José Ramon Ramirez Torti, D® Rosa Maria Macias Rivero,
D. José Luis Navarro Sampalo y U.S.R. (3 votos) - D. José Antonic Ledesma
Sdnchez, D* Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa; acuerda aprobar
la propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes.

6.- MOCIONES PRESENTADAS POR LOS GRUPOS POLITICOS.

6.1.- Mocion presentada por el Grups Municipal del PSOE, sobre el Real
Decreto-Ley 3/2012, de 10 de febrers de medidas urgentes para la reforma del
mercade laberal.

En primer lugar, se somete a votacion la ratificacién de la inclusion del punto
en el Orden del Dia, en cumplimiento con lo dispuesto en el art. 82.3 del ROF,
aprobandose con los votos a favor de P.S.C.E. (7 votos), PLV.G. (2 votos) y P.A. (2
votos); la abstencion de U.S.R. (3 votos); y el voto en contra del P.P. (6 votos).

Seguidamente el Sr. Puerta Delgado procede a dar lectura de la mocion
presentada por el Grupo Municipal del P.S.O.E., cuyo tenor es el que sigue:

“De acuerdo con lo previstc en el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiente y Régimen Juridico de las Entidades Locales, el Grupos Municipal
Socialista del Ayuntamiento de San Rogue desea someter a la consideracion del Pleno
la siguiente Mocion:

Exposicion de Motivos
Las disposiciones contenidas en el Real Decreto-Ley 3/2012, de 10 de febrero,
de medidas urgentes para la reforma del mercado laboral, aprobado por el Gobierno de

Espafia van a tener, en el caso de que sean aprobadas por las Cortes Generales,
consecuencias muy negativas sobre los derechos de los trabajadores.
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1.- La Reforma pretende que el despido sea la opcién mas facil para que una
empresa mejore su competitividad. La reforma traerd mas paro: en un momento
de recesién como el que estamos viviendo una reforma laboral como esta, s6lo
sirve para facilitar y abaratar el despido, para facilitar mds la destruccion de
puestos de trabajo, pero no para incentivar la coniratacion. Ademds estd pensada
por un Gobierno que carece de una agenda de reformas para impulsar el
crecimiento. F1 Gobiermno sélo tiene una agenda de ajuste, de triple ajuste. Ajuste
presupuestario, ajuste de rentas de trabajo (subida del IRPF) y ajuste en los
derechos de los trabajadores.

2.~ La reforma supone un retroceso de los derechos de 1os trabajadores porque:

o Generaliza el abaratamiento del despido a 20 dias, al vincularla a una
situacion habitual en el ciclo recesivo de la economia, como es la caida
durante 3 trimestres de los ingresos (independientemente de que los
beneficios aumenten).

e Abre la puerta a una rebaja general de los sueldos sin necesidad de
acuerdo. La reforma laboral reforzard el poder de los empresarios en las
relaciones de trabajo. Tendran mas facil modificar las condiciones
laborales hasta el punto de que podran bajar el sueldo a los trabajadores
sin necesidad de acuerdo simplemente por razones de competitividad o
productividad. '

e Crea un nuevo contrato con bonificaciones que permite el despido
libre y gratuito durante el primer afio. Este contrato desvirtia
completamente el periodo de prueba y puede provocar una generalizacion
de contratos formalmente indefinidos pero que, en la practica, no duren
méas de un afio o que concluyan a los tres afios cuando finalicen las
bonificaciones.

e Abre el camino de los despidos colectivos en el secior publico. Esta
reforma afecta a un milion de empleados pﬁblicds, porque no solo
incumbe a guiepes trabajan en las empresas publicas, sino también al
personal laboral confratado directamente por los ayuntamientos, las
comunidades auténomas o los propios ministerios.

3. La Reforma anula la capacidad de negociacién de los sindicatos para defender
los derechos de los trabajadores.
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Una gran reforma laboral precisa del pacto de los agentes sociales para ser
garantia de éxito. La que ba presentado el gobierno facilita la inaplicacion
de lo pactado en los convenios ("descuelgues”). Se establece un
procedimiento para saltarse lo dispuesto en los convenios similar, pero mas
ficil, que el que se puede usar para el despido por causas economicas.
Suprime la autorizacién de la autoridad laboral de los expedientes de
regulacién de empleo (ERE), con lo que se reduce seriamente la capacidad
de los sindicatos a la hora de negociar y se asume un riesgo afiadido’ de
judicializacion de las relaciones laborales.

En definitiva, 1a reforma laboral no va a resolver la grave crisis que sufre la
economia espafiola y no va a rebajar la alta tasa de paro existente. Lo que si va a
suponer es una degradacion de las condiciones de trabajo, un empobrecimiento de la
poblacién y un ataque a la cohesi6n social.

" La reforma propuesta va a derivar en incrementc del ndmero de despidos y
rebajas en los sueldos de los trabajadores que afectard muy negativamente al consumo
de las familias, deprimird la demanda interna y en consecuencia producira
disminuciones del Producto Interior Bruto que a su vez supondrd mas desempleo.

La reforma es ineficaz, desde la perspectiva del empleo, porque favorece el
despido y con ello el aumento del desempleo. Es injusta, porque los trabajadores
pierden derechos y porque da todo el poder a los empresarios sobre los wabajadores
creande ademaés inseguridad en los trabajadores.

En base a todo lo anterior, el Ayuntamiento de San Rogue

1. Fl Plenc Municipal del Tlustre Ayuntamiento de San Roque insta al Gobierno
de Espafia a presentar en el Congreso de los Diputados un proyecto de ley
alternativo y pactado con los agentes sociales y las fuerzas politicas que (enga
como objetivo la creacién de empleo de calidad y la estabilidad en el empleo.

2. El Pleno Municipal del Ilustre Ayuntamiento de San Roque dard traslado de la
presente Mocién al Presidente del Gobierno, a la Ministra de Empleo, al
Presidente de! Congreso de los Diputados, a los/as Portavoces de los Grupos
Parlamentarios del Congreso de los Diputados y a los/as representantes de los
agentes sociales.”

Previa votacion ordinaria, la Corporacién Municipal con el voto a favor de
P.S.0O.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D%
Ana Maria Rojas Sanchez, D Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordonez
Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D°. Maria Mercedes Sanchez Pérez; P.IV.G.
(2 votos) - D. Jesis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero, y P.A. (2 votos) - D.
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Manuel Melero Armario, D. José Vera Véazquez; el voto en contra de P.P. (6 votos) D.
Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D Maria Pilar Cuartero
Dominguez, D. José Ramén Ramirez Torti, D* Rosa Maria Macias Rivero, D. José
Luis Navarro Sampalo; y la abstencién de U.S.R. (3 votos) - D. José Antonio Ledesma
Sinchez, D* Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa; acuerda aprobar
la propuesta anteriormente transcriia en todas sus pattes.

7.- MOCIONES PRESENTADAS POR RAZONES DE URGENCIA, EN
VIRTUD DEL ARTICULO 91.4 DEL ROF.

7.1.- Aprobacién del Plan de Ajuste 2012-2022.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 91.4 del ROF, se somete a votacion
la procedencia de su debate por razones de urgencia, siendo aprobada por unanimidad
de los Sefiores Concejales presentes.

Seguidamente se da cuenta del Plan de Ajuste para el periodo 2012-2022.

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal con el voto a favor de
P.S.O.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D?
Ana Maria Rojas Sanchez, D* Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordoniez
Monterc, D. Juan José Puerta Delgado, D?; Maria Mercedes Sanchez Pérez; PIV.G.
(2 votos) - D. Jesiis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero, y P.A. (2 votos) - D.
Manuel Melero Armario, D. José Vera Vizquez; y la abstencion de P.P. (6 votos) D.
Fernando Palma Castllo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D Maria Pilar Cuartero
Dominguez, D. José Ramén Ramirez Torti, D* Rosa Maria Macias Rivero, D. José
Luis Navarro Sampale y U.S.R. (3 votos) - D. Jesé Antonio Ledesma Sanchez, D®
Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa; acuerda aprobar el Plan de
Ajuste para el pericdo 2012-2022 que queda adjuntado al presente acta.

73 . Resolucion de mutuo acuerde del contrato de servicio denominadeo

Loz, MOSHMUCION AE A Ay A e e

“Aparcamiente publico vigilado”, adjudicade a la empresa “Ceontinental

Parking, S.L..” :

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 81.4 del ROF, se somete & votacion
la procedencia de su debate por razones de urgencia, siendo aprobada por unanimidad
de los Sefiores Concejales presentes.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo, cuyo tenor es el que
sigue:

“Vista la propuesta de acuerdo de resolucién por mutuo acuerdo del contrato de
gestion del servicio puiblico del aparcamiento vigilado en cine Teatro Juan Luis
Galiardo incorporada al expediente, en la que se incorporan las condiciones
econémicas pactadas con la empresa CONTINENTAL PARKING, S.L. de la
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liquidacién del contrato.

Visto el informe del Sr. Ingeniero Municipal, el informe de la Sra. Interventora
de Fondos y el informe emitido por la Sra. Secretaria General.

PROPONGO

Primero.- Acordar la resolucién por mutuo acuerdo entre Ayuntamiento y la
empresa CONTINENTAL PARKING, S.L., del contrato de gestion del servicio
piiblico del aparcamiento vigilado en cine Teatro Juan Luis Galiardo, resultando la
liquidacién de! mismo en los términos convenidos en la propuesta de resolucion cuyo
tenor se incorpora al presente cuerdo y en base a los informes, técnico y econdmico,
que quedan adjuntados también al mismo.

“PRIMERO.- Que desde la firma del presente documento, ambas partes,
Administracién y contratista, muestran el interés inicial de proceder a la resolucion,
de mutuo acuerdo, del contrato de gestién de servicio publico cuyos datos figuran en
el EXPOSITIVO I del presente escrito, resultando de aplicacién el precepto
igualmente mencionado en el EXPOSITIVO I del mismo, y sobre la base del interés
puiblico que hace innecesaria o inconveniente la permanencia del citado contrato.

SEGUNDO.- Conforme a lo previsto en el articulo 169 del TRLCAP por parte
del Htre. Ayuntamiento de San Rogue, asi como por el propio contratista asistido por
sus técnicos, manifiestan su interés en resolver de mutuo acuerdo el contrato de
referencia, con la liquidacion del contrato en los siguientes terminos:

1°- La liquidacion del contrato por todos los conceptos con un saldo total a
fecha de 31 de marzo de 2012 a favor del contratista de CUATROCIENTOS
CUARENTA MIL CUATROCIENTOS OCHQ EUROS Y CUARENTA CENTIMOS
(440.408,40 €), segiin desglose anexo adjunto.(ANEXO 2)

2°_ Abono total al contratista a fecha mdxima de 31 de mayo del importe
correspondiente a las facturas reconocidas y relacionadas en el anexo, sin que sobre
la misma se derive ningiin tipo de costos adicionales y/o infereses, entendiéndose
como importe definitivo y liquidable. No obstante, si llegado el 31 de mayo de 2012 el
Ayuntamiento no hubiera satisfecho el importe de liguidacion antes referido,
comenzardn a devengarse los correspondientes intereses de demora a favor de
“Continental Parking, S.L.”, a partir del dia siguiente.

3°_ El abono de los intereses corvespondientes al principal de las facturas
reclamadas en el procedimiento n° 31/2010, ante el Juzgado Contencioso —
Administrativo, n° 2 de Algeciras, se dan por conformes por ambas parles en el
cdlculo total y definitivo, incluido en el citado anexo, que igualmente serdn abonados
antes del 31 de mayo.
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4°- La amortizacion pendiente por las obras ejecutadas por el contratista
aparece desglosado en el anexo, prestdndose conformidad por ambas partes en la
 cuantia cifrada.

TERCERO.- La liguidacion/certificacion final adjuntada como ANEXO I
certifica igualmente que las obras e instalaciones ejecutadas por el contratista se
encuentran en buen estado y con arreglo a las prescripciones previstas, por lo que de
forma simultdnea el Hustre Ayuntamienio de San Roque da por recepcionadas las
obras ejecutadas y por concluido el periodo de garantia.

CUARTO.- Fecha del cese efectivo del servicio:

.- La prestacion del servicio cesard el 31 de marzo de 2012
2.- La Administracion abonard el precio de los servicios prestados hasta el
cese de los mismos.

QUINTO.- Que conforme lo previsto en el art. 113.5 del TRLCAF, las partes
expresamente sefialan y convienen que procede la devolucion al contratista de la
garantia prestada en el presente expediente, obligdndose a ello el Ayuntamiento en el
plazo de 15 dias a contar desde la fecha de cese efectivo de la prestacion del servicio.

SEXTO.- La empresa Continental Parking, S.L renuncia al trdmite de
audiencia previsto en el art. 109 del Real Decreto 1098/2007 de 12 de octubre,
siempre y cuando el acuerdo se pronuncie en los términos pactados.

SEPTIMG.- Que con el cumplimiento de los acuerdos plasmados en el presente
documento, las partes confirman que el contrato de gestion de servicios queda
resuelto v liquidado econdmicamente a todos los efectos, sin que existan ninguin otro
concepto, obligacion y/o partida que reclamarse por las partes por ningtn otro
motivo en relacion al mismo, ddndose por comsiguiente por totalmente saldadas y
finiquitadas. -

OCTAVO.- Por parte del Ilustre Ayuntamiento de San Roque se procederd a la
mayor brevedad posible a proponer la aprobacion por parte del Ayuntamiento Pleno,
como drgano de contratacion competente del correspondiente acuerdo.”

Segundo.- Aprobar las facturas que a continuacion se relacionan con cargo a la
aplicacién presupuestaria 441.00.227.11 “Gastos aparcamiento publico vigilado”, por
importe total de 31.557,89 euros:

- Fra. 1350/11... 7.639,10
- Fra. 640/12.... 7.872,96
- Fra. 911/12... 8.015,42
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- Fra. Marzo 2012... 8.030,41

- Tercero.- Una vez adoptado el presente acuerdo, se formalizara en documento
administrativo en los términos de la propuesta de acuerdo de resolucién incorporada al
expediente. Dicho documento deberd ser intervenido por la Sra. Secretaria en los
términos previstos en la conclusién de tercera de su informe.”

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal con el voto a favor de
P.S.O.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierde, D"
Ana Maria Rojas Sinchez, D Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordoiiez
Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D Maria Mercedes Sanchez Pérez; PIV.G.
(2 votos) - D. Jestis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero, y P.A. (2 votos) - D.
Manuel Melero Armario, D. José Vera Vizquez; y la abstencién de P.P. (6 votos) D.
Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D?. Maria Pilar Cuartero
Dominguez, D. José Ramén Ramirez Torti, D®. Rosa Maria Macias Rivero, D. José
Luis Navarro Sampalo y U.S.R. (3 votos) - D. José Antonio Ledesma Sanchez, D*
Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa; acuerda aprobar la propuesta
antes trascrita en todas sus partes.

7.3.- Modificacién de la Relacion y el Catilogo de Puestos de Trabajo. Creacion
de nuevas fichas de puestos de trabajo de Coordinador de Juventud,
Coordinador de Fiestas, Animador de Juventud y Animador de Fiestas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 91.4 del ROF, se somete a votacion
la procedencia de su debate por razones de urgencia, siendo aprobada con el voto a
favor de P.S.0.E. (7 votos), PLV.G (2 votos), P.A. (1 voto); el voto en contra de P.P. (6
votos); y la abstencion de U.S.R. (2 votos).

Seguidamente se da cuenta del siguiente informe-propuesta, cuyo tenor es el
que sigue:

“Antecedentes:

1°.- En sesidon celebrada por la Junta Rectora del extinguido Instituto Municipal
de Fiestas y Juventud el dia 13 de marzo de 2008, se acord6 proponer la Modificacién
del Catdlogo de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de San Roque, concretamente
las fichas de puestos de trabajo de Coordinador de Juventud y Animador de Juventud,
sin que en ningiin momento el Pleno Municipal estudiara dichas propuestas.

2° - De conformidad con las peticiones realizadas a lo largo del tiempo desde el
Departamento Municipal de Fiestas y Juventud, y-anteriormente el Instituto Municipal
de Fiestas y Juventud, se ha procedido a realizar las fichas de los puestos de trabajo de
Coordinador de Juventud, Coordinador de Fiestas, Animador de Juventud y Animador
de Fiestas, separando las competencias y funciones de Juventud y Fiestas, que se
acompaiian a este informe.
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3°.- Las nuevas fichas de estos puestos de trabajo no suponen incremento
retributive alguno en relacién a las actuales de la R.P.T., y sf se acomodan a las
funciones que actualmente realizan los empleados municipales adscritos en el
Departamento de Fiestas y Juventud, que son los siguientes:

_ D. Arturo Ruiz Quintero, funcionario municipal con plaza y puesto de trabajo
de Coordinador de Juventud.

- D. Gonzalo Rojas Izquierdo, funcionario municipal con plaza de administrativo
y puesto de trabajo de Jefe de Upidad Administrativa de Fiestas y Juventud.

_ D. Luis M. Fernandez Ferndndez, funcionario interino, con plaza y puesto de

~ Animador de Juventud y Fiestas.

. D. Antonic Gamito Llaves, funcionario interino, con plaza y puesto de
Animador de Juventud y Fiestas.

. D Gema Medina Umbria, funcionaria interina, con plaza y puesto de
Animador de Juventud y Fiestas. : |

_ D. Oscar Serrano Gavira, funcionario interino, con plaza y puesto de Animador
de Juventud y Fiestas.

- DA Silvia Mufloz Caba, personal laboral, con contrato de trabajo de Animador
de Juventud y Fiestas. _

_ D. Javier Palma Bejarano, personal laboral, con contrato de trabajo de
Animador de Juventud y Fiestas.

, 4°.- La presente propuesta de modificacion ha sido pactada con la Junta de
Personal. (Se adjunta certificado de la sesi6n celebrada por dicha Junta de Personal el
dia 21 de marzo de 2012},

Legislacién aplicable:

Primero.- Es competente para la adopcion del acuerdo de creacion de los
puestos de trabajo de Coordinador de Juventud, Coordinador de Fiestas, Animador de
Juventud y Animador de Fiestas, el Pleno del Iustre Ayuntamiento de San Roque, de
acuerdo con el contenido del articulo 22.2.i de la Ley 7/1985 de 2 de abril.

Segundo.- Las Corporaciones Locales estdn obligadas a formar relaciones de
todos los puestos de trabajo que existen en su organizacién de acuerdo con lo
dispuesto en el art. 90.2. de la Ley antes mencionada, asi como por el art. 16 de Ja Ley
30/1984, de 2 de agosio.

Tercero.- Los puestos de trabajo de Coordinador de Juventud, Coordinador de
Fiestas, Animador de Juventud y Animador de Fiestas, camplen con las exigencias
que establece para su aprobacién los arts. 15 y 16 de la Ley 30/1984, de 2 de agosio,
Reforma de la Funcién Publica.

PROPUESTA DE RESOLUCION.- Procede la modificacion de la Relacion y

‘el Catilogo de Puestos de Trabajo del Tlustre Ayuntamiento de San Roque, en lo gue
concieme a la incorporacion de las siguientes fichas:
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_ Coordinador de Juventud (modificacién de la existente).
- Coordinador de Fiestas.

- Animador de Juventud (modificacién de la existente).

- Animador de Fiestas.”

Previa votacion ordinaria, la Corporacién Municipal con el voto a favor de
P.S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D"
Ana Maria Rojas Sanchez, D Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordonez
Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D* Maria Mercedes Sanchez Pérez; PLV.G.
(2 votos) - D. Jesiis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero, y P.A. (2 votos) - D.
Manuel Melero Armario, D. José Vera Véazquez; el voto en contra de P.P. (6 votos) D.
Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D* Maria Pilar Cuartero
Dominguez, D. José Ramén Ramirez Torti, D* Rosa Maria Macias Rivero, 3. José
Luis Navarro Sampalo; y la abstencién de U.S.R. (3 votos) - D. José Antonio L.edesma
Sanchez, D?* Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa; acuerda aprobar
la propuesta antes trascrita en todas sus partes.

7.4.- Listados ilustratives del grade de cumplimiento por parte del Ayuntamiento
de lo establecide en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad, como complemento al acuerdo de plene
adoptade en !a sesién ordinaria celebrada el dia 26/01/2012.

En cumplimientc de lo dispueste en el art. 91.4 del ROF, se somete a votacién
la procedencia de su debate por razones de urgencia, siendo aprobada por unanimidad
de los Seflores Concejales presentes.

Seguidamente se da cuenta del listado de facturas contabilizadas pendientes de
pago que obra en el expediente. :

La Corporacién queda enterada.
7 5.- Mocién presentada por el Partide Independiente de Valle del Guadiare,

solicitande a la Mancemunidad la anulacién de retribuciones a cargos politicos
sin contenide laboral.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 91.4 del ROF, se somete a votacion
Ja procedencia de su debate por razones de urgencia, siendo aprobada con el voto a
favor de P.S.0.E. (7 votos), P.LV.G. (2 votos) y P.A. (1 voto); el voto en conira de P.P.
(6 votos); y la abstencion de U.S.R. (3} voios.

Seguidamente se da cuenta de mocién presentada por el P1.V.G., cuyo tenor es
el que sigue:

“J.a Junta de Comarca de la Mancomunidad, antes de iniciarse el proceso
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electoral de fecha 25 de mayo de 2011, cerraron y firmaron un pacto por los servicios
ptblicos en la Comarca del Campo de Gibraltar una vez incorporadas las
transferencias del servicio municipal de recogida de residuos sélidos urbanos de los
Ayuntamientos de San Roque y de La Linea a la Mancomunidad, acordando como
modo de gestion prestar el servicio a través de su sociedad piblica ARCGISA,
potencidndola de esta forma como instrumento de gestién idéneo para los servicios
ptblicos urbanos y aprovechar las sinergias y economia de escala para abaratar los
servicios que presta. Aparentemente, todas las bonanzas que el organo politico de la
Mancomunidad proclama, pero el pacto de fondo demuestra una perversion, repartirse
y perpetuar la gobernacion de esta sociedad entre los dos partidos hegemonicos de la
Mancomunidad, PSOE, P.P., aunque el resultado final sea el contrario al perseguido,
subiendo las tarifas, porque en ese pacto pernicioso y partidista, con acuerdo unanime
de los siete alcaldes, todos ellos en aquel momento del P.P. y del P.S.0.E., acordaron
crear en el consejo de administracién dos consejeros delegados, uno de cada partido,
pudiendo ser retribuidos si es de plena y exclusiva dedicacién y a la vez pudiendo
cada uno de ellos nombrar a un asesor. La realidad es que al producirse las elecciones
municipales, los consejeros delegados nombrados en en ese momento al perderlas, e
igual sus asesores, han perdido también sus sueldos en sus respectivos Ayuntamientos,
y cuando antes éstos sueldos no tenian incidencia en las tarifas, ahora al cobrar por los
mismos cargos politicos que mantienen en ARCGISA si la tienen, un ejemplo claro es
el ex-alcalde de nuestra Corporacién de San Rogue que ya era consejero delegado, sin
cobrar por sus servicios porgue tenia su sueldo de alcalde, ahora con la misma
competencia cobra sueldo en ARCGISA incidiendo en las tarifas.

Solicitamos a la Mancomunidad, la anulacién del punto del acuerdo del pacto
por los servicios publicos de la Comarca del Campo de Gibraltar en el sentido de
arular del mismo la retribucién de estos cargos politicos sin contenido laboral que lo
justifique, en la misma linea instamos a la Mancomunidad para que eliminen también
sueldos politicos del propio Ente como personal de confianza y vicepresidentes de
4reas de servicios que ni tan siquiera estan cedidos los servicios por los ayuntamientos
y también se financian con el canon de ARCGISA, para que se beneficie a los
ciudadanos bajando las tarifas.”

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal con el voto a favor de
PI.V.G. (2 votos) - D. Jesis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero y PA. (2
votos) - D. Manuei Melero Armario, D. Jose Vera Vazquez; el voto en contra de
P.S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D
Ana Maria Rojas Sanchez, D Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordofiez
Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D* Maria Mercedes Sanchez Pérez y de P.P. (6
votos) D. Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D% Maria Pilar
Cuartero Dominguez, D. José Ramén Ramirez Tort, D Rosa Maria Macias Rivero,
D. José Luis Navarro Sampalo; y la abstencién de U.S.R. (3 votos) - D. J osé Antonio
Ledesma Sdnchez, D* Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa; acuerda
rechazar la propuesta antes ranscrita.
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PARTE CONTROL:
8.- DACION DE CUENTAS:
8.1.- Dar cuenta relacién page a proveedores en virtud del R.D. Ley 4/2012, de 24
de abril. :
Seguidamente se da cuenta de expediente de relacién de pago a proveedores.

La Corporacion se da por enterada.

8.2.- Dar cuenta de los Decretos emitides en el mes de febrero de 2012 numerados
del 203 al 635, en aplicacion de le dispuesto en el art. 42 del ROF.

La Corporacion se da por enterada.

8.3.- Dar cuenta Actas de la Junta de Gobierno Local de fechas 16/02/2012 y
01/03/2012, en aplicacién de lo dispueste en el art. 104.6) del ROF.

La Corporacion se da por enterada.
Y no habiende méas asuntos que tratar, se dio p {;erinado el acto siendo las

veintidés horas y veinticinco minutos del dia de lg-fecha, de todo lo cual, como
Secretario, doy fe. (AR
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